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UST YONETICi SUNUSU

Cukurova Universitesi kuruldugu 1973 yilindan bu giine kadar gecen siirede akademik kadrosu, egitim alt yapisi

ve 6grencilerine verdigi sosyal ve kiltlrel olanaklariyla tilkemizdeki gelismis tiniversiteler arasinda yerini almistir.

2021 yihndan itibaren uygulanmaya baslanmis olan program esash performans biitceleme sisteminin temel
unsurlarini; kalkinma plani, orta vadeli program, Cumhurbaskanligi yillik programi ve stratejik planlar
olusturmaktadir. Sayilan bu unsurlar gz éniinde bulundurularak kurumlar tarafindan yillik performans programi
hazirlanmaktadir. Yillk olarak hazirlanan performans programlarinda, kamu idarelerinin yillik performans
hedefleri ile bunlarin kaynak ihtiyaglari arasinda baglanti kurulmaktadir. S6z konusu belgelerde 6ngorilen
hedeflere iliskin gergeklesmeler ise faaliyet raporlari araciligi ile kamuoyuna agiklanmaktadir.

Kurumlarin kendi faaliyetlerini dogru degerlendirebilmelerine olanak saglamasi agisindan yayinladiklari raporlar
blylik 6nem tasimaktadir. Ayrica kurum hakkinda diger kurumlarin ve kamuoyunun saglikli bilgi edinebilmeleri
acisindan da stratejik planlar, idare faaliyet raporlari, performans programlari, kurumsal mali durum ve
beklentiler raporlariile yatirim izlem ve degerlendirme raporlari 6ncelikli basvuru kaynagi niteligindedir.

Hazirlanmis olan bu performans programi ile Universitemizin 2026-2028 yillarinda yiiriitecegi faaliyetlerinin
program bitceye uygunlugu ve faaliyetler ile biitge arasinda bagin kurulmasi saglanacaktir. Kamu kaynaklarinin
etkili, ekonomik ve verimli kullanilip kullanilmadiginin 6l¢imiine imkan veren, st yoneticilere ve kamuoyuna
hesap verme sorumlulugu getiren Universitemiz 2026 Yili Performans Programinin hazirlanmasinda emegi gecen
Universitemiz personeline tesekkiir eder, kamuoyuna ve uygulayicilara faydali olmasini dilerim.

Prof. Dr. Hamit Emrah BERIS
Rektor
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I-GENEL BiLGILER

A- YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

a-Yetki

Tirkiye’de Yuksekogretim, T.C. Anayasasi’nin 130 ve 131. maddeleri ile 2547 sayili

Yiksekdgretim Kanunu ile diizenlenmektedir.

b-Gorev

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 12. Maddesi uyarinca yliksekdgretim kurumlarinin

gorevleri;

v' Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen icinde, toplumun
ihtiyaclari ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayal cesitli

diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

v' Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde

kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri

Yiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tlkenin

ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan glicl yetistirmek,

v" Tirk toplumunun yasam diizeyini yikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini

s0z, yazi ve diger araclarla yaymak,

v Orglin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun ézellikle sanayilesme ve tarimda

modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

v Ulkenin bilimsel, kiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina
Onerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini
toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari

sonuclandirarak diisiincelerini ve dnerilerini bildirmek,

v’ Egitim-6gretim seferberligi icinde, 6rgln, yaygin, sirekli ve acik egitim hizmetini

Ustlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

v' Yérelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, liretimde artisi saglayacak
calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili
kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢oziim getirici 6nerilerde bulunmak,

v Egitim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

v' Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli c¢alistirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmak.”
Olarak belirlenmistir.

Strateji Gelistirme Daive Baskanligu
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c-Sorumluluklar

Ust yoénetici olan Rektdr, ic kontrol sisteminin kurulmasi ve gozetilmesinden, harcama
yetkilileri ise gorev ve yetki alanlari gergevesinde, idari ve mali karar ve islemlere iliskin olarak
i¢ kontroliin isleyisinden sorumludur.

Universitemizin mali hizmet birimi olan Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi, i¢ kontrol
sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda galismalar
yapmaktan ve 6n mali kontrol faaliyetini ylritmekten, Muhasebe yetkilisi ise muhasebe
kayitlarinin usuliine ve standartlara uygun, saydam ve erisilebilir sekilde tutulmasindan
sorumludur.

Ust y®netici, harcama yetkilileri ve diger yoneticiler, mesleki degerlere ve diiriist yénetim
anlayisina sahip olunmasindan, mali yetki ve sorumluluklarin bilgili ve yeterli yoneticilerle
personele verilmesinden, belirlenmis standartlara uyulmasinin saglanmasindan, mevzuata
aykiri faaliyetlerin 6nlenmesinden, kapsamli bir yonetim anlayisiyla uygun bir ¢alisma
ortaminin ve saydamligin saglanmasindan gorev ve yetkileri cercevesinde sorumludurlar.

Blitce kanunu ile 6denek tahsis edilen harcama yetkilileri; her yil, is ve islemlerinin amaglara,
iyi mali yonetim ilkelerine, kontrol dlizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gergeklestirildigini iceren i¢ kontrol glivence beyanini dizenlemekte ve birim faaliyet
raporlarina eklemektedir. Universitemiz idare Faaliyet Raporuna; st yonetici i¢ Kontrol
Guvence Beyanini, mali hizmetler birim yoOneticisi ise Mali Hizmetler Birim Y&neticisinin
Beyanini eklemektedir.

i¢ kontrol diizenlemeleri ve i¢ kontrol sisteminin isleyisi, yoneticilerin gorisu, kisi ve/veya
idarelerin talep ve sikayetleri ile i¢c ve dis denetim sonucunda diizenlenen raporlar dikkate
alinarak degerlendirmeye tabi tutulmakta ve gerekli 6nlemler alinmaktadir.

Universitemizde 6n mali kontrol gérevi harcama birimleri ve Strateji Gelistirme Daire
Bagkanhgi tarafindan yerine getirilmektedir.

B- TESKILAT YAPISI

Cukurova Universitesi’nin ydnetim ve organizasyonu 2547 sayili yasa Hiikiimlerine gére
belirlenmistir. Universitenin ydnetim organlari Rektér, Universite Senatosu ve Universite
Yonetim Kuruludur.

Universitemiz 2025 yili itibariyle 19 Fakiilte, 4 Enstitii, 1 Yiiksek Okul, 11 Meslek Yiiksek Okulu,
1 Devlet Konservatuari ve 41 Arastirma ve Uygulama Merkezi ile Egitim, Ogretim ve Arastirma
faaliyetlerini ylirtitmektedir.

Bunun yaninda idari orgitin basinda Genel Sekreterlik ve ona bagh Daire Baskanliklari ile
Hukuk Misavirligi, Déner Sermaye isletme Mudurligii bulunmaktadir. Ayrica ic Denetim
Birimi Baskanligi, Rektore bagli olarak gorev yapmaktadir.

Strateji Gelistirme Daive Baskanligu
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C- FiZIKSEL KAYNAKLAR

Universitemiz, ana yerleskesi olan Balcali yerleskesi ile yerleske disi il merkezi ve ilcelerde
toplam 677.021.18 m? kapali alanda hizmet vermektedir. Glgli bir AR-GE altyapisina sahip
olan Universitemizin toplam kapal alaninin; 277.653,40 m?%si egitim alani, 146.036,84 m?¥'si
saglik alani, 8.561,26 m?¥si arastirma alani, 60.608,14 m?si yonetim alani, 37.752,32 m?si
barinma alani, 17.816,16 m?¥si kiitiphane alani, 27.777,29 m?si sosyal alani, 36.100,40 m?'si
spor alanlari, 28.615,55 m?'si toplanti ve konferans alani ve 36.103 m?%si diger alanlardaki
fonksiyonlari kapsamaktadir.

Universitemizin basta ag cihazlari ve fiber optik kablolama olmak lizere bilisim hizmetleri
alaninda Bilgi islem Daire Baskanligi hizmet vermektedir ve gerekli alt yapi her gecen yil daha
da iyilestirilmektedir.

Universitemizin mevcut olan bilgi ve teknolojik kaynaklari ve sayilari asagida gosterilmistir.

Taginir Adi Adet
Masadlstu Bilgisayarlar 6.341
Diziistii Bilgisayarlar 2.031
Tablet Bilgisayarlar 266
Cep Bilgisayarlari 7
Tumlesik (All in One) Bilgisayarlar 508
Blade Sunucular 1
Raf Sunucular 5
Data Kasalari ile Sunucu ve Ag Cihazi Kabinleri 50
Yazicilar ve Okuyucular 4.688
Tarayicilar 489
Yedekleme Cihazlari (Harici Yedekleme Uniteleri) 2.109
Fotokopi Makineleri 165
Telefonlar 4.172
Faks Cihazlari 60
Modemler (SDH ve Erisim Cihazlari) 149
Swichler (Anahtarlar) 621
Routerler (Yonlendirici Cihazlar) 139
iletisim Ag Cihazlari 39
Cok Fonksiyonlu Network Cihazlari 67
iletisim Ceviricileri 2
Firewall Cihazlar 3
Projektorler (Projeksiyon Cihazlar) 1.343
Tepegozler (Slayt Cihazlan) 59
Mizik Galarlar ve Kaydediciler ile Donanimlari (Radyo, Kaset Calar, Muzik Setleri vb.) 168
Televizyonlar 860
Videolar 55
Kameralar 670
Fotograf Makineleri 251
Hesap Makineleri 146
interaktif Yazi Tahtasi 29
Kitaplar 144.810

Strateji Gelistirme Davive Baskanligu
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Basili ve elektronik bilgi kaynaklari; egitim, 6gretim ve bilimsel arastirmanin vazgecilmez
unsurudur. Merkezi Kiutiiphanemiz, (iniversitedeki egitim-6gretim ve arastirma etkinliklerini
destekleyebilmek icin uygun bir koleksiyona sahiptir. 2025 yili Ekim ayi itibariyle 84 adet veri
tabaninin aboneligi siirdiirilmektedir. Binamizin tim katlarinda bulunan buyuk ekranh LED
televizyonlar vasitasiyla gerekli duyurular ve hizmet glincellemeleri okuyucularimiza
bildirilmektedir. 2025 yilinda mevcut elektronik veri tabani aboneliklerinin strdiriilmesinin
yani sira Merkez Kutliphane koleksiyonundaki erisilebilir ¢evrimigi bilgi (Tez, Bildiri, Makale
vb.) kaynaklarin mevcudunun artirilmasi saglanacaktir. Merkezi Kitliphanemizde; 6grenci
kullanimina sunulan (masa, sandalye, koltuk vb.) esyalarin ihtiyaca gbre yenilenmesi ve
sayisinin artirilmasi, gelisen basili yayin koleksiyonunun hizmete sunulabilmesi igin raf
sayilarinin artirilmasi, kitiiphaneler arasi isbirligi ve kaynak paylasimi hizmetlerinin tanitimi ve
artirlilmasi hedeflenmektedir.

D- INSAN KAYNAKLARI

Universitemizde, 6gretim Uyeleri, dgretim gorevlileri, okutman ve &gretim yardimcilarinin
ayliklari ve ek gostergelerinin dizenlenmesi, derece yikseltiimesi ve kademe ilerlemesinin
sekil ve sartlari ile sosyal haklardan yararlanma, ek ders Ucreti, Universite, idari gérev ve
gelistirme ddeneklerinin miktarini tespit edilmesi, emekli ve yabanci 6gretim elemanlarinin
sozlesmeli olarak galistirilma usul ve esaslari 2547 sayil Yiiksek6gretim Kanunu ve 2914 sayili
Yiiksek Ogretim Personel Kanunu, Kanun Hilkmiinde Kararnameler, Bakanlar Kurulu Kararlari,
tuzikler ve yonetmeliklere gore belirlenmektedir. Buna gore, Gniversitemizin 6gretim Uyeleri;
profesorler, dogentler ve doktor 6gretim Uyeleri, 6gretim yardimcilari ise 6gretim gorevlileri
ve arastirma gorevlilerinden olusmaktadir. Bu kapsamda; Universitemizde 2025 Kasim ayi
itibariyle bulunan 2.861 adet 6gretim elemani kadrosunun 2.064 adeti doludur. Bunun yani
sira 2 adet sozlesmeli sanatgi ve 23 adet yabanci uyruklu 6gretim elemani calismaktadir.

Universitemiz 6gretim elemanlarinin unvanlara gore dagilimi asagida gosterilmistir.

UNVAN DOLU KADRO
Profesor 597
Dogent 283
Doktor Ogretim Uyesi 264
Ogretim Gérevlisi 377
Arastirma Gorevlileri 543
Toplam Ogretim Elemani Sayisi 2.064

2547 sayili yasa geregince Universitelerde rektore bagl; idare o6rglitiiniin basinda bir genel
sekreter, iki genel sekreter yardimcisi ve hizmetlerin gerekli kildigi hukuk musaviri, avukatlar,
daire baskanlari, muddrler, uzmanlar, memurlar ve diger gorevliler bulunur. Ayrica Rektore
bagli olarak i¢ denetciler de gérev yapmaktadir.

Strateji Gelistirme Davive Baskanligu
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Universitemizde bulunan 4.431 adet idari kadrosunun 2.450 &adeti doludur. Ayrica 202
Soézlesmeli Personel, 495 Siirekli isci ve 30 Gecici isci ile birlikte toplam 3.177 adet personel

calismaktadir.

Universitemiz idari personelinin istihdam sekline gore sayilar asagida gosterilmistir.

iSTIHDAM SEKLI PERSONEL SAYISI
idari Personel (657/4-a) 2.450
idari Personel (657/4-b) 202
Surekli isci 495
Gegici isgi 30
Toplam idari Personel Sayisi 3.177

E- DIGER HUSUSLAR

Universitemiz 2025-2026 Egitim-6gretim donemi 6grenci kontenjan sayilari asagida gosterilmistir.

Orgiin 1. Ogretim Toblam

On Lisans | Lisans | Yiiksek Lisans | Doktora | On Lisans Lisans Yuksek Lisans P

2.615 3.292 1.323 649 0 0 613 8.492

Universitemizde 6grenimini siirdiiren 6grenci sayilari asagida gosterilmistir.
Orgiin II. Ogretim Uzaktan Egitim

22 . 22 . 22 . To Iam

'On Lisans Yl.‘ksek Doktora .On Lisans Yl.jksek Doktora .On Lisans Yl.jksek Doktora P
Lisans Lisans Lisans Lisans Lisans Lisans
10.424 | 26.168 | 2.541 1.241 460 2.254 453 0 1.096 0 141 0 44.778

Universitemizde 6grenimini siirdiiren yabanci uyruklu égrenci sayilari agagida gosterilmistir.

Tiirkiye Cumhuriyetler Ve Akraba Topluluklari Diger
Kamu idarelerinden Gelen ikili Anlasmalar Cergevesinde -~
Diger
Gelen
2 2 2
2 " 2 I a 2 n 2 (W
g g 3 S 3 o g g S S e
K] = = o .
= 5 9 S 2 9 8 = 4 | 3 ] s
o 35 e 2 3 S 0 3 e &
= = > (=] > =
0 142 45 66 0 0 0 67 588 153 100 1.161

AR-GE faaliyetlerini tesvik etmek, temel ve sosyal bilimlerde yetkin arastirmacilar yetistirmek,
yenilik¢i arastirmalar yaparak sonuclarini toplumun yararina sunmak temel 6nceligimizdir. Bu
kapsamda, yurutilen faaliyetler ve dntiimizdeki donemde 6ncelikli olarak yiritiilecek hizmet
ve faaliyetler kapsaminda Universitemiz Tarim ve Gida, Saglk, Mihendislik ve Temel Bilimler,
Enerji ve Cevre ve Bolgesel Kalkinma ve Siirdirilebilirlik gibi oncelikli alanlarda ulusal ve
uluslararasi diizeyde bilime katki saglayacak bilimsel arastirma projesini desteklemektedir.

Strateji Gelistirme Davive Baskanligu
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Ar-Ge ve diger projelere iliskin bilgiler asagida gosterilmistir.

Proje Adi Ar-Ge : Diger Projeler :
Alinan Destek Tutari | Proje Sayisi | Alinan Destek Tutar Proje Sayisi
TUBITAK 198.181.054,55 137 0 0
AB Cergeve Programlari 138.210.738 20 70.559.140 12
Diger 10.452.092 8 255.786.129 12
GENEL TOPLAM 346.843.884 165 326.345.269 24

Universitemiz dgretim elemanlarinin uluslararasi bilimsel faaliyetlere katiimini saglamak igin
Universite disi mali kaynaklarca desteklenen arastirma projelerin nitelik ve nicelik olarak
artirilmasi tesvik edilmektedir.

Nitelikli ve yenilikgi egitim, arastirma ve uygulamalar, her dizeyde yetkili ve etkin yetismis
saglik personeli ile topluma sunulan saglik hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi temel
onceligimizdir.

II-PERFORMANS BILGILERI

A- TEMEL POLITiKA ve ONCELIKLER

On ikinci Kalkinma Plani, 2026 yili Cumhurbaskanhg Yillik Programi ve 2026-2028 dénemi Orta Vadeli
Program dogrultusunda belirlenen Universitemiz temel politika ve oncelikleri asagidaki tabloda
gosterilmistir.
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Ust Politika
Belgesi

Temel Politika ve Oncelikler

On ikinci Kalkinma
Plani

Kamu, 6zel sektor ve lniversite isbirligiyle kimya sanayiinde ihtiya¢ duyulan yatirim yol haritalari belirlenecektir.

Universite, kamu ve o6zel sektdr arasinda yari iletken ¢ip tasarimi ve dretimi konusundaki isbirlikleri
desteklenecektir

Kamu, 6zel sektor ve lniversite isbirligiyle kimya sanayiinde ihtiyagc duyulan yatirim yol haritalari belirlenecektir.

Universite ve kamu destekli mevcut teknoloji ve arastirma enstitiilerinin hizmet envanteri hazirlanacaktir.

Akilli ve otonam ulagim araglarinin kullaniminin ve ekosistemin gelisiminin saglanmasi igin gesitli Giniversitelerdeki
teknik bilgi ve birikimin birbirini tamamlayici sekilde bir araya getirilmesi saglanacaktir.

Kamu, Universite ve Ozel sektor isbirligi cercevesinde hayvan ve bitki islahi, hassas tarim, biyoteknoloji,
biyogesitliligin korunmasi ile iklim dostu Uriin ve uygulamalarin gelistiriimesi alanlar 6ncelikli olmak Uzere
yuritilen Ar-Ge calismalari desteklenecektir.

Sanayide ihtiya¢ duyulan doktora derecesine sahip nitelikli insan kaynaginin Universite sanayi isbirligiyle
yetistirilmesi saglanacak ve doktorali arastirmaci istihdami tesvik edilecektir

Universitelerin bilimsel arastirma kapasitesi artirilacak, Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerindeki rolleri giiglendirilecektir.

Yiksek katma degerli Uretimi destekleyecek nitelikte Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerinin gergeklestirebilmesi igin
arastirma Universitesi programi giiglendirilecek, bu programa dahil tniversitelerin 6zel desteklerle kapasiteleri
artirilacaktir.

Universitelerin misyon odakl uzmanlasma calismalarinda, veriye dayali analizler yapilarak odak alanlarindaki ikt
ve etkilerini artirmaya yonelik gcalismalar yuritilecektir.

Universiteler biinyesinde Ar-Ge projesi yiiriiten arastirmacilarin projelerdeki idari ve mali siiregleri
kolaylastirilacaktir.

Basta arastirma Universitelerinde olmak lizere doktora ve doktora sonrasi arastirmaci istihdami artirilacaktir.

Universite, 6zel sektdr ve kamu ishirliginde gelistirilen platformlara yénelik temel arastirmadan nihai triine kadar
olan siireci kapsayan destek modelleri gelistirilecektir.

Kooperatifgilikle ilgili kamuoyunda ve Universitelerde farkindalik saglanacak ve kooperatifgiligin daha etkin
uygulanmasi yoninde calismalar yapilacaktir.

Universite, sanayi ve kamu isbirligine yénelik mevcut veri tabaninin etkinligi analiz edilerek arastirma alanlari,
patent, yayin, firma yetkinlikleri gibi bilgileri iceren veri tabani ve platformlar gelistirilecektir.

Ar-Ge sonuglarinin ticarilestirilmesi igin prototip gelistirme, dlgeklendirme ve teknoloji dogrulama galismalarinin
yuritilebilmesine yonelik Gniversiteler ve TGB'lerde teknoloji uygulama merkezleri yayginlastirilacaktir.

KOBi'ler ve Universitelerin birlikte hazirlayacaklari projelerin desteklenmesi saglanacaktir.

Universite 6grencilerinin fikri milkiyet alaninda staj yapmalari tegvik edilecekti.

Universitelerde ve TITO'larda fikri milkiyet haklari alaninda calisanlarin sayisini ve niteligini artirmaya yénelik
destekler saglanacaktir.

Teknoloji Gelistirme Bolgeleri, Ar-Ge Merkezleri ve Tasarim Merkezlerine yonelik tematik sinai mulkiyet egitim
programlari ylrutalecektir.

Bilgi ve iletisim teknolojileri sektortindeki insan kaynagini ve niteligini artirmaya yonelik kamu, tniversite ve STK
isbirligi icerisinde programlar olusturacaktir.

Kamu, Universite ve 6zel sektoriin yapay zeka alanindaki igbirlikleri gtiglendirilecektir.

Tasarim merkezlerinin islevselligi artirilacak, yetkin isglclinin Universitede ve mezuniyet sonrasi uzaktan
calisabilecek sekilde istihdam edilmesine olanak saglanacaktir.

Ulastirma ve lojistik sektoriinde insan kaynaginin niteligine yonelik kamu, Universite ve sanayi isbirligi calismalari
yurltilecek, ilgili uluslararasi kuruluslarda Tirkiye'nin orta ve Ust diizeyde temsil glictinin artirilmasi igin
¢alismalar yapilacaktir.

Ulastirma ve lojistik hizmetleri egitimlerinde standartlar olusturulacak, tniversite sektor isbirligiyle sektorde
istihdam edilecek nitelikli personel yetistirilecektir.

Universitelerdeki mimarlik-miihendislik egitim miifredati yapi bilgi modellemesi, déngiisel ekonomi, enerji
verimliligi gibi alanlar ile hukuk, s6zlesme yonetimi, proje yénetimi ve risk yonetimi gibi yonetsel konularda
nitelikli ve yabanci dil bilen isglici yetistiriimesine yonelik yeniden diizenlenecektir.

Kalite ve sonug odakli bir yénetim anlayisiyla Glkemizin ihtiyaglari dogrultusunda evrensel bilgi tGretimine katki
sunacak yetkinlikte akademik kadrolarin ve nitelikli insan glclinin yetistirilmesini hedef alan, uluslararasi
6grenciler ve alaninda basarili akademisyenler igin tniversitelerimiz i gekim merkezi haline getirecek yenilikgi ve
rekabetgi bir yuksekogretim sisteminin olusturulmasi amaglanmaktadir.

Mesleki ve teknik 6gretim alanlarindaki 6gretmen ihtiyacini karsilamak amaciyla tiniversitelerle isbirligi yapilarak
mesleki ve teknik 6gretmen yetistirme programlari agilmasi saglanacaktir.

Universite ve okul isbirlikleri giiglendirilecek, yerelde 6gretmenlere yénelik hizmet 6ncesi ve hizmet ici
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On ikinci Kalkinma
Plani

egitimlerde Universitelerin egitim fakulteleri ile isbirligi yapilacaktir.

Ozel egitim kurumlarn ile Gniversitelerin &zel egitim ve uygulama arastirma merkezleri arasindaki isbirlikleri
artirilacaktir.

Universitelerin nitelik ydniinden gelisimlerinin izlenmesi ve yénlendirilmeleri saglanacaktir.

Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) ve niversitelerde, veriye dayal politika gelistirme siireclerinin ve biiyiik verinin
kullanimi yayginlastirilacak, Gniversitelerin performans gostergeleri kapsaminda glincel verileri takip edilerek
performans degerlendirme raporlari belirli araliklarla paylasilacaktir.

Yiksekogretim kontenjanlarinin Universitelerin kapasiteleri 6lgusiinde, sektorel isglicti arz ve talebinin mevcut
durum ve ongorilerle uyumlu olarak ve bolgesel ihtiyaglarin dikkate alinarak belirlenmesi saglanacaktir.

Universitelerin yonetisimi gelistirilecek, bu kapsamda, yerelde miitevelli heyet veya istisare mahiyette
mekanizmalar olusturularak Universite - 6zel sektor - yerel yonetim - STK isbirligi gliclendirilecektir.

Akademisyenlere yonelik yurt i¢i ve yurt digi Universiteler arasindaki misafir 6gretim Uyesi uygulamasi
yayginlastirilacaktir.

Universitelerin atama ve yiikseltme kriterlerinin alt siniri merkezi olarak belirlenecektir.

Akademisyenlere yonelik projeye dayal esnek istihdam modelleri gelistirilecektir.

Akademisyenlere yonelik yurt ici ve yurt digi Universiteler arasindaki misafir 6gretim Uyesi uygulamasi
yayginlastirilacaktir.

Sektor temsilcilerinin katiimiyla programlarin olusturulmasi, yeterliliklerin belirlenmesi ve uygulamali egitimlerin
sektorle birlikte ytruttlmesi saglanacaktir.

Universite 6grencilerinin ve mezunlarinin mesleki yetkinlikleri artirilacaktir.

Universitelerde kariyer merkezlerinin kapasitelerinin gelistirilmesi, tniversite 6grencilerine ve mezunlarina
yonelik kariyer rehberligi ve danismanlig faaliyetleri yayginlastirilarak bu faaliyetlerin erisilebilirligi
desteklenecektir.

Mezunlarin isglicti piyasasi performanslari diizenli takip edilerek ilgili gostergelerde Universitelerin gelisimlerinin

izlenmesi saglanacaktir.

Universitelerin yetkin oldugu alanlarda égrencilerin mesleki ve teknik bilgi ve tecriibelerinin artirilmasi amaciyla
sanayi isbirlikleri ve ortak egitim modellerinin tesisine yonelik calismalar yapilacaktir

Yiksekogretimin uluslararasilasma dizeyi yukseltilecek, Ulkemiz nitelikli uluslararasi 6grenciler ve
akademisyenler igin cekim merkezi haline getirilecektir.

Yabanci dilde egitim veren programlarin niteligi artirilacaktir.

Nitelikli uluslararasi 6grenci sayisinin artirilmasi saglanacaktir

Yiksekogretim kurumlari arasinda uluslararasi isbirlikleri artirilacaktir.

Uluslararasi mezunlar ve etkili tanitim calismalariyla yiiksekogretim sisteminin uluslararasi taninirhg
saglanacaktir.

Nitelikli yabanci uyruklu doktorali arastirmaci ve akademisyenlerin istihdamini 6zendirici ve kolaylastirici
¢alismalar yurutulecektir.

Doktorali insan kaynaginin nicelik ve niteligi artirllacaktir

Oncelikli sektorler ile gelisme alanlarina odakli doktora programlarinin ilgili sektérle isbirligi icerisinde yiritilmesi
saglanacaktir.

Universitelerin yurt digindaki yetkin tiniversitelerle ortak doktora programlari agmalari tesvik edilecektir.

Doktora programlari ve 6grenci kabul kosullari gozden gegirilecek, tniversitelerin yetkinlik analizine ve ihtisas
alanina uygun doktora programlari olusturulmasi saglanacaktir.

Doktora tez danismanliklarini yapacak danismanlarin niteliklerinin mevzuatla tanimlanmasi saglanacaktir.

Akademik ve mesleki doktora ayirimi yapilarak her birinden beklenen kazanimlarin Tirkiye Yeterlilikler
cercevesinde gelistiriimesi, doktora olgunluk diizeyine ulasmis belirli Gniversitelerde sanayi doktora programlari
gibi mesleki doktora programlarinin olusturulmasi desteklenecektir.

Doktora ve doktora sonrasi arastirmalar igin burs gesitliliginin artirilmasi saglanacaktir.

Universite kampislerinin siirdiiriilebilir ve iklim dostu kampislere dénistiiriilmesi desteklenecektir.

Pilot olarak segilecek Universitelerin sifir atik, temiz gevre, enerji verimliligi ve yenilenebilir enerji kaynaklari
alaninda durumlarinin tespit edilerek stirdirilebilir ve iklim dostu kampislere donisiim projeleri hazirlanacaktir.

GO¢ yonetiminde etkinligin artirlmasi igin kamu kurum ve kurulusglari, tniversiteler, 6zel sektér ve STK'larin
katihmiyla bir danisma kurulu olusturulacaktir.
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Surdurdlebilir ve iklim dostu kampis hedefine ulagsmada alternatif finansman araglarina erisim saglanacaktir.

Yiksekogretimde dijital donlisim saglanacaktir.

Yiksekogretimde dijital olgunluk modelinin olusturulmasi desteklenecektir.

Universitelerde kurumsal bulut hizmetlerinin sunulmasi, yapay zeka, robotik ve artirilmis gerceklik basta olmak
lzere bilgi ve iletisim teknolojileri kapsaminda arastirma ve egitim amagl kullanilabilecek yazilim, arag ve
ekipmanlara erisimin saglanmasi desteklenecektir.

Bilgi ve iletisim Givenligi Rehberini odak alan, Universitelerin dijital altyapilarinin ve bilgi givenliklerinin
saglanmasini hedefleyen ¢aligmalar tamamlanacaktir.

Universitelerin dijital déniisiimiinde ve dijital yayin alimlarinda fayda-maliyet etkinligini hedefleyen yerli ve milli
yazilimlarin 6nceliklendirildigi bulut tabanl uygulamalar kullanilacaktir.

Universitelerin idari personellerinin bilgi ve iletisim giivenligine yonelik kapasitesi gelistirilecektir.

Universitelerin 6z gelirleri artirilarak finansal siirdiriilebilirligi gliclendirilecektir.

Universitelere yapilacak yardim ve bagislar tesvik edilecektir.

Yiksekogretimde rekabetgi ortamin gelistirilmesi amaciyla kamu Universitelerinin merkezi idareden aldiklari
butgenin belirli oranda performanslari ile iliskilendirilmesi saglanacaktir.

Universitelerdeki idari ve teknik personel niteligi artirilacaktir.

Universitelerde verimliligi disiiren farkli istihdam statiileri gdzden gegirilerek yeni bir personel rejimi
olusturulacak ve kurumsal kapasite gelistirilecektir.

Arastirma altyapilarinda yiiksek nitelikli teknik personelin gérevlendirilmesi saglanacaktir.

Universitelerdeki TIO'lar giiglendirilecektir.

Yuksekogretim duzeyinde mesleki ve teknik egitim gliglendirilecektir.

Meslek yiksekokullarinin  mifredatlari Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan yayimlanan standartlar ve
yeterlilikler gergevesinde glincellenecektir.

Yiksekogretim sisteminde kalite glivencesi kiltiiri yayginlastirilacak ve gliglendirilecektir.

Yiksekogretimde kurumsal akreditasyon ile program akreditasyonu gelistirilecektir.

Savunma sanayii, yapay zeka, siber guvenlik, temiz ve surdurilebilir enerji ile uzay teknolojileri gibi stratejik
alanlarda nitelikli isglict yetistirmeye yonelik kamu-universite-6zel sektor isbirligi programlar uygulamaya
konulacaktir.

Universite hastanelerinin yénetim modeli egitim, arastirma ve hizmet sunum fonksiyonlari itibariyla etkin ve
surdurilebilir bir yapiya kavusturulacaktir.

Aileye yonelik egitim ve danismanlik hizmetlerinin igerigi kamu kurum ve kuruluslari, Gniversiteler ve 5TK'larla
ishirligi icerisinde gesitlendirilerek yayginlastirilacak, egitim, rehberlik ve danismanlik hizmetlerinde ihtisaslasma
saglanacaktir.

Aile igi siddeti ortaya gikaran temel unsurlar belirlenerek 6nleyici mekanizmalari artirmaya yonelik kamu kurum
ve kuruluglari, Gniversiteler ile STK'larin isbirligiyle butlncul ¢alismalar yiritulecektir.

Ulkemizin gelistirilebilecek alanlarinda calismalar tretmek Gzere ilgili kamu kurum ve kuruluslar, STK'lar,
Universite ve 6zel sektor ile gengleri bir araya getiren yonetisim modelleri gelistirilecektir.

Turk kultiir ve medeniyetine dair referans niteligindeki metinler belirli bir program dahilinde akademik niteligi
haiz Universiteler, yayinevleri ve ilgili kamu kurumlarinca yayimlanacaktir.

ileri yastaki bireylerin hayat boyu égrenme yaklagimiyla aktif yaslanmalarini desteklemeye yénelik iigiincii yas
Universite programlari artirilacaktir.

Universitelerde sivil toplum alanina yénelik birimlerin agilmasi ve bu birimlerin desteklenmesine yé&nelik
calismalar yapilacaktir.

Uluslararasi kamuoyu tzerinde etkili olan ve Tirkiye ile ilgili gahismalar yapan kurum ve kuruluslar, tniversiteler,
STK'lar ve bireylerle isbirligi gelistirilecek ve Turkiye'nin tanitimina yonelik ¢alismalar yuritulecektir.

Ar-Ge merkezleri ile tasarim merkezleri ve Teknoloji Gelistirme Bolgeleri desteklenerek girisim ofisleri modeli
ile kulugka merkezleri yayginlastirilacak, daha fazla girisimci ekosisteme dahil edilecektir.

Universite-sanayi isbirligi modeli kapsaminda teknoloji platformlar, tiriinlestirme odakli platformlar ve énciil
Ar-Ge laboratuvarlari etkin bir sekilde desteklenecektir.

Yapay zeka, siber gtivenlik, otonom sistemler, kuantum teknolojileri, hipersonik sistemler, yeni nesil malzeme
teknolojileri ve uzay teknolojileri gibi kritik alanlarda Ar-Ge faaliyetleri desteklenecek ve bu alanlarda galisan
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Orta Vadeli
Program
(2026-2028)

arastirma kurumlari, Gniversiteler ve 6zel sektor sirketleri arasindaki isbirligi tesvik edilecektir.

Sifir atik uygulamalari yayginlastirilacak ve depozito saha uygulamalari sistemi hayata gegirilecektir.

Yesil donlisime yonelik egitim ve danismanlik hizmetleri desteklenecektir.

Yapay zeka, siber glivenlik gibi kritik alanlarda tanimlanacak mikro yeterliliklere yonelik hizli egitim moddlleri
kamu-6zel sektor ve Universite isbirliginde uygulanacaktir

Kritik teknoloji alanlari ile oncelikli Ar-Ge ve yenilik konularinda arastirma yapan nitelikli insan kaynaginin
artirlmasina yonelik destek mekanizmalari yiritilecektir.

Basta meslek yiiksekokullari olmak tzere yiksekdgretim kontenjanlarinin kamu ve 6zel sektoriin orta vadede
ihtiyag duydugu isglici ile uyumu gliclendirilecektir

Savunma sanayii, yapay zeka, siber gtivenlik, enerji ve madencilik ile uzay teknolojileri gibi nitelikli insan kaynagi
ihtiyaci olan stratejik alanlarda isgtict yetistirmeye yonelik yurt digi lisansustl egitim desteklenecek, kamu-
Universite-0zel sektor isbirligiyle strekli egitim ve gelisim programlari ve mesleki egitim imkanlan
yayginlastirilacaktir.

Yurt disindaki st seviye bilimsel ve teknolojik ¢alismalar yurGten nitelikli arastirmacilar desteklenecek, yetkin
arastirmacilara yonelik tlkemizde tam veya kismi zamanl galisma imkanlari ve ortamlari gesitlendirilecektir.

Mesleki ve teknik egitim miufredati 6zel sektorle isbirligi icerisinde giincellenecek, staj ve isbasi egitimi
programlarinin yayginlastirmasini saglayacak sekilde yonetim ve finansman konulari da dahil olmak Gzere 6zel
sektor katihmi artirilacaktir.

Mesleki ve teknik egitim igerigi sektor ihtiyaglari, basta yapay zeka olmak tizere teknolojik gelismeler ve stratejik
oncelikler dogrultusunda yenilenecek, altyapi ve isbirlikleri giiglendirilecek ve 6grencilere uygun yonlendirme
ile erisim imkani saglanacaktir.

Mesleki ve teknik ortadgretim ve yiiksek6gretim mezunlarina yonelik mezun takip sistemi olusturulacak, isglct
piyasasi performanslari analiz edilecek ve ilgili paydaslarla paylasilacaktir.

Bireylerin istihdamda kalmalarinin temin edilmesi ve sahip olduklari becerilerin glnimiz ihtiyaglarina
uyarlanmasi igin aktif yaglanma yaklasimini icerecek sekilde hayat boyu 6grenmeye katilim artirilacaktir

Ulusal Yeterlilik Sisteminin egitim, istihdam politikalariyla entegrasyonu gtiglendirilecektir

Dijital ve yesil becerilere yonelik yeni yeterlilikler gelistirilecektir.

CGalismanin fazileti ve tiretmenin toplumsal degeri, 6rgiin egitim slrecinin baslangicindan itibaren mifredata
yansitilacaktir.

Saglk turizmi alaninda hizmet kapasitesi gelistirilecek, tanitim ve pazarlama faaliyetleri artirilacaktir.

Kaynak kullaniminda etkinligin artirilmasi amaciyla harcamalar sistematik olarak gozden gegirilmeye devam
edilecek, verimsiz harcama alanlari tasfiye edilecektir.

Kamu harcamalarinda etkinligi artiracak tasarruf tedbirlerine iligkin denetim ve izleme faaliyetlerine devam
edilecektir.

Kamu yatirnm programinda rasyonellestirme galismalari stirdirilerek ekonomik ve sosyal fayda lretecek
yatirimlar dnceliklendirilecektir.

Kamu idarelerinin mali yonetim ve kontrol alanindaki uygulamalarinin etkinligi artirilacak, ic denetim
birimlerinin idari kapasiteleri giliclendirilecek ve i¢ kontrol sistemlerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
faaliyetleri yayginlastirilacaktir.

Kamu alim stiregleri dijitallestirilerek denetim, hesap verilebilirlik ve seffaflik artirilacaktir.
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Mali saydamlik ve hesap verebilirligi gliglendirmek amaciyla kamuoyunun ve paydaslarin kullanimina yonelik
acik mali veri portali gelistirilecektir.

AB digi tlkelerle iyi iretim uygulamalari ve uluslararasi isbirlikleri cergevesinde karsilikli tanima anlagmalari
yapilacaktir.

Mifredatin ve egitim yontemlerinin giiniimuz teknolojik gerekliliklerine uygun sekilde giincellenmesi
saglanacak, 6zel sektoriin ulke rekabetciligine destek olacak sekilde yuritecegi programlar desteklenecektir.

Enerji alanindaki egitim ve 6gretim ile stajlarin niteligi artirilacaktir.

Hizmet kalitesini iyilestirerek daha rekabetgi bir turizm sektori olusturmak tzere personelin mevcut becerilerini
gelistirmesi ve yeni beceriler edinmesi saglanacaktir.

Mesleki egitim mufredati sektoriin ihtiyaglari dogrultusunda yeniden diizenlenecektir.

Turizm gegsitlerinin planh gelisimini saglamak tGzere ana plan ve strateji ¢alismalari yuritilecektir.

Kalttr ve turizm glzergahlar gelistirilerek ziyaretgi kalis siresinin ve harcamalarinin artirilmasi saglanacaktir.

Doktora ve doktora sonrasi arastirmacilar igin ¢alisma ve arastirma imkanlari iyilestirilecektir.

Arastirma deneyimine sahip nitelikli insan kaynaginin artirilmasini teminen kamu destekli Ar-Ge projelerinde
daha fazla lisans, yiksek lisans ve doktora bursiyerinin yer almasi saglanacaktir.

Ust seviye bilimsel ve teknolojik calismalar yiiriiten nitelikli arastirmacilarin zel programlarla desteklenmesine
devam edilecektir.

Sanayide ihtiya¢ duyulan doktora derecesine sahip nitelikli insan kaynaginin Universite sanayi isbirligiyle
yetistirilmesi saglanacak ve doktorali arastirmaci istihdami tesvik edilecektir.

Yurt disindaki yetkin akademisyen ve arastirmacilara yonelik llkemizde tam veya kismi zamanli g¢alisma
imkanlarinin gesitlendirilmesi, isbirlikleri ile ortak projeler gelistirilmesi saglanacaktir.

Yiksek katma degerli tretimi destekleyecek nitelikte Ar-Ge ve yenilik faaliyetlerinin gergeklestirebilmesi igin
arastirma Universitesi programi giiglendirilecek, bu programa dahil tniversitelerin 6zel desteklerle kapasiteleri
artirilacaktir.

Universitelerin misyon odakli uzmanlasma galismalarinda, veriye dayali analizler yapilarak odak alanlarindaki
¢ikti ve etkilerini artirmaya yonelik calismalar ytratilecektir.

2026 Yih

. Universiteler biinyesinde Ar-Ge projesi yiiriiten arastirmacilarin projelerdeki idari ve mali siiregleri
Cumhurbagkanhgi

kolaylastirilacaktir.
Yillik Programi

Basta arastirma Universitelerinde olmak tizere doktora ve doktora sonrasi arastirmaci istihdami artirilacaktir.

Bilimsel arastirma projelerinin etkinliginin artirilmasina yonelik calismalar yuritilecektir.

Temel bilimlere yonelik lisansustii burs miktari ve faydalanan sayisi artirilacaktir.

Temel ve uygulamali alanlarda katma deger agisindan yuiksek etki yaratmasi muhtemel 6nciil arastirma projeleri
desteklenecektir.

Bilim alanlarinda nitelikli ¢alismalar ile 6ncli ve ¢igir agici arastirmalari desteklemek ve arastirmaci insan glict
kapasitesini artirmak igin geng arastirmacilara 6nderlik destegi saglanacak, ulusal ve uluslararasi egitim ve
arastirma temali bilimsel etkinlikler gergeklestirilecektir.

Bilim ve teknoloji alaninda fuarlar, yarismalar, festivaller, sergiler, etkinlikler ve atolyeler desteklenmeye devam
edilerek teknoloji farkindaliginin artirilmasi saglanacaktir

Arastirma altyapilarinin basta 6ncelikli sektorler ve kritik teknolojiler olmak Uzere Ar-Ge kapasitelerinin
glclendirilmesine yonelik calismalar surdiriilecektir.

2547 sayih Yiksekogretim Kanunu kapsaminda ylksekdgretim kurumlar binyesinde kurulan uygulama ve
arastirma merkezleri, teknolojik arastirma merkezlerinin farklilasan nitelikleri ve ihtiyaglar dikkate alinarak
yeniden yapilandirilacaktir.

Arastirma altyapilarinin erisilebilirliginin artirilmasi amaciyla hazirlanan veri tabani gézden gegirilerek etkinligi ve
faydasinin artirlmasina ve arastirma altyapilarinin ulusal ihtiyaglari karsilamasina yoénelik ¢alismalar
yiratllecektir.
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Ulkemizde kritik arastirma alanlarinda faaliyet gosteren oncii arastirma altyapilarina yénelik yol haritasi
hazirlanacaktir.

Basta yesil donlsim olmak Uzere ihtiya¢ duyulan teknolojilerin yerli imkanlarla gelistirilmesi amaciyla hedef
odakl, platform bazl teknoloji tabanh ulusal girisimler baslatilacaktir.

Universite, 6zel sektdr ve kamu ishirliginde gelistirilen platformlara yénelik temel arastirmadan nihai Griine kadar
olan slreci kapsayan destek modelleri gelistirilecektir.

Akademik tegvik sistemi, bilgi ve teknoloji transfer faaliyetlerini dnceliklendirecek sekilde gdzden gegirilecektir.

TUBITAK, TUSEB, TENMAK basta olmak tizere kamu kurumlari biinyesindeki arastirma merkezlerinin etkinligi ile
birbirleriyle ve ekosistemdeki diger paydaslarla isbirlikleri artirilarak yeni teknoloji ve trinler gelistiriimesine
yonelik projeler yuritulecektir.

Teknoloji Transfer Ofislerinin (TTO) kurumsal yapilari analiz edilerek etkinliginin, verimliliginin ve insan kaynagi
kapasitesinin gelistiriimesine yonelik ¢alismalar yapilacak ve performans bazli destekler saglanacaktir.

Uluslararasi arastirma altyapi is ortakliklarina katihm konusundaki mevzuat ve mevcut uygulamalar iyilestirilerek
so6z konusu is ortakliklarina katilim artirilacaktir.

Ulkemiz sanayiinde 6ncelikli sektérlerde faaliyet gdsteren firmalardaki egitim merkezi altyapisindan mesleki ve
teknik egitim 6grencilerinin yararlanmasi saglanacaktir

Oncelikli sektérler basta olmak (zere firma is ortakliklari yiiksek teknolojili Ur-Ge ve ticarilestirmesinin
desteklendigi Sanayi Yenilik A§ Mekanizmasi Programi yayginlastirilacaktir.

Ar-Ge ve yenilik projeleri sonucunda ortaya gikan ve patentle korunan teknolojilerin lisanslama veya devir yoluyla
Turkiye’'de yerlesik firmalara aktarilmasina yonelik saglanan destekler yayginlastirilacaktir.

Yuksekogretim kurumlarinda gergeklestirilen buluslarin ticarilestiriimesine yonelik mevzuat ve uygulamalar
gelistirilecektir.

Oncelikli sektérlerde ihtiyag duyulan kritik bilesenlerin, cihazlarin ve malzemelerin ihtiyag makami kamu
kurumlarinin es finansmaniyla gelistiriimesi ve kamu alimlarinin etkin bir arag olarak kullaniimasi saglanacaktir.

Yenilikgi, teknoloji dizeyi yiksek Urin ve hizmetleri gelistirebilen ilk asama firmalarinin kurulumu ve
olgeklenmesine yonelik destekler saglanacak ve girisim sermayesi fon kaynaklari gesitlendirilecektir.

AB Arastirma ve Yenilik Cergeve Programlarina nitelikli projeler yoluyla katilimin saglanmasi ve programlarin geri
donus oraninin artirilmasina yonelik tanitim, bilgilendirme ve kapasite gelistirme galismalari ile destek ve 6dul
programlari gergeklestirilecektir.

Asl, ilag, tibbi cihaz, tani kiti gibi saglik teknolojilerinde Ar-Ge projeleri ile katma deger yaratabilecek trinlerin
gelistirilmesi saglanacaktir.

Basta Ay Arastirma Projesi ile yerli ve milli uydu gelistirme projeleri olmak lizere Glkemizin uzay alaninda teknoloji
Uretme kabiliyeti artirilacaktir.

Kritik teknoloji alanlarinda tlkemizin teknoloji iretme kapasitesi gelistiriimesi icin projeler desteklenecektir.

Net sifir emisyon hedefi dogrultusunda havayolu sektériinde surdurilebilir havacilik yakitlari Gretimine ve
kullanimina yonelik galismalar desteklenecektir.

Ozel egitim kurumlari ile Gniversitelerin &zel egitim ve uygulama arastirma merkezleri arasindaki igbirlikleri
artirilacaktir.

Ozel sektor ile mesleki ve teknik egitim kurumlari arasinda finansman dahil uzun vadeli ishirligi saglanacaktir.

Mesleki ve teknik egitime yonelik alternatif finansman kaynaklari olusturulacak ve bu kaynaklarin kullanimi
artirilacaktir.

Yiksekdgretim kontenjanlarinin Gniversitelerin kapasiteleri dlglisiinde, sektorel isglicli arz ve talebinin mevcut
durum ve ongoérilerle uyumlu olarak ve bolgesel ihtiyaglarin dikkate alinarak belirlenmesi saglanacaktir.

Yiiksekogretim Kurulu (YOK) ve niversitelerde, veriye dayali politika gelistirme siireglerinin ve bilyiik verinin
kullanimi yayginlastirilacak, Gniversitelerin performans gostergeleri kapsaminda gilincel verileri takip edilerek
performans degerlendirme raporlari belirli araliklarla paylasilacaktir.
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Alan bazli eslestirmeler araciligiyla yiksekogretim kurumlan arasinda is birligini artirmaya yonelik modeller
gelistirilecektir.

“Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmasi ve ihtisaslasma Projesi”nin etkinligi artirilacaktir.

Acikogretim sistemindeki programlar sektorel ihtiyaglar cergevesinde goézden gegirilerek agikdgretimin
yuksekogretim sistemi icindeki agirhigi azaltilacaktir.

Acikogretim yetiskin egitimi ve hayat boyu 6grenme odakli olarak yeniden yapilandirilacaktir.

Universitelerin atama ve yiikseltme kriterlerinin alt siniri merkezi olarak belirlenecektir.

Akademisyenlere yonelik projeye dayal esnek istihdam modelleri gelistirilecektir.

Sosyal hizmetlere iliskin standartlar belirlenerek etkin bir izleme, degerlendirme ve denetleme mekanizmasi
kurulacaktir.

Sektor temsilcilerinin katilimiyla programlarin olusturulmasi, yeterliliklerin belirlenmesi ve uygulamali egitimlerin
sektorle birlikte yliritilmesi saglanacaktir.

Universitelerde kariyer merkezlerinin kapasitelerinin gelistirilmesi, tniversite 6grencilerine ve mezunlarina
yonelik kariyer rehberligi ve danismanhgi faaliyetleri yayginlastirilarak bu faaliyetlerin erisilebilirligi
desteklenecektir.

Mezunlarin isglict piyasasi performanslari diizenli takip edilerek ilgili gostergelerde tniversitelerin gelisimlerinin
izlenmesi saglanacaktir.

Universitelerin yetkin oldugu alanlarda 6grencilerin mesleki ve teknik bilgi ve tecriibelerinin artirilmasi amaciyla
sanayi isbirlikleri ve ortak egitim modellerinin tesisine yonelik calismalar yapilacaktir.

Yabanci dilde egitim veren programlarin niteligi artirilacaktir.

Nitelikli uluslararasi 6grenci sayisinin artirilmasi saglanacaktir.

Yuksekogretim kurumlari arasinda uluslararasi isbirlikleri artirilacaktir.

Ulusal Engelliler Veri Tabanindaki kapsam eksikliginin giderilmesi ve veri kalitesinin iyilestirilmesine iliskin
yuritilen glincelleme galismalari tamamlanacaktir.

Nitelikli yabanci uyruklu doktorali arastirmaci ve akademisyenlerin istihdamini 6zendirici ve kolaylastirici
¢alismalar yurutulecektir.

Oncelikli sektérler ile gelisme alanlarina odakli doktora programlarinin ilgili sektérle isbirligi icerisinde yiiritiilmesi
saglanacaktir.

Universitelerin yurt digindaki yetkin tiniversitelerle ortak doktora programlari agmalari tesvik edilecektir.

Doktora programlari ve 6grenci kabul kosullari gozden gegirilecek, tniversitelerin yetkinlik analizine ve ihtisas
alanina uygun doktora programlari olusturulmasi saglanacaktir.

Surdurdlebilir ve iklim dostu kampis hedefine ulasmada alternatif finansman araglarina erisim saglanacaktir.

Akademik ve mesleki doktora ayirimi yapilarak her birinden beklenen kazanimlarin Tirkiye Yeterlilikler
Cergevesinde gelistiriimesi, doktora olgunluk diizeyine ulasmis belirli tiniversitelerde sanayi doktora programlari
gibi mesleki doktora programlarinin olusturulmasi desteklenecektir.

Doktora ve doktora sonrasi arastirmalar igin burs gesitliliginin artirilmasi saglanacaktir.

Takviye edici gida ve bitkisel igerikli tirtinlerin glivenli sekilde piyasaya arzini saglayacak yeni mekanizmalar
gelistirilecektir.

Universitelerde kurumsal bulut hizmetlerinin sunulmasi, yapay zek, robotik ve artiriimis gerceklik basta olmak
lizere bilgi ve iletisim teknolojileri kapsaminda arastirma ve egitim amach kullanilabilecek yazilim, arag ve
ekipmanlara erisimin saglanmasi desteklenecektir.

Universitelerin dijital déntsimiinde ve dijital yayin alimlarinda fayda maliyet etkinligini hedefleyen yerli ve milli
yazilimlarin 6nceliklendirildigi bulut tabanl uygulamalar kullanilacaktir.
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5G ve oOtesi yeni nesil iletisim teknolojilerinde yazilim, donanim ve altyapi alanlarinda, nesnelerin interneti,
yapay zeka, buylk veri, kuantum, siber gtivenlik, akilli ulagim, artirilmis gergeklik gibi gelisen teknoloji
alanlarinda nitelikli insan glci yetistiriimesi cahismalarina agirlik verilecektir.

Kapsayici egitim konusunda engellilere hizmet sunanlar ve engellilerle birlikte egitim alanlar ile onlarin aileleri
basta olmak tzere toplumun tim kesimlerinin bilgi ve biling diizeyini artirmak tizere farkindalk ¢alismalari
yapilacaktir.

Basta ¢OzUiim ortagi olarak reel sektor etkilesiminin artirilmasi olmak tzere 6z gelirleri ve finansman cesitliligi
artirilarak tniversitelerin gelisimine daha fazla kaynak saglanacaktir.

Universitelere yapilacak yardim ve bagislar tesvik edilecektir.

Erken g¢ocukluk doneminden baslamak tzere, gocuklarin egitime yonlendirilmesi ve destekler konusunda, engelli
bireye sahip ailelerin bilgilendirilmelerine yonelik egitimler verilecektir.

Universitelerde verimliligi duisiiren farkl istihdam statiileri gbzden gegirilerek yeni bir personel rejimi
olusturulacak ve kurumsal kapasite gelistirilecektir.

Arastirma altyapilarinda ytiksek nitelikli teknik personelin gorevlendirilmesi saglanacaktir.

TTO’lar bolgesel dncelikler ve tematik dikey eksenler 6zelinde yapilandirilacaktir.

Meslek ylksekokullarinin mifredatlari Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan yayimlanan standartlar ve
yeterlilikler gergevesinde glincellenecektir.

Saglkl yasam tarzinin tesvik edilmesine yonelik saglkl beslenme, fiziksel aktivitenin artiriimasi gibi
aliskanliklarin toplumsal tutuma déntismesi saglanacak, bilinglendirme faaliyetleri yurutilecek, saglik
okuryazarhgi tesvik edilerek birey sorumlulugunun gelistiriimesi saglanacaktir.

iklim degisikliginin saglik izerine olan etkisinin belirlenmesi ve azaltilmasi i¢in kurumsal kapasite giiglendirilerek
kurumlar arasi isbirligi artirilacaktir.

Bulasici olmayan hastaliklara yonelik risk faktorlerinin azaltilmasi igin kanser tarama programlari da dahil olmak
lizere gesitlendirilmis tarama programlari yayginlastirilacak, erken teshis oranlari artirilacaktir.

Cocuk, kadin ve lireme saghgi hizmetleri giiglendirilecek, evlilik dncesi ve yenidogan tarama programlari
yayginlastirilacak, anne ve bebek 6ltimlerinin azaltiimasi saglanacaktir.

Ergen sagligi hizmetleri gliglendirilecektir.

Geleneksel ve Tamamlayici Tip (GETAT) uygulamalarinin kanita dayali sekilde standardize edilerek ulusal ve
uluslararasi galismalarla glivenli kullanimi yayginlastirilacaktir

Zihinsel 6zel gereksinimli bireyler ve ailelerinin etkin saghk hizmet sunumuna ulasmasi kolaylastirilacaktir.

Nadir hastaliklara iliskin tedavi ve arastirma merkezi sayisi artirilacaktir.

Bulasici hastaliklara yonelik mevcut tani, takip ve erken uyari sistemleri gelistirilecektir.

Bagisiklik kazandirma programlari giiglendirilerek toplumsal farkindalik artirilacak, asilama programlari tim risk
gruplarini igerecek sekilde yayginlastirilacaktir.

Kuresel salgin ve afet gibi olaganistii durumlarda saglik hizmet sunucularinin rol ve sorumluluklarini igeren yol
haritalari belirlenecek, malzeme ve personel akisina iliskin planlamalar etkin bir sekilde yapilacaktir.

Acil durumlarda giivenilir bilgi akisi ve koordinasyonun saglanmasina yonelik altyapi ve kapasite
glclendirilecektir.

Aile sagligi merkezi sayisi artirilarak aile hekimlerine yonelik hizmet igi egitimlerle alinan hizmetin etkinligi ve
hizmetten duyulan memnuniyet iyilestirilecektir.

“Birinci basamak saglik tesisleri nitelik ve nicelik olarak gelistirilerek bu birimlere bagvuran kisilerin koruyucu,
onleyici, tedavi edici saglik hizmetlerini biitincll olarak alabilmesi, boylece ikinci ve Uglincli basamak saglik
merkezlerine basvurularin azaltilmasi saglanacaktir.

Aile hekimlerinin st basamaklara yonlendirdikleri hastalarin tetkik ve tedavi sonuglarina iliskin geri
bildirimlerini saglayacak bir sistem olusturularak hizmet basamaklari arasindaki etkilesim giiglendirilecektir.
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Bagimliligin 6nlenmesi igin farkh nifus gruplarina yonelik farkindalk artirma galismalari kapsaminda iyi
uygulama 6rnekleri ve miidahale programlari gliglendirilerek surdirilecek, bagimlilikla miicadele kapsaminda
uygulanan mekanizmalarin toplum tarafindan bilinirligi artirilacaktir.

Danismanlik, tedavi ve iyilestirme hizmeti alan bireylerin takiplerinin yapilmasi igin ilgili birimler arasinda
esglidiime yonelik bilisim altyapisi olusturulacak, danismanlik hizmetleri yuz ylze ve ¢agri merkezleri araciligiyla
surdurilecek, birinci basamak saglik tesislerinde énleme ve psikososyal destek hizmetleri yayginlastirilacaktir.

Sigara birakma poliklinikleri, bagimlilik danisma arindirma merkezleri, zorunlu tedavi kararlarinin uygulandig
merkezler ile danisma, tedavi, iyilestirme ve sosyal uyum stireglerinin bitiinlesik bir sekilde sunulacagi BAHAR
Merkezleri farkh nufus gruplarinin hizmet alimini kolaylastiracak sekilde yayginlastirilacaktir.

Bagimlilik alaninda galisacak saglik personelinin nitelik ve niceligi intiyaglar dogrultusunda gelistirilecektir.

Bagimliliga iliskin tani, tedavi ve izlem siirecinde klinik kalitenin artirilmasina yonelik klinik protokollerin
kullanimi yayginlastirilacaktir.

Basta tip, dis hekimligi ve eczacilik olmak tizere saghk meslek gruplarinda egitimin kalitesi artirilacak ve uzmanlik
egitimindeki mufredatlari bilisim altyapisiyla desteklenerek iilke genelinde standart saglanacak, saghk alaninda
gelecegin ihtiyag ve sartlarina uygun bir sekilde ve lke ihtiyaglar géz 6niinde bulundurularak her alanda yeterli
ve nitelikli isgict olusturulacaktir.

Basta hekim, hemsire ve ebe olmak tzere ihtiyaglar dogrultusunda Ulke capinda bélgeler ve saglk tesisleri
arasinda yeterli sayida ve dengeli bir sekilde dagilimi saglanacaktir.

Uluslararasi saglikta insan kaynagi hareketliliginin yonetilmesine iligkin politikalar gelistirilecektir.

Doku, organ, kemik iligi ve kok hiicre nakil islemleri basta olmak tzere 6zellikli saglik hizmetlerinin kapasitesi
artirilarak bu hizmetlere ulusal ve uluslararasi diizeyde ulasilabilirlik artirilacaktir.

Yash bakiminda saglik ve sosyal hizmetleri bir araya getiren bakis agisiyla yeni bir model olusturulacak, bu
kapsamda kurumlar arasi koordinasyon saglanacaktir.

Yasllara yonelik koruyucu ve tedavi edici hizmetlerin gliglendirilmesi saglanacaktir.

Yasli sagligi (geriatri) ve palyatif bakim hizmetleri sunan merkezlerin sayisi artirilacak, evde saglik ve bakim
hizmetleriyle entegrasyonu saglanacak ve yaslilarin saglik hizmetlerine ulasimi kolaylastirilacaktir.

Health Tirkiye” kiresel bir markaya donistirilecek, bu kapsamda saglik turizmi alaninda tilkemizin tanitim ve
pazarlama faaliyetleri ylritulecektir.

Saghk turizmi alaninda faaliyet gosteren ve yetki belgesine sahip saglik kuruluslari ile araci kuruluslarin
denetlenmesine yonelik sistem gliglendirilecektir.

Saglik tesislerinin saghk turizmi konusunda akreditasyonu tesvik edilecektir.

Saglik hizmetlerinde klinik kalitenin 6lgtimi ve gelistirilmesi saglanacaktir.

Normal doguma yénelik bilinglendirme ve 6zendirme faaliyetleri yayginlastirilacaktir.

Akreditasyon altyapisi gelistirilecek, akredite olan saglik tesis sayisi artirilacaktir.

Dijital saglik ¢ozlimlerinin saglik sistemiyle etkin bir sekilde butliinlesmesi saglanacak, hastanelerin dijitallesme
altyapisi desteklenecektir.

Kronik hastaliklarin izlem ve takibi basta olmak tizere “tele saghk” sistemleri gelistirilecek, iliskili sistemlerle
birlikte ¢ahsabilirligi saglanarak kullanimi yayginlastirilacaktir.

Uluslararasi kiyaslamaya olanak verecek detay ve kalitede veri tiretimi saglanacak, saglik verilerinin
ulusal/uluslararasi normlara uygun olarak standardizasyon suregleri yirutilecek, veri kalitesi ve guvenilirligi
artirilacak, saglik verilerinin siber glivenligi gliclendirilecektir.

Akiler ilag kullanimi konusunda biling diizeyi artirilacak, hekimlerin desteklenmesi ve denetimi saglanacak, akilci
ilag kullanimina iliskin sistem altyapisi gliglendirilecektir.

Kisisellestirilmis tip konusunda saglikli ve glivenilir veriyle bilgi Gretilmesi saglanarak yenilikgi tGrlnler
desteklenecektir.

Kadin erkek firsat esitligine duyarlihigin egitim siireglerine entegrasyonuna yénelik ¢alismalar yapilacaktir
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Kadin temsilinin diistik oldugu matematik, fen, teknoloji ve mihendislik alanlarinda kadinlarin egitim ve
istihdaminin artiriimasi igin kamu ve 6zel sektoriin esitlik ve kapsayicilik temelinde dénilisimuine yonelik
¢alismalar yapilacaktir.

Geligsim geriligi riski tasiyan ¢ocuklar, engelli gocuklar ve tistiin yetenekli gocuklar igin aile temelli ulusal erken
midahale programi gelistirilecektir.

Genglerin gonulliliik faaliyetlerine iliskin bilinglendirilmesi ve katilimlarinin artirilmasina yonelik calisma
yurtilecektir.

Ulkemizin gelistirilebilecek alanlarinda galismalar iiretmek tizere ilgili kamu kurum ve kuruluslari, STK'lar,
iniversite ve 6zel sektor ile gengleri bir araya getiren yonetisim modelleri gelistirilecektir.

Davranigsal bagimliliklarla miicadele kapsaminda kanita dayal politikalar tasarlanmasi igin akademik galismalar
desteklenecek, koruyucu ve dnleyici politikalarin tasariminda ve tedavi hizmetlerinin sekillendirilmesinde kanita
dayali 6nlemler dikkate alinacaktir.

Bagimsiz yasami destekleyici modeller ve iyi uygulama 6rnekleri incelenerek bunlarin tilkemizde uygulanabilirligi
konusunda analizler ve galismalar yapilacaktir.

Engellilere yonelik egitim hizmetlerini diizenleyen mevzuat gézden gegirilerek kapsayici bir mifredat
olusturulacaktir.

Sosyal hizmet alaninda faaliyet gosteren personelin niteligi artirilacak ve ihtisaslasmasi yoniinde galismalar
yapilacaktir.

Tarihi kent dokularina yonelik kentsel tasarimlar yapilacak, tarihi kent bolgeleri bu tasarimlara gére batincul
anlayisla iyilestirilecektir.

Toplumun giincel ihtiyaglarini karsilamak, kasitli, yanls ve hurafeye dayali yaklagimlari ayirt ederek temel dini
bilgilere dogru ve saglikl bigimde erisimini saglamak amaciyla yazili, gorsel ve isitsel kanallar araciligiyla etkin bir
bilgilendirme imkani sunulacaktir.

Ailenin korunmasina yonelik manevi destek programlari ve egitimleri artirilacaktir.

STK’lar, arastirma merkezleri ve 6zel sektor kuruluslari tarafindan saglikli ve dinamik niifus yapisinin
korunmasina yonelik yirutilecek faaliyetler desteklenecektir.

SKA'larin ilerleme diizeyinin degerlendirilmesine yonelik etkilesimli SKA haritasi olusturulacak ve karar alma
sureglerinde dikkate alinmasi saglanacaktir.

Hedef Ulkelerde kamu hizmetlerine erisimde etkinligin artirilmasi igin tGlkemizin dijital donlisim alanindaki
tecriibelerinin paylagimina yonelik programlar yiratulecektir.

Duzenleyici etki analizi konusunda farkindaligi artirmaya yonelik calismalar yurutilecektir.

Duzenleyici etki analizine iliskin idari ve begseri kapasiteyi gelistirmeye yonelik egitim programlari uygulanacaktir.
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Temel Degerlerimiz

Cukurova Universitesinde;

1.

Bilimsel 6zgiirliik: Akademik etik ilkeler dogrultusunda ifade 6zgirligiine saygli duyan

bir anlayis ile sergilenir.
Etik davranis, katilimcilik ve seffaflik: iletisim kanallarinin tiim paydaslara agik oldugu,

¢alisanlarin yonetim sureglerine katilabildigi, demokratik bir yonetim anlayisi ile
Cumbhuriyet degerlerine bagh, evrensel etik ilkelere dayal, sonug¢ odakl, seffaf bir
yonetim anlayisi uygulanir.

Kalite odaklilik: Universitedeki tiim siirecler kalite olgiitleri dogrultusunda

gerceklestirilir.

Liyakat: Akademik ve idari kadro atamalari, yetkinlik temelli ve firsat esitligine dayall
olarak yapilir.

Ogrenen odakhlik: Ogrenen odakli egitim 6gretim ve arastirma siirecleri uygulanir.

Onciilik ve liderlik: Egitim ©gretim, arastirma gelistirme ve toplumsal katki

faaliyetlerini de kapsayacak bicimde topluma onciiliik ve liderlik yapilir.
Saygi, iletisim ve kapsayicilik: Topluma karsi saygih, empati kuran, glgli iletisim

becerisi gelistiren ve karsilastigi ekonomik-sosyal engeller nedeniyle (niversite
hizmetlerine yeterince ulasamayan dezavantajli gruplara destekleyici ve tesvik edici
mekanizmalar sunan bir yapi mevcuttur.

Topluma, dogaya duyarlilik ve siirdiiriilebilirlik: Tim faaliyetlerin topluma, dogaya

duyarl ve stirdirilebilir olmasi esastir.
Toplumsal cinsiyet esitligi: Yonetimde, karar mekanizmalarinda ve atamalarda

toplumsal cinsiyet esitligi gozetilir.

10. Yenilikcilik ve analitik diisiinme: Cagdas bir anlayisla sorgulayici, elestirel ve karar

verme slreclerini bilimsel yontemlerle yiriiten yonetim sirecleri esastir.

B- AMAC ve HEDEFLER

Universitemiz misyon, vizyon, stratejik amag ve hedeflere iliskin bilgiler asagida tablo halinde

belirtilmistir.
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Misyonumuz

Arastirma Universitesi olmanin bilinci ile hareket eden, sahip oldugu bilgiyi insanhk
yararina kullanan, evrensel etik ilkelere dayal, elestirel ve yaratici distinebilen,
¢agin gerektirdigi beceriler edinmis 6grenciler yetistiren; bilime ve teknolojiye
yerel/ulusal/uluslararasi dizeyde katki vermek Uzere Ustin nitelikli arastirma-
gelistirme calismalari yapan; temel degerlerine bagl kalarak surdirulebilir bir
diinya icin birey, toplum ve kamu yararina hizmet lireten ve sunan bir tGniversite
olmaktir.

Vizyonumuz

Bilim, kiltur, sanat ve sporun yayginlagmasinda 6ncu, yenilige acik, stirdirilebilir
bir gelecek hedefi ile egitim-0gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki
faaliyetlerini yerine getiren uluslararasi bir iniversite olmaktir.

Amaglarimiz

Hedeflerimiz

Al: Arastirma-
Gelistirme ve
Girisimcilik Kapasitesini
Artirmak

H1.1: ic ve Dis Kaynakl Proje Sayisi ile Yayin Sayisini Her Yil Diizenli Olarak
Arttirmak

H1.2: Teknoloji Transfer Kapasitesini Arttirmak

H1.3: Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerine Ayrilan Finansal Kaynaklari Arttirmak.
H1.4: Arastirma Ekosisteminin Sirdurilebilirliginin Saglanmasi igin Arastirma
Altyapisini Gelistirmek.

H1.5: Universitenin Yenilikci ve Girisimcilik Kapasitesini Arttirmak

A2: Egitimi
Surdarilebilir Bir
Anlayisla Cagin Surekli
Gelisen Kosullarina
Uyumlu igerik, Yontem
ve Olanaklarla
Donanmis Bir Hale
Getirmek

H2.1: Ogrencilerin Niteligini Artirmak

H2.2: Egitim Programlarini Cagin Gereklilikleri Dogrultusunda Siirekli Gelistirmek
H2.3: Universitemizin Tercih Edilebilirligini Arttirmak.

H2.4: Ogretim Elemanlarini Nitelik Ve Nicelik Yéniinden Gelistirmek

H2.5: Ogrencilerimizin Yerleske ici Yasam Kalitesini Arttirmak

A3: Uretilen Bilgi ve
Hizmetleri Erigilebilir,
Nitelikli, Yenilenebilir
ve Evrensel Degerler
Kapsaminda Toplum ve
Kamu Yararina Sunmak

H3.1: Saghk Hizmetlerini Etkili, Erisilebilir, Uluslararasi ve Kalite Standartlarina
Uygun Bir Sekilde Toplum Yararina Sunmak.

H3.2: Toplumun Tiim Kesimlerine ihtiya¢ Duydugu Alanlarda Egitimler Vermek
H3.3: Yerel, Ulusal ve Uluslararasi; Sanat, Kiltir, Spor, Doga, Cevre, Kiltiirel Miras
Konularinda Calismalar ve Faaliyetler Gergeklestirmek.

H3.4: Sirdirilebilir Kalkinma Hedefleri ile Go¢ Konularinda Calismalar ve
Faaliyetler Gergeklestirmek

A4: Universitenin
Uluslararasilasma
Kapasitesini
Guglendirmek

H4.1: Universitenin Uluslararasi Goériiniirligiini ve Uluslararasi Ogrenci Sayisini
Arttirmak.
H4.2: Egitim Programlarinda Uluslararasilagma Dogrultusunda Kalite ve Cesitliligi
Saglamak.
H4.3: Uluslararasi Ogrenci ve Ogretim Elemani Degisimi Alaninda Is Birligini
Arttirmak.

A5: Kurumsal
Kapasiteyi Kalite
Standartlari
Dogrultusunda
Gelistirmek

H5.1: Fiziki Kapasiteyi lyilestirmek.

H5.2: Akademik ve idari Personelin Aidiyet Duygusunu Gelistirmek ve idari
Personelin Verimliligini Artirmak

H5.3: Bilgi, Teknoloji ve Bilisim Altyapisini Gelistirmek

H5.4: Yiiksekogretim Kalite Glivencesi Yapisini Giglendirmek
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Program biltce cercevesinde alt program hedefleri ve stratejik plan iliskisi asagida tablo

halinde gosterilmistir.

ALT PROGRAM HEDEFLERi VE STRATEJIK PLAN iLiSKisi

iLiSKiLi OLDUGU STRATEJIK

sunulmasinin saglanmasi

PROGRAM ADI ALT PROGRAM ADI ALT PROGRAM HEDEFLERI AMAC
Ulkemizin bilgi birikiminin
arttinlmasina ve teknolojik
ARASTIRMA gelisimine katkida bulunmak tzere
ARASTIRMA ALTYAPILARI yuksekogretim kurumlarinda
L ! -Arastirma-Gelistirme ve
GELISTIRME VE arastirma altyapilarinin kurulmasi Girsimeilik Kanasitesin
YENILiK ve kapasitelerinin guiglendirilmesi irisimcilik Kapasitesini
- e - Artirmak
YUKSEKOGRETIMDE . e
L Yiksekogretim kurumlarinda
BILIMSEL . -
inovasyon amagli bilimsel
ARASTIRMA VE
- calismalarin arttiriimasi
GELISTIRME
Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag L o . .
. Ly . . " -Uretilen Bilgi Ve Hizmetleri
YUKSEKOGRETIM duydugu alanlarda egitimler L
] ] Erisilebilir, Nitelikli,
HAYAT BOYU KURUMLARI verilmesi, kamu kurum ve ) .
sy " C e . . Yenilenebilir Ve Evrensel
OGRENME SUREKLI EGITIM kuruluslari, 6zel sektor ve .
. . .. .. . | Degerler Kapsaminda Toplum
FAALIYETLERI uluslararasi kuruluslarla isbirliginin
. . Ve Kamu Yararina Sunmak
gelismesine katkida bulunulmasi
-Uretilen Bilgi Ve Hizmetleri
L Tedavi edici saglik hizmetinin Erisilebilir, Nitelikli,
TEDAVI EDICI . . . - . -
SAELIK TEDAVI HIZMETLERI erigilebilir ve etkili olarak Yenilenebilir Ve Evrensel

Degerler Kapsaminda Toplum
Ve Kamu Yararina Sunmak

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM
ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS
VE DESTEKLER

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi
Ureten ve aktaran akademisyenler
yetistirilmesi

ON LISANS EGITiMI,
LISANS EGITiMi VE
LiISANSUSTU
EGITIM

Mesleki yeterlilik sahibi ve
gelisime agik mezunlar
yetistirilmesi

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yiksekogretim 6grencilerine
sunulan beslenme ve barinma
hizmetlerinin kalitesinin
artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve
sosyal gelisimi desteklenerek
yasam kalitesinin ylkseltilmesi

-Egitimi strdlrulebilir bir
anlayisla ¢cagin surekli gelisen
kosullarina uyumlu igerik,
yontem ve olanaklarla
donanmis bir hale getirmek.

-Universitenin
Uluslararasilasma
Kapasitesini Gliglendirmek
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C- IDARE PERFORMANS BiLGiSI

Universitemizin 2024-2028 Stratejik Planinda yer alan Misyon ve Vizyonu dogrultusunda
belirlenen amaglara iliskin 2026 yili biitce teklifi cercevesinde programlar ve alt programlarin
performans bilgisi ile faaliyet maliyet tablolari asagida gosterilmistir.
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Biitce Yili: 2026
Program Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Ad: YUKSEKOGRETIMDE BiLIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Gerekce ve Aciklamalar

Yiksekdgretim Kurulu, {niversiteleri Misyon Farklilasmasi ve ihtisaslasma Projesi cercevesinde “Bélgesel
Kalkinma Odakli Universiteler” ve “Arastirma Universiteleri” olmak iizere 2 farkli kategoride gruplandirmistir.
2017 yilinda YOK tarafindan Arastirma Universiteleri belirlenmis olup, Cukurova Universitesi 2020 yilinda
Arastirma Universiteleri arasindaki yerini almigtir.

Universitemiz YOKAK-Kurumsal Dis Degerlendirme ve Akreditasyon Olgiitlerine gére degerlendirmis olup,
Kurumumuza 5 Yil Streyle Tam Akreditasyon karari verilmistir

Universitemiz, bir Giniversiteden beklenen egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, girisim ve topluma hizmet
islevlerinde mikemmelligi hedeflerken, kendisini agirhkl olarak arastirma odakh bir Universite olarak
konumlandirmaktadir.

Arastirma ve uluslararasilasma misyonu gergevesinde Universitemizde tezli yiiksek lisans ve &ézellikle doktora
egitimine ayri bir 6nem verilmekte, 6zellikle 100 6ncelikli alanda doktora g¢alismalari yapan 6grenci sayisini
artirma strateji giidiilmektedir. On lisans ve lisans &grenci sayilari, ikinci &gretim ve tezsiz yiiksek lisans
programlari azaltilarak akademisyenlerimizin ders yikinu hafifletme ve dolayisi ile arastirmaya agirlik
vermeleri hedeflenmektedir.

Universitemiz kurumsal yapilanmasi fen, saglik, sosyal bilimler ile bagimlilik ve adli bilimler olmak lzere tim
alanlari icine alan 4 enstitli, 19 fakilte, 1 yuksekokul, 1 devlet konservatuvari, 11 meslek yiiksekokulu
seklindedir. Boylece egitim-6gretim, arastirma, topluma hizmet gorevlerini her alanda en iyi sekilde yapma
gayreti icindedir. Bu akademik birimlerimiz ile birlikte 41 adet Arastirma ve Uygulama Merkezleri ve Merkezi
Arastirma Laboratuvari arastirma giicimiizi artirmakta, Teknokent ve TTO yapilanmasi ile de arastirmanin
teknolojiye dénlsmesi icin uygun ortamlar olusturulmaktadir. Cukurova Teknokent, arastirma gelistirme
projeleri igin uygun fiziki ve ekonomik imkanlari sunmayi hedefleyen, yapilan arastirmalarin ekonomik degere
donisebilmesi igin Universitelerin gelismis insan glici ve altyapi olanaklarinin rekabet gilicinii artiracak
teknolojileri gelistiren ve Ureten firmalara sunularak liniversite-sanayi arasinda bir sinerji olusmasina katki
saglamakta olup, blinyesinde Teknoloji Transfer Ofisi, Adana Girisimcilik Merkezi, Kimya Vadisi, Kulucka
Merkezi Patent Ofisi ve Avrupa isletmeler Agi Dogu Akdeniz Ofisi birimleri ve Cukurova Teknoloji Gelistirme
Bolgesinde faaliyet gdsteren 100’iin {izerinde Ar-Ge firmasi bulundurmaktadir. Ote yandan, multidisipliner ve
interdisipliner ¢alismalar 6zellikle desteklenmekte ve arastirma potansiyelinin arttiriimasi hedeflenmektedir.

Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan, Ogretim Uyeleri ya da doktora, tipta
uzmanlik, sanatta yeterlilik egitimini tamamlamis arastirmacilar tarafindan yuritilecek arastirma projeleri ile
yuksek lisans, doktora, tipta uzmanlik icin hazirlanan tez projeleri ve diger proje teklifleri degerlendirilmekte,
TUBITAK gibi Ulusal kurum ve kuruluslarin destekledigi projelere iliskin hizmetlerin yiritilmesi icin gerekli
islemler gerceklestirilmektedir.

Universitemiz i¢ kaynakl proje tiirlerinden Genel Amach Projeler (GAP), Tez Projeleri (TEZ), Is Birlikli Projeler
(IBP) ve Tohum Projeler (TP) olmak iizere 4 grup altinda desteklenmektedir. Universitemiz arastirma- gelistirme
altyapisinin 6nemli kismi birimlerin ilgili laboratuvarlarinda bulunmaktadir. Ayrica en yeni teknolojilerle
donatilmis, tiim birimler ve tiniversite disi kurumlara destek veren CUMERLAB, Subtropik Meyveler Uygulama
ve Arastirma Merkezi, Adana Genetik Hastaliklari Tani ve Tedavi Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Biyoteknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi, Balcali Hastanesi Merkez Laboratuvari 6gretim elemanlarimiza
onemli altyapi destegi sunmaktadir.
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Alt Program Hedefi:

Yiksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢calismalarin arttiriimasi
Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olci 2024 AP zoGzr: * 240 L CLrss
& Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ar-ge'ye harcanan biitcenin Oran 0,03 0,06 0,06 0,07 0,07 0,07
toplam butgeye orani

Gostergeye iligskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

AR-GE CALISMALARI SONUCU KULLANILAN BUTCENIN TOPLAM BUTGE iCERISINDEKi
PAYININ VE AR-GE CALISMALARININ FINANSAL AGCIDAN ARTISININ TAKiBi
HEDEFLENMEKTEDIR.

TOPLAM ARGE (BAP+ DIGER PROJELER( ERASMUS TUBITAK vb.)) HARCAMA/TOPLAM
OZEL BUTCE

BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU
BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU

" 2025 Y
Performans Gostergesi Ol 2024 2025 oGe?'g.s 2026 2027 2028
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan
Urinlere iligkin alinan patent Sayi 22 30 30 42 55 69
sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

TOPLAM ALINAN PATENT SAYISI
BiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERi KOORDINATORLUGU
BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU

AR-GE CALISMALARI KAPSAMINDA ORTAYA CIKARILAN YENi URUNLERIN VE BU
URUNLERE AIT ALINAN PATENT SAYILARININ TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.

- 2025 YS
Performans Gostergesi ol 2024 2025 Gerg. 2026 2027 2028
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3 :’-\r—ge sonucu ticarilestirilen sayl ) 5 4 10 14 19
Griin sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama: ~ AR-GE  CALISMALARI KAPSAMINDA ORTAYA CIKARILAN YENi URUNLERDEN
TICARILESTIRILENLERIN TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.
Hesaplama Yéntemi: TOPLAM TiCARILESTIRILEN URUN SAYISI
Verinin Kaynag: BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU
Sorumlu idare: BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU
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Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 2gzesr ° 2026 g0z gogs
& Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
Z;i':tr:rﬁtlrma merkezleri gelir TL 63.320.391 44.000.000 | 65.000.000 | 71.000.000 | 106.000.000 | 151.000.000

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

AR-GE CALISMALARI SONUCU ELDE EDILEN GELIRLERIN VE ARASTIRMA MERKEZLERININ
CALISMALARA FINANSAL KATKI PAYININ TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.
AUM TOPLAM GELIR TUTARI
BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU
BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU

Performans Gostergesi Olii 2024 2025 zgﬁ * 2026 2027 2028
& Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Aralg.tlrma m?rkezl_erlmn Say1 4 14 14 21 29 39
sanayi ile yaptigi proje sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:

MERKEZLERIN SANAYI iLE YAPTIGI PROJELERIN SAYISAL TAKIiBI VE BU KAPSAMDAKI

PROJELERIN TOPLAM PROJELER ARASINDAKI PAYININ ARTIRILMASI
HEDEFLENMEKTEDIR.
Hesaplama Yéntemi: TOPLAM PROJE SAYISI
Verinin Kaynag: BiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERi KOORDINATORLUGU
Sorumlu idare: BIiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERi KOORDINATORLUGU
" 2025 YS
Performans Gostergesi i 2024 2025 Gerg. 2026 2027 2028
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- BAP kapsaminda desteklenen | 734 1210 1210 1630 2050 2475
arastirma projeleri sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

AR-GE PROJELERI ICERISINDE BAP KAPSAMINDA DESTEKLENEN PROJELERIN TAKiBI
HEDEFLENMEKTEDIR.
DESTEKLENEN TOPLAM PROJE SAYISI
BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU
BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU

Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 Zgﬁ " 2026 g0 gozs
g Birimi Planlanan ; . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Ogretim elemani basina Sayi 0,29 0,24 0,25 0,25 0,25 0,26
dusen ar-ge proje sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:

AR-GE PROJELERININ OGRETIM ELEMANI BASINA DUSEN SAYISININ TAKiBi VE TAKiBi

SONUCU OGRETIM ELEMANLARININ PROJE  CALISMALARININ  ARTIRILMASI
HEDEFLENMEKTEDIR.
Hesaplama Yontemi: TOPLAM AR-GE PROJE SAYISI/ TOPLAM OGRETIM ELEMANI SAYISI
Verinin Kaynagi: BiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU
Sorumlu idare: BiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU
.. 2025 YS
Performans Gostergesi el 2024 2025 Gerg. 2026 2027 2028
Birimi Planlanan o Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydali model ve
endistriyel tasarim  basvuru Sayi 31 88 88 120 154 189
sayisl
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AR-GE CALISMALARI SONUCU YAPILAN PATENT, FAYDALI MODEL VE ENDUSTRIVEL
TASARIM BASVURULARININ TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.

TOPLAM BASVURU SAYISI

BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU

BiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

" 2025 YS
Performans Gostergesi ol 2024 2025 Gerg. 2026 2027 2028
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan Sayi 188 236 236 327 427 539
desteklenen ar-ge projesi sayisi
GoOstergeye iliskin Aciklama: AR-GE PROJELERINDEKI ULUSAL VE ULUSLARARASI KURULUSLAR TARAFINDAN
DESTEKLENEN PROJELERIN TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.
Hesaplama Yéntemi: ULUSAL VE ULUSLARARASI DESTEKLI TOPLAM AR-GE PROJE SAYISI
Verinin Kaynag:: BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU
Sorumlu idare: BiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU
o 2025YS
Performans Gostergesi ol 2024 2025 Gerg. 2026 2027 2028
Birimi Planlanan " Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Uluslararasi endekslerde yer | ¢ 4128 5.970 5.970 8.055 10.155 12.305
alan bilimsel yayin sayisi

AR-GE GALISMALARI SONUCU YAPILAN BILIMSEL YAYINLARDAN ULUSLARARASI
ENDEKSLERDE YER ALANLARIN TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.
PERFORMAS GOSTERGESI DEGERLERINE YAYIN, KITAP, KITAP BOLUMU, BiLDIRIM DAHIL

EDILECEKTIR.

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Y6ntemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU
BiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU

Alt Program Kapsaminda Yiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

2025
. 2025 2026 2027 2028
Faaliyetler . Harcama . . .
Biitce X Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel
L 135.033.717 40.859.988 | 208.297.000 | 251.080.000 | 295.876.000
Arastirma Projeleri
Bitce i(;i 88.920.000 0 106.147.000 123.393.000 136.267.000
Butge Disi 46.113.717 40.859.988 102.150.000 127.687.000 159.609.000
TOPLAM 135.033.717 40.859.988 | 208.297.000 | 251.080.000 | 295.876.000
Bitce i(;i 88.920.000 0 106.147.000 123.393.000 136.267.000
Biitce Digl 46.113.717 40.859.988 102.150.000 127.687.000 159.609.000

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Yiiksek6gretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Universitemiz arastirma faaliyetleri, Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan
koordine edilmektedir. BAP, Universitemizdeki arastirma projelerinin idari ve mali siireclerini web tabanli bir
yazilim (BAPSIS) ile yiiriitmektedir.

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi ile diger kamu kurum ve kuruluslariyla isbirligi ¢cercevesinde yenilikgi
teknolojik (retim ve AR-GE faaliyetlerini tesvik etmek, beseri ve sosyal bilimlerde ileri donanimli
akademisyenler ve arastirmacilar yetistirmek, yapilan AR-GE ve yenilikci bulgulariinsanhgin ve toplumumuzun
hizmetine sunmak temel hedefimizdir. Universitemiz arastirma projelerinin gelistirilmesi, planlanmasi ve
yonetimi; endustriyel iliskilerin ve projelerin gelistiriimesi; inovasyon, teknoloji transferi ve fikri milkiyet
haklari konularinda yogun bir ¢alisma igerisindedir.

AR-GE faaliyetlerini tesvik etmek, temel ve sosyal bilimlerde yetkin arastirmacilar yetistirmek, yenilikgi
arastirmalar yaparak sonuglarini toplumun yararina sunmak temel dnceligimizdir. Bu kapsamda, yurutilen
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faaliyetler ve oOnimizdeki dénemde oOncelikli olarak yiritiilecek hizmet ve faaliyetler kapsaminda
Universitemiz, Tarim ve Gida, Saglik, Miihendislik ve Temel Bilimler, Enerji ve Cevre ve Bélgesel Kalkinma ve
Surdurilebilirlik gibi oncelikli alanlarda ulusal ve uluslararasi diizeyde bilime katki saglayacak bilimsel
arastirma projesini desteklemektedir.

Universitemiz i¢ kaynakli proje tiirlerinden Genel Amach Projeler (GAP), Tez Projeleri (TEZ), Is Birlikli Projeler

(iRDP)

(iBP)-ve Tohum Projeler (TP) olmak ilizere 4 grup altinda desteklenmektedir. Universitemiz arastirma-
gelistirme altyapisinin énemli kismi birimlerin ilgili laboratuvarlarinda bulunmaktadir. Ayrica en yeni
teknolojilerle donatilmis, tiim birimler ve Universite disi kurumlara destek veren CUMERLAB, Subtropik
Meyveler Uygulama ve Arastirma Merkezi, Adana Genetik Hastaliklari Tani ve Tedavi Uygulama ve Arastirma
Merkezi, Biyoteknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi, Balcali Hastanesi Merkez Laboratuvari 6gretim
elemanlarimiza 6nemli altyapi destegi sunmaktadir.

Alt Program Adi: ARASTIRMA ALTYAPILARI

Gerekge ve Agiklamalar

Universitemiz arastirma altyapisi kapsaminda arastirma ve uygulama merkezlerinin yapisinin ve
verimliliginin  degerlendirilerek o6zellikle oOncelikli alanlara katki verebilecek merkezlerin
glclendirilmesini dnceliklendirmektedir.

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak Uzere
yliksekogretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin  kurulmasi ve kapasitelerinin
glgclendirilmesi

Performans Gdstergeleri

Performans Gostergesi Ol 2024 2025 ZOGT; * 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan § Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Arastirma altyapisi projesi Oran 0 0 0 0 0 0
tamamlanma orani
Gostergeye iligskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag: BIiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU
Sorumlu idare: BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU
Alt Program Kapsaminda Yiritilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2025 2025 2026 2027 2028
Faaliyetler . Harcama . . .
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce Igi 0 0 0 0 0
Butge Disl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapisi Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Universitemiz arastirma altyapisi kapsaminda arastirma ve uygulama merkezlerinin yapisinin ve
verimliliginin  degerlendirilmesi 6zellikle oncelikli alanlara katki verebilecek merkezlerin
glclendirilmesini dnceliklendirmektedir.
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Biitge Yili: 2026
Program Adi: HAYAT BOYU OGRENME
Alt Program Ad:: YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLi EGiTiM FAALIYETLERI

Gerekce ve Aciklamalar

Cukurova Universitesince, Avrupa Universiteler Toplulugu’na (European University Association-EUA) uyum
gergevesinde, Mayis 2006’da "Yasam Boyu Ogrenme Programi" acilmis ve Universitemizin gesitli birimleri
tarafindan diizenlenen kurslar bir ¢ati altinda toplanarak faaliyetlerini sirdirmeye baslamistir. Programin
faaliyetleri, 2012 yilinda kurulan "Cukurova Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi"
tarafindan siirdiirilmekte olup ilave olan yeni kurslariyla devam etmektedir. Cukurova Universitesi Siirekli
Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaci, Universitemizin lisans ve lisansiistii egitim programlari
disinda, toplum hizmetine sunulmasinda yarar goriilen ve toplumun gelisimine yardimci olan egitim
programlarini diizenlemek ve koordinasyonunu saglamaktir.

Cukurova Universitesi Sirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi'nde, diizenlenen kurslara belli bir
konuda uzmanlasma, kariyerde ilerleme, profesyonel ve kisisel gelisimi saglama veya hobi amacl olarak, her
yastan ve meslekten yizlerce kisi katilmistir. Bu sayede, sadece okul sonrasi is yasaminda, zamanla gesitli
konularda eksiklik hissedip kendisini gelistirmek isteyenler degil, ayni zamanda Universite 6grenimi gérme
firsati bulamamis olan ve belirli bir alanda bilgi edinip is bulmak isteyen ya da meslek yasaminda bu
kurslardan faydalanmak isteyenler de kurslardan yararlanmaktadirlar.

Cukurova Universitesi Strekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, {lkemizin ihtiyaci olan nitelikli insan
glicine katki saglayacak, her yastan ve meslek grubundan insanin vyararlanabilecegi programlar
dizenlemektedir. Toplum bireylerinin bilimde, teknolojide, ekonomide ve sosyal hayatta yasanan hizli
degisimin gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatiimasini hedefleyen programlarimiz, degisik egitim
diizeyindeki kisilere agik olup 6zellikle lise ve UGniversite sonrasi egitimi desteklemektedir.

Cukurova Universitesi tim birimleri, &grencileri, mezunlari, akademik ve idari personeli ile toplumla
bltinlesmek, bolge Universitesi olarak toplumsal sorunlara ¢éziim tGretmek ve toplumun sirekli gelisimini
saglamak amaciyla gerekli planlamalari yaparak, kuruldugu giinden bu yana gergeklestirdigi toplumsal
hizmetleri yerel ve evrensel normlar i1si8inda daha hizli yaygin ve verimli kilmak adina Toplumsal Katki
Koordinatorlugu kurulmustur. Toplumsal katki alaninda; yapilacak isleri planlamak, izlemek, degerlendirmek
ve iyilestirmek Ulzere Toplumsal Katki KoordinatérlGglinin bulunmasi, toplumsal katki faaliyetlerinin
Universite genelinde yayginlastiriimasi igin tanimli siireglerin bulunmasi, toplumsal katkiya dair kaynak ayrimi
ve SEM’in Universite icerisinde ve kurum disinda egitim ve sertifika programlarina aktif olarak devam etmesi,
Universitemizi hayat boyu 6grenme politikamiz cercevesinde ilke genelinde &nemli bir konuma
getirmektedir.

Alt Program Hedefi:
Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢c duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel sektdor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida
bulunulmasi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgil 2024 2025 zoGﬁ ° 2026 2027 2028
= Birimi Planlanan G . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Dezavantajli gruplara yonelik
sosyal entegrasyon ve Sayi 57 204 150 296 395 503
kapsayiciliga iliskin yapilan
faaliyet sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: ~ KURUM VE KURULUSLARLA iSBIRLIGININ GELISTIRILEREK DEZAVANTAILI GRUPLARA
YONELIK FAALIYETLERIN TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.

Hesaplama Yontemi: TOPLAM FAALIYET SAYISI
Verinin Kaynag: SUREKLI EGITIM AUM
Sorumlu idare: SUREKLI EGITIM AUM
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Performans Gostergesi Ol 2024 2025 2oGi:5r ° 2026 2027 2028
B Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim programlarina Sayi 2170 5.650 5.650 7.750 9.890 12.000
basvuran kisi sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

KURUM VE KURULUSLARLA

iSBIRLIGININ  GELISTIRILEREK

iHTIYAC DUYULAN

ALANLARDA EGITIMLER DUZENLEMEK VE EGITIMLERE BASVURANLARIN TAKiBi

HEDEFLENMEKTEDIR.

EGITIM PROGRAMLARINA BASVURU YAPAN TOPLAM KiSi SAYISI

SUREKLI EGITIM AUM
SUREKLI EGITIM AUM

Performans Gostergesi Ol 2024 2025 zoGiF: - 2026 2027 2028
& Birimi Planlanan 5 Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Mezunlara yonelik Sayi 105 204 204 281 359 439
gercgeklestirilen faaliyet sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

TOPLAM FAALIYET SAYISI

SUREKLI EGITIM AUM
SUREKLI EGITIM AUM

SUREKLI EGITIM FAALIYETI KAPSAMINDA UNIVERSITEMIZDEN MEZUN OLAN KiSiLERE
YONELIK GERCEKLESTIRILEN FAALIYETLERIN TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.

Performans Gostergesi Olgi 2024 2025 2‘:G,ze?' ° 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Surekli Egitim Merkezi (SEM)
ve Dil Merkezi (DILMER) Sayi 670 2.050 1.500 3.050 4.050 5.050
tarafindan mesleki egitime
yonelik verilen sertifika sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

HEDEFLENMEKTEDIR.

VERILEN TOPLAM SERTIFiKA SAYISI

SUREKLI EGITIM AUM
SUREKLI EGITIM AUM

SUREKLI EGITIM FAALIYETi KAPSAMINDA UNIVERSITEMIiZ SUREKLI EGiTiM AU MERKEZI
TARAFINDAN MESLEKi EGITIME YONELIK VERILEN SERTiFIKALARIN TAKIBI

Performans Gostergesi Olci 2024 L) zoGze?' * U2 Ly A
& Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Tamamlanan sosyal Sayi 194 324 324 449 578 710
sorumluluk projeleri sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

SOSYAL SORUMLULUK PROJELERININ TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.

TOPLAM PROJE SAYISI
SUREKLI EGITIM AUM
SUREKLI EGITIM AUM

Strateji Gelistirme Davive Baskanligu
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Performans Gostergesi Ol 2024 2025 2oGi:5r ° 2026 2027 2028
B Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Universitenin gevrecilik
alanlarinda aldigi 6dul sayisi say! 0 1 3 4 >
Gostergeye iliskin Agiklama: ~ CEVRECILIK ALANINDA ALINAN ODULLERIN TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR
Hesaplama Yéntemi: TOPLAM ODUL SAYISI
Verinin Kaynag: TOPLUMSAL KATKI KOORDINATORLUGU
Sorumlu idare: TOPLUMSAL KATKI KOORDINATORLUGU
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
. 2025 2025 2026 2027 2028
Faaliyetler .. Harcama .. . .
Biitge ) Biitge Tahmin Tahmin
Haziran
Toplum Hizmetine SunUIa_n Egitim 6.750.000 52.377 500.000 550.000 600.000
Programlari, Kurs ve Seminerler
Biitce Igi 0 0 0 0 0
Butcge Disi 6.750.000 52377 500.000 550.000 600.000
TOPLAM 6.750.000 52.377 500.000 550.000 600.000
Biitge igi 0 0 0 0 0
Butge Disi 6.750.000 52377 500.000 550.000 600.000

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

Cukurova Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, tilkemizin ihtiyaci olan
nitelikli insan gliciine katki saglayacak, her yastan ve meslek grubundan insanin
yararlanabilecegi programlar diizenlemektedir. Toplum bireylerinin bilimde, teknolojide,
ekonomide ve sosyal hayatta yasanan hizli degisimin gerektirdigi bilgi ve becerilerle

donatilmasini hedefleyen programlarimiz,

ozellikle lise ve Universite sonrasi egitimi desteklemektedir.

degisik egitim dizeyindeki kisilere agik olup
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Bitge Yili: 2026
Program Adr: TEDAVI EDICi SAGLIK
Alt Program Ad: TEDAVI HiZMETLERI

Universitemizin saglik hizmetleri sunumu Balcali Hastanesi, Mediko-Sosyal Merkezi ve Dis Hekimligi Fakiiltesi tarafindan
yiritilmektedir. Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi 778 yatak kapasitesi ile saglik
hizmeti sunumuna devam etmektedir. Balcali Hastanemizde; 1 Acil Servis, 52 Poliklinik, 10 Yogun Bakim Unitesi, 35
Ameliyathane, 47 Klinik, 7 Laboratuvar, 1 Radyoloji Alani, 2 Niikleer Tip Alani, 1 Onkoloji Ek Hizmet Binasi, 1 Kan Merkezi,
1 Yanik Unitesi, 4 Sterilizasyon Alani, 1 Eczane, 1 Hemodiyaliz, 1 Camasirhane ve 6 Teknik Servis bulunmaktadir. Ayrica
hastanemizde 77 Anabilim dalinda bilimsel arastirma ve uygulama yapilmakta ve tedavi hizmetleri verilmektedir.

Hastanemiz, Akdeniz, Glineydogu ve Dogu Anadolu bdlgesinin 6nemli bir bolimine Ust diizeyde saglik hizmeti vermekte
ve bolgenin énemli referans saglik merkezi konumunda bulunmaktadir. Hastanemiz, tlkemizin en blylk yogun bakim
kapasitesine sahip hastanelerinden biridir. Modern Uniteleri ile her tlrli yogun bakim hastasi izlenebilmekte ve tedavisi
yapilabilmektedir. Hastanemiz merkez laboratuvari, gelismis Ulkelerin saghk akreditasyonu olarak kabul ettigi JCI
akreditasyonuna sahiptir. Bolgenin en biyik ve en kapsamli olan Kan Merkezimiz, 24 saat hizmet vermektedir. Tetkik
ornekleri, pnomatik sistem (vakumlu hava ile tasima) araciligi ile laboratuvarlara iletilmektedir. Radyoloji boliminde
modern tibbin kapsamindaki bitiin radyolojik gérintileme hizmetleri ve girisimsel radyolojik islemler yapiimaktadir.
Hastanemizde tim cerrahi alanlarda son teknoloji ile donatilmis cihazlari ve alanlarinda uzmanlasmis 6gretim Gyeleri ile
her turli ameliyat yapilmaktadir.

Mediko-Sosyal Merkezimizde 2 Yetkilendirilmis Aile Hekimligi Poliklinigi, 1 Psikiyatri ve 1 Dabhiliye Poliklinigi, 1 Cildiye
Poliklinigi, 1 Beslenme ve Diyet Poliklinigi, 1 Dis Poliklinigi, 3 Psikolojik Danisma ve Rehberlik Poliklinigi olmak tzere toplam;
10 Poliklinikte hizmet verilmektedir Saglik Egitimi amach sdylesi ve konferanslar diizenlenmektedir. Hepatit-A Hepatit-B,
3K (Kizamik, Kizamikgik, Kabakulak), Sugicegi, Difteri ve Tetanoz Mevsimler influenza asilari riski gruplarina giren
dgrencilerimize uygulanmaktadir. Ogrenci ve Personelimizi bilgilendirmek igin Saghk Egitimi amacli brosiirlerin bastirilarak
dagitimi yapilmaktadir.

Agiz ve dis sagligi hizmetleri Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi tarafindan verilmektedir. C.U. Saglik Bilimleri Enstitiisiine
bagl olarak Ortodonti, Protetik Dis Tedavisi, Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi, Restoratif Dis Tedavisi ve Endodonti, Agiz, Dis ve
Cene Radyolojisi, Pedodonti ve Periodontoloji Anabilim dallarinda doktora egitimi verilmektedir. Faklltemizde mesleki
egitim ve uygulamalarin ylrataldigi her biri 97 6grenci kapasiteli toplam 388 kisilik 4 derslik, 50 6grenci kapasiteli 1 adet
simiilasyon laboratuvari, 60 6grenci kapasiteli 1 adet preklinik laboratuvari, 96 6grenci kapasiteli 1 adet multidisiplin
laboratuvari hasta bakimi ve staj egitiminin yapildigi 70 6grenci kapasiteli Stirekli Egitim Klinigi mevcuttur. Ayrica Stajyer
dgrencilerin kullandig 1 adet 40 Ogrenci kapasiteli protez laboratuvari ve Protez kliniginde acil islemlerin ve diizeltmelerin
yapildigi ayri bir protez laboratuvari bulunmaktadir. Fakiiltemizde doktora egitimi ve arastirma amagli olarak 2 adet
arastirma laboratuvari bulunmaktadir. Faklltemizde 6grencilerimizin kullanabilecegi 70 kisilik 1 adet bilgisayar ve okuma
salonu, 70 kisilik 1 adet konferans salonu, 1 adet kantin, 1 adet kafeterya ve 1 adet 200 kisilik yemekhane mevcuttur.

Alt Program Hedefi:
Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgil 2024 2025 zoGﬁ' * 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan ; . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ameliyat sayisi Sayi 125.255 221.000 221.000 308.000 396.000 485.000

Gostergeye iliskin Agtklama: ~ TEDAViI EDICi SAGLIK KAPSAMINDA GERCEKLESTIRILEN AMELIYATLARIN TAKiBI
HEDEFLENMEKTEDIR.

Hesaplama Y6ntemi: TOPLAM AMELIYAT SAYISI
Verinin Kaynagi: UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI
Sorumlu idare: UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI
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Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 2gisr * 2026 2027 2028
& Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Universite hastaneleri nitelikli Oran 12,15 12 12,15 100 100 100
yatak orani

TEDAVI EDICi SAGLIK KAPSAMINDA SUNULAN HiZMETLERDE HASTALARA SAGLANAN
NITELIKLI YATAK SAYISININ TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.

Gostergeye iliskin Agiklama:

NITELIKLI YATAK SAYISI/TOPLAM YATAK SAYISI
UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI
UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 2gisr * 2026 2027 2028
& Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Universite hastaneleri yatak Oran 31 100 100 100 100 100
doluluk orani

Gostergeye iligskin Agiklama:

TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

TOPLAM DOLU YATAK SAYISI/TOPLAM YATAK SAYISI
UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI
UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI

TEDAVI EDICi SAGLIK KAPSAMINDA HASTANENIN YATAK DOLULUK KAPASITESININ

Performans Gostergesi 6";& 2024 2025 zgze?' YS 2026 2027 2028
& Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Yatan hasta sayisi Sayi 77.860 135.000 150.000 197.000 261.000 327.000

Gostergeye iliskin Agiklama:

ALAN KiSILERIN TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Yirutilecek Faali

yet Maliyetleri

YATAN TOPLAM HASTA SAYISI
UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI
UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI

TEDAVI EDICi SAGLIK KAPSAMINDA HASTANEDE YATMAK SURETIYLE SAGLIK HIZMETI

2025
. 2025 2026 2027 2028
Faaliyetler . Harcama . . .
Biitge . Biitge Tahmin Tahmin
Haziran

Agiz ve Dis Saghg Hizmetleri 572.065.550 168.021.106 654.230.000 704.693.000 805.070.000
Biitge igi 3.705.000 3.705.000 4.230.000 4.693.000 5.070.000
Biitge DisI 568.360.550 164.316.106 650.000.000 700.000.000 800.000.000

Dis Hekimligi Hastanesi Tarafindan
. 59.686.000 31.334.597 89.866.000 99.574.000 107.538.000

Yapilacak Taban Odeme

Bitce igi 59.686.000 31.334.597 89.866.000 99.574.000 107.538.000
Bltce Disl 0 0 0 0 0

Tip Fakiltesi H nesi Tarafindan
p Fakultes ast__a esi Tarafinda 540.060.000 261.367.215 751.963.000 833.199.000 899.836.000

Yapilacak Taban Odeme

Biitge igi 540.060.000 261.367.215 751.963.000 833.199.000 899.836.000
Butge Disl 0 0 0 0 0
Universite Genel Hastane Hizmetleri 7.574.230.880 | 3.074.733.486 | 9.229.440.000 | 10.240.331.000 | 11.141.795.000
Biitge igi 2.156.267.000 1.041.412.727 3.229.440.000 3.740.331.000 4.141.795.000
Biitge DisI 5.417.963.880 2.033.320.759 6.000.000.000 6.500.000.000 7.000.000.000
TOPLAM 8.746.042.430 | 3.535.456.404 | 10.725.499.000 | 11.877.797.000 | 12.954.239.000
Biitge igi 2.759.718.000 1.337.819.539 4.075.499.000 4.677.797.000 5.154.239.000
Butce Disi 5.986.324.430 2.197.636.865 6.650.000.000 7.200.000.000 7.800.000.000

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Agiz ve Dis Saghgi Hizmetleri

Ag1z ve dis sagligi hizmetleri Universitemiz Dis Hekimligi Fakiltesi tarafindan verilmektedir. C.U. Saglik Bilimleri
Enstitlsline bagli olarak Ortodonti, Protetik Dis Tedavisi, Agiz, Dis ve Cene Cerrahisi, Restoratif Dis Tedavisi ve
Endodonti, Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi, Pedodonti ve Periodontoloji Anabilim dallarinda doktora egitimi
verilmektedir. Fakiiltemizde mesleki egitim ve uygulamalarin yiratildiGgi her biri 97 6grenci kapasiteli toplam
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388 kisilik 4 derslik, 50 6grenci kapasiteli 1 adet similasyon laboratuvari, 60 6grenci kapasiteli 1 adet preklinik
laboratuvari, 96 6grenci kapasiteli 1 adet multidisiplin laboratuvari hasta bakimi ve staj egitiminin yapildig1 70
dgrenci kapasiteli Surekli Egitim Klinigi mevcuttur. Ayrica Stajyer dgrencilerin kullandigi 1 adet 40 Ogrenci
kapasiteli protez laboratuvari ve Protez kliniginde acil islemlerin ve dizeltmelerin yapildigi ayri bir protez
laboratuvari bulunmaktadir. Fakiltemizde doktora egitimi ve arastirma amagl olarak 2 adet arastirma
laboratuvari bulunmaktadir. Fakiltemizde 6grencilerimizin kullanabilecegi 70 kisilik 1 adet bilgisayar ve okuma
salonu, 70 kisilik 1 adet konferans salonu, 1 adet kantin, 1 adet kafeterya ve 1 adet 200 kisilik yemekhane
mevcuttur.

Dis Hekimligi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme
Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesinde 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikrasi kapsaminda calisan
personellerin 6dillendirilerek motivasyonlarinin artiriimasi amaciyla taban 6deme yapilmaktadir. 2547 sayih
Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikrasi kapsamindaki personele yapilacak bu édeme, kadro unvanina gore
belirlenen taban katsayisinin en yiksek devlet memuru ayhgi ile garpimi sonucu bulunan tutar tzerinden
yapilmaktadir.

Tip Fakiiltesi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme
Universitemiz Tip Fakiiltesinde 2547 sayil Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikrasi kapsaminda calisan
personellerin 6dillendirilerek motivasyonlarinin artirilmasi amaciyla taban 6deme yapilmaktadir. 2547 sayili
Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikrasi kapsamindaki personele yapilacak bu 6deme, kadro unvanina gore
belirlenen taban katsayisinin en yiiksek devlet memuru ayligi ile ¢arpimi sonucu bulunan tutar Uzerinden
yapilmaktadir.

Universite Genel Hastane Hizmetleri

Universitemizin saglik hizmetleri sunumu Balcali Hastanesi, Mediko-Sosyal Merkezi ve Dis Hekimligi Fakiiltesi
tarafindan yurutiilmektedir.

Cukurova Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi 778 yatak kapasitesi ile saglik hizmeti sunumuna
devam etmektedir. Deprem dolayisiyla bazi birimlerimiz gecici olarak Yiregir Devlet Hastanesi Ek Hizmet
Binasi’nda hizmet vermeye devam etmektedir.

Hastanemiz, Glkemizin en buyik yogun bakim kapasitesine sahip hastanelerinden birisidir. Modern Unitelerde
her tirli yogun bakim hastasi izlenebilmekte ve tedavisi yapilabilmektedir. Hastanemiz merkez laboratuvari,
gelismis Ulkelerin saglik akreditasyonu olarak kabul ettigi JCI akreditasyonuna sahiptir. Bélgenin en buyuk ve
kapsamlilarindan olan Kan Merkezimiz, 24 saat hizmet vermektedir. Tetkik 6rnekleri, pnédmatik sistem (vakumlu
hava ile tasima) araciligi ile laboratuvarlara iletiimektedir. Radyoloji boliiminde modern tibbin kapsamindaki
bitln radyolojik goriintlileme hizmetleri ve girisimsel radyolojik islemler yapilmaktadir. Hastanemizde tim
cerrahi alanlarda son teknoloji ile donatilmis cihazlari ve alanlarinda uzmanlasmis 6gretim Uyeleri ile her tarli
ameliyat yapilmaktadir.
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Biitge Yili:

2026

Program Adi:

YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi:

ON LiSANS EGIiTiMIi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Gerekge ve Acgiklamalar

Universitemizde 19 Fakiilte, 4 Enstitli, 1 Devlet Konservatuari, 1 Yiksekokul, 11 Meslek Yiiksekokulumuz ile én lisans,
lisans, yuksek lisans, doktora ve uzaktan egitim ile 6grencilerimize egitim hizmeti verilmektedir.

Universitemizin 2025 yili itibariyle Fen, Saglik, Sosyal Bilimler ile Bagimlilik ve Adli Bilimler Enstitiilerinde toplam 84 doktora
programi bulunmakta olup, bunlarin 10 tanesi disiplinler arasi doktora programidir. Bir programda sanatta yeterlik, tip
alaninda 37 ve dis hekimliginde 8 uzmanlik programi yirutiilmektedir.

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 2‘:G,ze?' * goze Ak Ak
& Birimi Planlanan § Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Doktora egitimini Sayi 412 711 711 966 1.231 1.506
tamamlayanlarin sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

MEZUN OLAN DOKTORA OGRENCILERIN TOPLAM DOKTORA OGRENCILERI iCINDEKI
PAYININ TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.

EGITiIMINi TAMAMLAYAN DOKTORA OGRENCI SAYISI

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI

Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 2‘:G,ze?' * 2026 2027 2028
& Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan Oran 92 97 97 08 99 99
doluluk orani

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

EGITIM  BILIMLERI TOPLAM  KONTENJANIN DOLULUK ORANININ  TAKiBi
HEDEFLENMEKTEDIR.

EGITIM BILIMLERINE YERLESEN OGRENCi SAYISI/TOPLAM EGIiTiM BILIMLERI
KONTENJAN SAYIS|

OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI

Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 zoGﬁ ° 2026 Ly ALz
g Birimi Planlanan ; . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3? Fgltlmln program siiresinde Oran 77 68 70 70 7 75
bitirilme orani

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

EGITIM PROGRAMINDAN MEZUN OLANLARIN PROGRAMI SURESINDE BITIRIiP
BiTIRMEDIGININ TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.

PROGRAMI SURESINDE BiTIREN OGRENCI SAYISI/PROGRAM TOPLAM OGRENCI SAYISI
OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI
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Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 2gisr * 2026 2027 2028
& Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Fen bilimleri kontenjan Oran 9% 9% 9% 97 98 99
doluluk orani
Gostergeye iliskin Agiklama: FEN BILIMLERI  TOPLAM  KONTENJANIN DOLULUK  ORANININ  TAKIBI

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

HEDEFLENMEKTEDIR.

FEN BiLIMLERINE YERLESEN OGRENCI SAYISI/TOPLAM FEN BiLIMLERi KONTENJAN SAYISI
OGRENCI ISLERi DAIRE BASKANLIGI
OGRENCI ISLERi DAIRE BASKANLIGI

Performans Gostergesi Ol 2024 2025 2gisr - 2026 2027 2028
B Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5 Kutdphanede bulunan basilt | . 1.238.548| 1.060.000| 1.351.080| 1.065.000| 1.070.000| 1.075.000
ve elektronik kaynak sayisi

Gostergeye iligskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

MESLEKi YETERLILIGE VE GELISIME KATKI SAGLAMAK AMACIYLA SUNULAN KUTUPHANE
KAYNAKLARININ TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.
TOPLAM KAYNAK SAYISI

BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI
BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

s 2025 Y
Performans Gostergesi el 2024 2025 ge?'g.s 2026 g0 gozs
Birimi Planlanan i Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Kitiphanede bulunan
Ogrenci basina disen basili ve SayI 25,7 21,2 27 28 28 30
elektronik kaynak sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

MESLEKi YETERLILIGE VE GELISIME KATKI SAGLAMAK AMACIYLA SUNULAN KUTUPHANE
KAYNAKLARININ OGRENCI BASINA DUSEN PAYININ TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.

TOPLAM KAYNAK SAYISI/TOPLAM OGRENCI SAYISI
BiLGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI
BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 zgze?' * G022 Ly A
& Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Kuttphaneden yararlanan kisi
sayisi Sayi 701.970 1.330.000 | 1.330.000 | 1.810.000 | 2.300.000 | 2.800.000

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

MESLEKi YETERLILIGE VE GELISIME KATKI SAGLAMAK AMACIYLA SUNULAN KUTUPHANE
KAYNAKLARINDAN YARARLANAN KiSiLERIN TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.

YARARLANAN TOPLAM KiSi SAYISI

BILGi ISLEM DAIRE BASKANLIGI

BILGi ISLEM DAIRE BASKANLIGI

N 2025 YS
Performans Gostergesi el 2024 2025 Gerg. 2026 2027 2028
Birimi Planlanan .. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- LisansUstu 6grencilerin Oran 11 12 12 12 13 13
toplam 6grenciler igindeki payi
Gostergeye iliskin Agiklama: ~ EGITIM-OGRETIM  GOREN  TOPLAM  OGRENCILER  iCERISINDE  LiSANSUSTU
OGRENCILERIN PAYININ TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.
Hesaplama Yontemi: LISANSUTU OGRENCI SAYISI/TOPLAM OGRENCI SAYISI
Verinin Kaynag: OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
Sorumlu idare: OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
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Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 2gzesr ° 2026 2027 2028
8 Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ogrencibasina disen egitim | \\ oo | 488 4,9 4,9 5 5,2 5,3

alani

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

OGRENCI BASINA DUSEN EGITiM ALANININ TAKiBi VE TAKiBi SONUCUNDA EGITIM
ALANLARININ ARTIRILMAS| HEDEFLENMEKTEDIR.

TOPLAM EGITiM ALANI/TOPLAM OGRENCI SAYISI

YAPI iSLERi TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

YAPI iSLERi TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 222e5r ° 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
zg'nogre”c' basina dusen kapalt |\ okare | 12,18 13 13 13 14 15

Gostergeye iligskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

OGRENCI BASINA DUSEN KAPALI ALANIN TAKiBi VE TAKiBi SONUCUNDA KAPALI
ALANLARIN ARTIRILMASI HEDEFLENMEKTEDIR.

TOPLAM KAPALI ALAN/TOPLAM OGRENCI SAYISI

YAPI iSLERi TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

YAPI iSLERi TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

" 2025 Y
Performans Gostergesi Oleii 2024 2025 oGe?'g.s 2026 2027 2028
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
11- Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan Oran 0,01 0,01 0,01 0,01 0,02 0,02
Ogrencilerin orani
Gostergeye iliskin Agtklama: ~ MESLEKi  YETERLILIGE VE GELISIME KATKI SAGLAMAK AMACIYLA DEGISIM

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

PROGRAMLARIINDAN YARARLANAN OGRENCILERIN TAKIBI HEDEFLENMEKTEDIR.
YARARLANAN OGRENSI SAYISI/TOPLAM OGRENCI SAYISI

DIS iLiSKIiLER BiRiMi
DIS iLiSKILER BiRiMi

Performans Gostergesi 6";& 2024 2025 zgze?' * 2026 2027 2028
& Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
12- Ogretim Oyesi basina disen | ¢ 43 48 43 47 46 45
Ogrenci sayisl

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yontemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

OGRETIM UYESINE DUSEN OGRENCIi SAYISININ TAKiBi VE TAKiBi SONUCU SAYININ
AZALTILMAS| HEDEFLENMEKTEDIR.

TOPLAM OGRENCI SAYISI/TOPLAM OGRETIM UYESi SAYISI (Azalma seklinde ifade edilen
gostergedir)

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 zoGﬁ ° 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan ; . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
13- Saglik bilimleri kontenjan Oran 100 99 100 99 100 100
doluluk orani
Gostergeye iliskin Aciklama:  SAGLIK  BILIMLERI TOPLAM  KONTENJANIN  DOLULUK ORANININ  TAKiBi

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

HEDEFLENMEKTEDIR.

SAGLIK BILIMLERINE YERLESEN OGRENCI SAYISI/TOPLAM SAGLIK BiLIMLERi KONTENJAN
SAYISI

OGRENCI ISLERi DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI
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Performans Gostergesi Olgii 2024 2025 2gisr * 2026 2027 2028
& Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
14- Sosyal bilimler kontenjan Oran 100 99 100 99 100 100
doluluk orani
Gostergeye iliskin Agiklama: SOSYAL  BILIMLER TOPLAM  KONTENJANIN DOLULUK ORANININ  TAKIBI

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

HEDEFLENMEKTEDIR.

SOSYAL BILIMLERE YERLESEN OGRENCI SAYISI/TOPLAM SOSYAL BILIMLER KONTENJAN
SAYISI

OGRENCI ISLERi DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI

" 2025YS
Performans Gostergesi ol 2024 2025 Gerg. 2026 2027 2028
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
15- Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO) projelerine | Sayi 5.628 255 3.000 360 475 600
katilan 6grenci sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

MESLEKI YETERLILIGE VE GELISIME KATKI SAGLAMAK AMACIYLA TEKNOKENT VEYA TTO
PROJELERINE KATILAN OGRENCILERIN TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.

KATILAN TOPLAM OGRENCI SAYISI

OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI

P 2025YS
Performans Gostergesi S5y 2024 2025 Gerg. 2026 2027 2028
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
16- Uluslararasi kuruluslarla
ortak uygulanan egitim SayI 0 2 1 2 2 3
programi sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:

MESLEKi YETERLILIGE VE GELISIME KATKI SAGLAMAK AMACIYLA ULUSLARARASI

KURULUSLARLA  ORTAK UYGULANAN EGITIM PROGRAMLARININ TAKIBI
HEDEFLENMEKTEDIR.
Hesaplama Yéntemi: TOPLAM PROGRAM SAYISI
Verinin Kaynagi: ULUSLARARASI OGRENCi KOORDINASYON UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
Sorumlu idare: ULUSLARARASI OGRENCiI KOORDINASYON UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
P 2025YS
Performans Gostergesi i 2024 2025 Gerg. 2026 2027 2028
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
17- Yabanci dilde egitim veren Sayi 13 12 13 13 13 13
program sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

TOPLAM EGITIM PROGRAMLARI ICERISINDE YABANCI DiLDE EGITIM VERILEN
PROGRAMLARIN TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.

YABANCI DILDE EGIiTiM VEREN TOPLAM PROGRAM SAYISI

OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI

Performans Gostergesi 6Igij 2024 L) 20(;; ° 2026 2027 2028
= Birimi Planlanan ; . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
18-Yabanci uyruklu | o1, 26 34 26 36 37 38
akademisyen sayisi
Gostergeye iliskin Aciklama:  AKADEMIK PERSONEL  iCERISINDE YABANCI UYRUKLU OLANLARIN  TAKiBi

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

HEDEFLENMEKTEDIR.

YABANCI UYRUKLU TOPLAM AKADEMISYEN SAYIS|

ULUSLARARASI OGRENCi KOORDINASYON UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
ULUSLARARASI OGRENCI KOORDINASYON UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
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Performans Gostergesi Olci 2024 A 2gzesr * 2026 2027 2028
i Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
::\;ISIYaba“C' uyruklu - ogrendi | o 1136 1.950 1.500 2.100 2300 2.500

Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

OGRENCILER iCERISINDE YABANCI UYRUKLU OLANLARIN TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.
YABANCI UYRUKLU TOPLAM OGRENCI SAYISI
ULUSLARASI OGRENCi KOORDINASYON UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

ULUSLARARASI OGRENCi KOORDINASYON UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZ

.. 2025 Y
Performans Gostergesi Sl 2024 2025 oGeig. ’ 2026 2027 2028
Birimi Planlanan i Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
20- Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun olanlarin i Oran 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01 0,01
toplam mezun sayisina orani

Gostergeye iligskin Agiklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Alt Program Kapsaminda Yiiritiilecek Faali

yet Maliyetleri

TOPLAM MEZUNLAR ICERISINDE YAN DAL VE CiFT ANA DAL PROGRAMINDA MEZUN
OLANLARIN PAYININ TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.

YAN DAL VE ANA DAL PROGRAMI MEZUN SAYISI/TOPLAM MEZUN SAYISI
OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

2025
Faaliyetler 2? 25 Harcama 2.(.) 26 2027. 202%
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 700.323 0 0 0
Biitge igi 0 700.323 0 0 0
Butge Disl 0 0 0 0 0
Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi 84.583.000 35.614.269 118.610.000 132.381.000 144.325.000
Biitce igi 84.583.000 35.614.269 118.610.000 132.381.000 144.325.000
Butge Disl 0 0 0 0 0
Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 266.000 0 0 0
Biitce igi 0 266.000 0 0 0
Bltce Disl 0 0 0 0 0
0SB Meslek Yiiksekokullari Egitim Destegi 0 219.279 0 0 0
Bitce igi 0 219.279 0 0 0
Bltce Disl 0 0 0 0 0
Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda
Yiiriitiilen I}I,izmetlerg ’ P 0 974.481 ° ° °
Biitce Ici 0 974.481 0 0
Butge Disl 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlan Bilgi ve Kiiltiirel
Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi 25.925.000 19.410.300 37.250.000 19.225.000 20.948.000
Hizmetleri
Biitge igi 25.925.000 19.410.300 37.250.000 19.225.000 20.948.000
Butge Disl 0 0 0 0 0
Yiiksekdgretim Kurumlan Birinci Ogretim 3.851.037.000 | 1.739.318.703 | 5.042.209.000 | 5.730.554.000 | 6.252.439.000
Biitge ici 3.851.037.000 1.739.318.703 5.042.209.000 5.730.554.000 6.252.439.000
Butge Disl 0 0 0 0 0
Yiiksekdgretim Kurumlan ikinci Ogretim 14.180.000 5.450.830 7.054.000 7.826.000 8.454.000
Biitce igi 14.180.000 5.450.830 7.054.000 7.826.000 8.454.000
Biitce Disl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans 7.655.000 1.696.950 9.443.000 10.520.000 11.441.000
Biitce igi 7.655.000 1.696.950 9.443.000 10.520.000 11.441.000
Bltce Disl 0 0 0 0 0
::Igg:(;?rr:g:;gkrt;rmurlan Uluslararast Ortak Egitim 126.140.828 47.285.183 118.213.000 147.766.000 184.708.000
Biitce Igi 0 0 0 0 0
Butge Digl 126.140.828 47.285.183 118.213.000 147.766.000 184.708.000
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Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim 9.173.000 5.308.367 10.983.000 12.184.000 13.162.000
Bitge Igi 9.173.000 5.308.367 10.983.000 12.184.000 13.162.000
Butge Disi 0 0 0 0 0

TOPLAM 4.118.693.828 | 1.856.244.685 | 5.343.762.000 | 6.060.456.000| 6.635.477.000
Bitge Igi 3.992.553.000 1.808.959.502 5.225.549.000 5.912.690.000 6.450.769.000
Butge Disi 126.140.828 47.285.183 118.213.000 147.766.000 184.708.000

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri

Universitemiz Ogrenci isleri Daire Baskanhgi tarafindan "Yiiksekdgretim Kurulu Tarafindan
Doktora Programlarina Kayith Ogrencilere Verilecek Burslara iliskin Usul ve Esaslar""
cercevesinde doktora Ogrencilerine burs hizmeti kapsaminda burslarin 6denmesi,
odeneklerinin takip edilmesi ve burslarin iade edilmesine iliskin is ve islemler
yurutilmektedir.

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

Universitemiz Enstititiileri tarafindan lisansiistii 6grencilerin ve arastirma gorevlilerinin is ve
islemleri yiritilmektedir. Ayrica Universitemizde 2547 sayili kanunun yaninda “Lisansiisti
Ogrenim Goérenlerden Ogretim Yardimcisi Kadrolarina Atanacaklarin Hak Ve Yikimliliikleri
ile Tipta Uzmanlik Ogrencilerinin Giris Sinavlari Hakkinda Yénetmelik" geregince dgrenci
kabulleri gergeklestiriimekte, doktora ve tipta uzmanlik egitimine iliskin tim is ve islemler
Tip ve Dis Hekimligi Fakultelerimiz tarafindan yiritilmektedir.
Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanlig tarafindan "Yiksekdgretim Kurumlarindaki
Lisans Programlarina Kayith Ogrencilere Verilecek Burslara iliskin Usul Ve Esaslar"
cercevesinde lisans Ogrencilerine burs hizmeti kapsaminda burslarin  6denmesi,
odeneklerinin takip edilmesi ve burslarin iade edilmesine iliskin is ve islemler

ylruttilmektedir.

OSB Meslek Yiiksekokullari Egitim Destegi

Universitemiz Adana OSB Teknik Bilimler MYO tarafindan "Yiiksekdgretim Kurumlarinin
Organize Sanayi Bolgelerinde Kurulan Meslek Yiiksekokullarinda Ogrenim Gérecek
Ogrenciler icin Egitim Destegi Verilmesine iliskin Usul Ve Esaslar'" cercevesinde egitim
destegi alan program kapsaminda okuyan Ogrencilere yonelik 6deneklerin takibi, ilgili
mevzuat geregi vyapilan harcamalarin gerceklestirilmesine iliskin is ve islemler
ylrittlmektedir.

Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda Yiiriitiilen Hizmetler

Universitemiz Ogrenci isleri Daire Baskanlgi tarafindan "Yiiksekdgretim Kurulu Tarafindan
Yurtdisindan Gelecek Yabanci Uyruklu Ogrencilere Saglanacak Desteklere iliskin Usul Ve
Esaslar" cercevesinde yabanci uyruklu 6grencilerin burs hizmeti kapsaminda burslarin
odenmesi, 6deneklerinin takip edilmesi ve burslarin iade edilmesine iliskin is ve islemler
yuritilmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi
Hizmetleri
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Basili ve elektronik bilgi kaynaklari; egitim, 6gretim ve bilimsel arastirmanin vazgegilmez
unsurudur. Kitliphane, Universitedeki egitim-0gretim ve arastirma etkinliklerini
destekleyebilmek igin uygun bir koleksiyona sahip olup, kullanicilarinin gereksinim duydugu
her tarli bilgi kaynagini (basili, elektronik, gorsel-isitsel) nitelik ve nicelik agisindan
degerlendirerek kitiphaneye kazandirmayi hedeflemektedir.

Gunimiz teknolojisine uygun olarak kiitiphane hizmetlerine sunulan (KiOSK) dokunmatik
ekranli katalog tarama cihazlari ve (Self Check) dokunmatik ekranli 6diing alma —iade etme
cihazinin kullanimi ile ilgili olarak okuyucularimiza uygun goérilen zamanlarda gerekli
egitimlerin verilmesine devam edilmektedir.

Universitemiz Merkezi Kiitiiphanesi biinyesinde 2025 yili ekim ayi itibariyle toplamda abone
olunan veri tabani sayisi 84 adet mevcuttur. Binamizin tiim katlarinda bulunan buyuk ekranh
led televizyonlar vasitasiyla gerekli duyurular ve hizmet gilincellemeleri okuyucularimiza
bildirilmektedir. 2025 yilinda mevcut elektronik veri tabani aboneliklerinin strdirilmesinin
yani sira Merkez Kutliphane koleksiyonundaki erisilebilir online bilgi (Tez, Bildiri, Makale vb.)
kaynaklarin mevcudunun artirilmasi saglanacaktir. Merkezi Kitliphanemizde, 6grenci
kullanimina sunulan (masa, sandalye, koltuk vb.) esyalarin ihtiyaca gore yenilenmesi ve
sayisinin artirilmasi, gelisen basili yayin koleksiyonunun hizmete sunulabilmesi icin raf
sayilarinin artirilmasi, kiitiiphaneler arasi isbirligi ve kaynak paylasimi hizmetlerinin tanitimi
ve artiriimasi hedeflenmektedir

Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

Universitemizde 2547 sayili kanunun yaninda “Cukurova Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi”, “Yatay Gegis Esaslarina iliskin Yonerge”, “Cift Ana Dal
Programi Yonergesi”, “Yan Dal Programi Yonergesi” geregince Ogrenci kabulleri
gerceklestirilmekte, egitim ve 6gretime iliskin tim is ve islemler ilgili akademik birimlerimiz
tarafindan yuratilmektedir.

Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci Ogretim

Universitemizde 2547 sayili kanunun yaninda “Yiiksekdgretim Kurumlarinda ikili Ogretim
yapilmasi, 2547 Sayili Yiksekogretim kanununun Bazi Maddelerinin Degistirilmesi ve Bu
Kanuna Bir Ek Madde Eklenmesi hakkinda Kanun”, “Yiiksekdgretim Kurumlarinda Cari
Hizmet Maliyetlerine Ogrenci Katkisi Olarak Alinacak Katki Paylari ve Ogrenim Ucretlerinin
Tespitine Dair Karar” geregince 6grenci kabulleri gergeklestirilmekte, egitim ve 6gretime
iliskin tim is ve islemler ilgili akademik birimlerimiz tarafindan yirittlmektedir.

Yiiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans

Universitemizde 2547 sayili kanunun yaninda “Yiksekdgretim Kurumlarinda Yiritiilen
Tezsiz Yuksek Lisans Programlari Uygulama Esas Ve Usulleri' geregince 6grenci kabulleri
gerceklestirilmekte, egitim ve 6gretime iliskin tim is ve islemler ilgili akademik birimlerimiz
tarafindan yurutilmektedir.

Yiiksek6gretim Kurumlari Uzaktan Egitim

Universitemizde 2547 sayili kanunun yaninda “Yiksekdgretim Kurumlarinda Uzaktan
Ogretime iliskin Usul Ve Esaslar" geregince 6grenci kabulleri gerceklestiriimekte, egitim ve
o0gretime iliskin tim is ve islemler ilgili akademik birimlerimiz tarafindan yuratilmektedir.
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Alt Program Adi: ‘ OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Gerekce ve Aciklamalar

Egitim-6gretim kadrosunun yasam boyu 6grenme ve sirekli mesleki gelisime (SMG) yonelik kendilerini
gelistirici bir ortamda egitim almalari hedeflenmistir. Universitemiz, akademik kadrolarimiza sirekli
mesleksel gelisim etkinliklerine katilmalari igin BAP birimi araciligiyla yaptig1 idari ve ekonomik destegi
kurumsal bir gercevede siirdirmektedir. Universitemiz 6gretim elemanlarinin bilimsel niteliklerini
iyilestirmeye yonelik programlara katiimi finansal ve idari agidan desteklenmektedir. SMG etkinlikleri
cercevesinde alaninda yetkin, taninmis konuklar Universitemize davet edilmektedir.

On lisans, lisans ve lisansiistii diizeylerde egitim veren tiim birimlerde, ilgili paydaslarin katihmi ve ¢agin
gerekleriyle uyumlu olarak surrekli gelistirilen egitim programlari aracihigiyla 21. ytzyil becerileriyle donatilmis,
derinligine kazandig bilgiyi uygulamada kullanabilen, yeni bilgi tiretme potansiyelinde olan, etik degerleri
icsellestirmis, kisisel ve mesleki gelisimini gelistirmeye odakl, toplumsal sorunlara duyarli insan gliciniln
yetistirilmesini giivence altina alacak diizenlemelere katki sunmak, Universitemizde egitimin isleyisiyle ilgili
mekanizmalari gézden gegirerek, gelistirmeyi ve siirekli 68renmeyi saglayacak usul ve esaslari belirlemek,
uygulanmasini saglamak ve izleyerek gelistirmek amaciyla Egitim Koordinatorliglu kurulmustur.
Koordinatérliik catisi altinda Universitemizde dgretim elemanlarinin 8gretim yetkinlikleri gelistirmek amaciyla
CU Egiticilerin Egitimi Cekirdek Egitim Programi (CUECEP) yapilmaktadir.

Alt Program Hedefi:
Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Greten ve aktaran akademisyenler yetistiriimesi
Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olcl 2024 L) zgze?' YS CL2A) e A
& Birimi Planlanan Tahmgi-ni Hedef Tahmin Tahmin

1- SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde 6gretim | Sayi 1,14 1,5 1,5 2 2 2,5
elemani basina diigen yayin sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:  SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI KAPSAMINDA YAPILAN TOPLAM YAYININ OGRETIM
ELEMANLARINA BASINA DUSEN PAYININ TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.

Hesaplama Yéntemi: TOPLAM YAYIN SAYISI/TOPLAM OGRETIM ELEMANI
Verinin Kaynag: BiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERi KOORDINATORLUGU
Sorumlu idare: BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERi KOORDINATORLUGU
L 2025 YS
Performans Gostergesi et 2024 2025 Gerg. 2026 2027 2028
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Yuksekogretim Kurulu tarafindan
bellrlenecek oncelikli  alanlarda Say1 14 40 14 50 57 60
saglanan burslardan vyararlanan
doktora 6grenci sayisi

Gostergeye iliskin Agtklama:  TOPLAM DOKTORA OGRENCILERi iCERISINDE ONCELiKLi ALANLARDA SAGLANAN BURSU
ALAN DOKTORA OGRENCILERININ TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.

Hesaplama Yontemi: YARARLANAN TOPLAM OGRENCI SAYISI (Performans gostergesi degerleri yillik olarak
belirlenmistir.)
Verinin Kaynag: OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI
Sorumlu idare: OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI
" 2025 YS
Performans Gostergesi .51 2024 2025 Gerg. 2026 2027 2028
Birimi Planlanan Hedef Tahmin Tahmin

Tahmini

3- Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
saglanan arastirma desteklerinden : Sayi 40 130 40 177 226 277
yararlananlarin sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama: ~ ARASTIRMA DESTEKLERINDEN YARARLANANLARIN TAKiBi AMACLANMAKTADIR.

Hesaplama Yéntemi: DESTEKTEN YARARLANANLARIN TOPLAM SAYIS|
Verinin Kaynagi: BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU
Sorumlu idare: BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU
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Performans Gostergesi Olcil 2024 A Zgzes: * 2026 2027 2028
i Birimi Planlanan Tahmci.ni Hedef Tahmin Tahmin

4- Yuksekogretim Kurulu, Tarkiye

Bilimler Akademisi ve TUBITAK |Say 1 3 3 5 7 9

bilim, tesvik ve sanat 6diilleri sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:  YOK, TURKIYE BILIMLER AKADEMISi VE TUBITAK TARAFINDAN VERILEN ODELLERIN
TAKIBI HEDEFLENMEKTEDIR.

Hesaplama Yéntemi: TOPLAM ODUL SAYISI
Verinin Kaynag: OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI
Sorumlu idare: OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetler 2025 2025 2026 2027 2028
Biitce | Harcama Haziran Biitce Tahmin Tahmin
gg;::::\”ilzﬁ; It;:::lstlrme Programi ve Yurtdisi 0 0 0 0 0
Biitge I¢i 0 0 0 0 0
Biitge Disl 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Biitge Disl 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Arastirma Gorevlileri Yurtdigi Arastirma Bursu Hizmetleri
TUBITAK projeleri kapsaminda Universitemiz arastirma gorevlilerine yurtdisi burs hizmeti
verilmekte ve takibi yapiimaktadir.
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Alt Program Adi: | YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Gerekce ve Aciklamalar

Cukurova Universitesi Balcali Kampiisiinde yénetim ve egitim-6gretim birimleri yaninda, dgrenci yasami
kapsaminda Mediko-Sosyal merkezi, merkezi kiitiphane, merkezi kafeterya, spor tesisleri, kiltiir ve sanat
merkezi, konukevleri, sosyal tesisler ve Kredi ve Yurtlar Kurumu'na bagh yurtlar yer almaktadir. Arastirma
ve egitimin en 6nemli destek birimi olan Universitemiz Merkezi Kiitiiphanesi, 8.000 m2’lik kapali alani bulunan
binasinda ayni anda 850 okuyucunun yararlanabilecegi 4 okuma ve ¢alisma salonlari, 1 sergi, 1 engelli okuma
salonu, 1 konferans salonu yer almaktadir.

Ogrenci yasami alt programi cercevesinde Universitemiz saglik, kiltiir, spor, kiitiiphane vb. faaliyetler
yurutilmektedir. Bu kapsamda; Mediko-Sosyal Merkezimizde, 6grencilerin beden ve ruh sagliklarinin
korunmasina yonelik tedavilerin yapilmasinin yaninda; personel ve onlarin bakmakla ytikimli olduklarinin da
tedavileri yapilabilmektedir. Saghk egitimi amacgl soylesi ve konferanslar dizenlenmekte, 6grenci ve
personelimizi bilgilendirmek icin saglik egitimi amach brosirler bastirilarak dagitimi yapilmaktadir.
Merkezimizde 2 Yetkilendirilmis Aile Hekimligi Poliklinigi, 1 Psikiyatri ve 1 Dahiliye Poliklinigi, 1 Cildiye
Poliklinigi, 1 Beslenme ve Diyet Poliklinigi, 1 Dis Poliklinigi, 3 Psikolojik Danisma Rehberlik Poliklinigi olmak
Uzere toplam; 10 Poliklinikte hizmet verilmektedir. Saglik Egitimi amagli sdylesi ve konferanslar
diizenlenmekte olup ayrica Psikolojik Danisma ve Rehberlik Hizmetleri verilmektedir. Hepatit-A Hepatit-B, 3K
(Kizamik, Kizamikgik, Kabakulak), Sugicegi, Difteri ve Tetanos Mevsimler influenza asilari riski gruplarina giren
ogrencilerimize uygulanmaktadir.

Cukurova Universitesi yerleskesinde 6grenci ve personelin beslenme hizmeti icin 10.000 kisiye yemek
cikartilabilecek kapasitede, 9.690 metrekare alani olan Merkezi Kafeterya bulunmaktadir. Kampus igerisindeki
kafeteryada butiin Fakilte ve Yiksekokullarin 6grenci ve personeline 6gle yemegi, ayrica 6grencilere sabah
corbasi ile aksam yemegi servisi yapiimaktadir.

Ogrencilerinin bedenen ve ruhen de saglkli olmalarini ilke edinen Cukurova Universitesinde, Saglikli Yasam
Merkezi, cesitli sporlarin yapilabilecegi spor salonlari, jimnastik salonlari, kapal yizme havuzu, ¢im ve
hali futbol sahalari, tenis kortlari, agik hava voleybol ve basketbol sahalari, atletizm pisti bulunmaktadir.
Universitemiz Kiltiir Sanat Merkezi, 6grencilerimizin ilgi alanlarina gére bos zamanlarini degerlendirme, yeni
ilgi alanlari ile birlikte dinlenme ve eglenme aliskanhg kazanmalari, glizel sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemeleri
ve bu faaliyetlere katilmalari igin ¢alismalar yapmaktadir. Kiiltiir Sanat Merkezi biinyesinde Tirk Halk Oyunlari,
Tirk Halk Mizigi Korosu, Klasik Turk Muzigi Korosu, Coksesli Koro, Tiyatro ve Drama Grubu bulunmaktadir.
Merkez tarafindan akademik yil boyunca resim, heykel, fotograf, siisleme sanatlari sergileri, mizik resitalleri,
konserler, tiyatro gosterileri, senlik ve 10 Kasim Atatiirk’ G Anma programlari gibi cesitli kiltirel ve sanatsal
etkinlikler dizenlenmektedir.

Universitemiz 6grencilerinin mesleki yeteneklerinin yani sira 6zgiir disiinme yeteneklerinin gelismesi
agisindan dgrenci kuliiplerinin dnemi biiyiiktiir. Cukurova Universitesi Ogrenci Faaliyetleri Birimi atisi altinda
Ogrencilerin sosyal iliskileri kuvvetli, kiiresel bir bakis agisina sahip, bilimsel dislinebilen bireyler olarak
yetisebilmesi igin 06zglirce etkinliklerde bulunabilecegi degisik branslarda faaliyet gosteren kuliipler
bulunmaktadir. Ayrica 2.962 kisilik acik amfi tiyatroda cesitli kiltlrel ve sanatsal etkinlikler diizenlenmektedir.
Kampiste, yurtdisindan gelen erasmus oOgrencilerinin konaklayabilecegi lojman seklinde konukevleri
mevcuttur.
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Alt Program Hedefi:

Yiksekogretim oOgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin

artinlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin
ylkseltilmesi
Performans Gostergeleri
Performans Gostergesi Olgl 2024 2025 2?52:' * 2026 2027 2028
& Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Barlnr?? hlzmetlerlnden Say1 0 0 0 0 0 0
yararlanan &grenci sayisi
Gostergeye iligkin Agiklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Ol 2024 2025 zoGze?' * 2026 2027 Lz
& Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2-  Beslenme hizmetlerinden o 7.000 8.000 8.000 8.500 9.000 10.000
yararlanan dgrenci sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

OGRENCILERE SUNULAN BESLENME HiZMETINDEN YARARLANAN OGRENCILERIN TAKIBI

HEDEFLENMEKTEDIR.

YARARLANAN OGRENCI SAYISI
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Performans Gostergesi Ol 2024 2025 Zt21‘2e5r * 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan c . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ogrenci basina disen sosyal Metrekare 15 17 17 18 19 )
donati alani

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

OGRENCi BASINA DUSEN SOSYAL DONATI ALANININ TAKIBi VE TAKiBi SONUCU ALANIN
ARTIRILMAS| HEDEFLENMEKTEDIR.
TOPLAM SOSYAL ALAN MIKTARI/TOPLAM OGRENCI SAYISI
YAPI iSLERI TEKNIK DAI. BASK.
YAPI iSLERI TEKNIK DAI. BASK.

Performans Gostergesi Ol 2024 2025 zoGﬁ' * 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan ; . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
:l;yl(si)lgrenu kulip ve topluluk Sayi 81 30 9% 82 33 84

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Y6ntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

OGRENCILERIN KiSISEL VE SOSYAL GELISIMiNi DESTEKLEMEK AMACIYLA KURULAN
KULUP VE TOPLULUKLARIN TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.

TOPLAM KULUP VE TOPLULUK SAYISI

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Performans Gostergesi Ol 2024 2025 2gzesr * 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan ; . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
>- Sosyal, kilttrel ve sportif 716 1.100 1.500 1.530 1.970 2.420
faaliyet sayisi

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

OGRENCILERIN KiSISEL VE SOSYAL GELiSIMiNi DESTEKLEMEK AMACIYLA DUZENLENEN

SOSYAL, KULTUREL VE SPORTIF FAALIYETLERIN TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.

TOPLAM FAALIYET SAYISI
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
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Performans Gostergesi Ol 2024 2025 2gisr ° 2026 2027 2028
B Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Yiksekogretimde Ogrenci L 0 0 0 0 0 0
basina barinma harcamasi
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi Olgl 2024 2025 2?52:' * 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Yiksekogretimde oOgrenci T 300 400 400 500 600 700
basina beslenme harcamasi

Gostergeye iligskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

OGRENCILERE SUNULAN BESLENME HiZMETINDEN YARARLANAN OGRENCILERIN
MALIYETINiN TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.

TOPLAM BESLENME HARCAMASI/OGRENCI SAYISI

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Performans Gostergesi Ol 2024 2025 ZOGT; * CL2A) e g
g Birimi Planlanan G . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Yuksekogretlmde. ogrenci Oran 62,4 65 65 20 75 80
yasamindan memnuniyet orani

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

OGRENCILERIN SUNULAN HiZMETLERDEN VE YASADIKLARI ORTAMDAN DUYDUKLARI
MEMNUNIYETIN TAKiBi HEDEFLENMEKTEDIR.

MEMNUN KALAN OGRENCI SAYISI/TOPLAM OGRENCI SAYISI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Performans Gostergesi Ol 2024 2025 ZOGT; * 2026 e A
g Birimi Planlanan G . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Yuksekogretimde Ogrencilere
sunulan sagnllvk hlzmetmden Oran 23 15 15 20 25 30
yararlanan  6grenci  sayisinin
toplam 6grenci sayisina orani

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:

OGRENCILERE SUNULAN SAGLIK HiZMETINDEN YARARLANAN OGRENCILERIN TAKiBi
HEDEFLENMEKTEDIR.

YARARLANAN OGRENCI SAYISI/TOPLAM OGRENCI SAYISI

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

SAGLIK KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Alt Program Kapsaminda Yiritiilecek Faaliyet Maliyetleri

. 2025 2025 2026 2027 2028
Faaliyetler .. Harcama .. . .
Biitge . Biitge Tahmin Tahmin
Haziran

Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri 72.129.000 14.712.112 88.525.000 98.284.000 .  106.323.000
Biitge ici 72.129.000 14.712.112 88.525.000 98.284.000 106.323.000
Butge Disl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri 8.399.000 3.558.681 9.797.000 10.868.000 11.743.000
Biitce ici 8.399.000 3.558.681 9.797.000 10.868.000 11.743.000
Biitce Disl 0 0 0 0 0
;?;:fh?zgr;e:t'r;fe Ogrenci Yasamina lliskin 54.771.000 19.170.221 68.200.000 75.872.000 82.328.000
Biitce ici 54.771.000 19.170.221 68.200.000 75.872.000 82.328.000
Bltce Disl 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri 1.352.000 27.837 1.549.000 1.719.000 1.857.000
Biitce ici 1.352.000 27.837 1.549.000 1.719.000 1.857.000
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Biitce Disl 0 0 0 0 0
TOPLAM 136.651.000 37.468.851 168.071.000 186.743.000 202.251.000
Biitce Ici 136.651.000 37.468.851 168.071.000 186.743.000 202.251.000
Butge Disi 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Agiklamalar:

Yiiksek6gretimde Beslenme Hizmetleri

Cukurova Universitesi yerleskesinde bulunan Merkezi Kafeterya mutfagi, 6grenci ve personelin beslenme
hizmeti icin 10.000 kisiye yemek cikartilabilecek kapasiteye sahiptir. Merkezi Kafeteryada, 6grenci, akademik
personel ve idari personel salonlari olarak ¢ boélim halinde hizmet verilmektedir. Kampus igerisindeki
kafeteryada bitlin Fakilte ve Yiksekokullarin 6grenci ve personeline 6gle yemegi, ayrica 6grencilere sabah
¢orbasi ile aksam yemegi servisi yapilmaktadir. Basarili ve destege ihtiyac gdsteren 1.000 kisiye yemek bursu
verilmektedir. Bunun yaninda, Dis Hekimligi Fakiltesi, Kongre Merkezi ve Balcali Hastanesinde 6grenci ve
personellerimiz icin yemek servisi yapilmaktadir. Adana Meslek Yiiksekokulu ve Universitemiz Anaokuluna
Merkezi Kafeteryadan 6gle yemegi gonderilmektedir.

Ayrica Adana Organize Sanayi Bolgesi Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu, Pozanti Meslek Yiksekokulu,
Yumurtalik Meslek Yiksekokulu, Kozan Meslek Yuksekokulu, Aladag Meslek Yiiksekokulu, Ceyhan Meslek
Yiksekokulu, Tufanbeyli Meslek Yiiksekokulu, Ceyhan Veterinerlik Fakiltesi ve Karaisali Meslek Yiksekokulu
personel ve 6grencileri icin yemek hizmeti alimi yapilmaktadir.

Universitemiz dgrencilerinin giin icerisinde uygun fivatlarda gida ve icecek ihtiyaglarini karsilamak, bos
vakitlerini arkadas ortamlarinda gegirmelerini ve toplu olarak kaynasmalarini saglamak amaci ile Doga Kantin,
R-1 Amfi Kantin, Fen Edebiyat Fakiltesi Kantin, Target Kantin, Konservatuvar Kantin, Saglik Bilimleri Kantin,
Spor Kantin, Abdi Sttcu Saghk Meslek Yiksekokulu Kantin, Glzel Sanatlar Fakultesi Kantin, Kongre Merkezi
Kantin, iletisim Fakiltesi Kantin, Eczacilik Fakiltesi Kantin, Hukuk Fakiltesi Kantin, Yumurtalik MYO Kantin
olarak hijyenik ortamda hizmet verilmektedir. Ayrica, iktisadi isletme statiisiinde olan Kayikhane Restorant
tarafindan Tiirk ve Diinya mutfagi yemekleriyle hizmet sunulmaktadir.

Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri

Ogrencilerinin bedenen ve ruhen de saglkl olmalarini ilke edinen Cukurova Universitesinde, Saglikli Yasam
Merkezi, cesitli sporlarin yapilabilecegi spor salonlari, jimnastik salonlari, kapali yizme havuzu, ¢im ve hali
futbol sahalari, tenis kortlari, agik hava voleybol ve basketbol sahalari, atletizm pisti bulunmaktadir.

Spor Miidiirligiimiz biinyesinde {iniversitemiz de her yil diizenlenen Unilig misabakalari Fakiilte ve
Yiksekokul ile Meslek Yiiksekokullari arasinda Basketbol, Voleybol, Futbol, Tenis branslarinda yapiimaktadir.
Ayrica Universitemiz Sakip Sabanci ve Spor Sergi Saray! tarafindan her yil diizenlenen Masa Tenisi Veteranlar
Tiirkiye Sampiyonasina ve Genglik ve Spor Bakanligina bagli Universiteler Federasyonu tarafindan diizenlenen
Universiteler Masa Tenisi miisabakasina ev sahipligi yapmaktadir.

Kultur Sanat Merkezi, 6grencilerimizin ilgi alanlarina gére bog zamanlarini degerlendirme, yeni ilgi alanlari ile
birlikte dinlenme ve eglenme aliskanhgl kazanmalari, glizel sanatlarla ilgili faaliyetleri izlemeleri ve bu
faaliyetlere katilmalari icin calismalar yapmaktadir. Merkez tarafindan akademik yil boyunca resim, heykel,
fotograf, slisleme sanatlari sergileri, mizik resitalleri, konserler, tiyatro gosterileri gibi cesitli kiltirel ve
sanatsal etkinlikler dizenlenmektedir. Her yil egitim 6gretim yili icerisinde Universitemiz kampusinde Bahar
Senlikleri, Tiyatro Festivali ve 10 Kasim Atatlrk’ G Anma programlari diizenlenmektir.

Universitemizde geleneksel hale gelen 6grenci ve akademik-idari personelleri bir araya getiren tavuklu pilav
gunleri yapiimaktadir.

Universitemiz 6grencilerinin mesleki yeteneklerinin yani sira 6zgiir diisiinme yeteneklerinin gelismesi
agisindan 6grenci kuliiplerinin dnemi biyiktiir. Cukurova Universitesi Ogrenci Faaliyetleri Birimi catisi altinda
ogrencilerin sosyal iliskileri kuvvetli, kiiresel bir bakis acisina sahip, bilimsel dlsiinebilen bireyler olarak
yetisebilmesi i¢in 06zglirce etkinliklerde bulunabilecegi degisik branslarda faaliyet gosteren kullpler
bulunmaktadir. Ayrica 2.962 kisilik agik amfi tiyatroda cesitli kiiltlirel ve sanatsal etkinlikler diizenlenmektedir.

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

Universitemiz Saglik, Kiiltlir ve Spor Daire Baskanligi biinyesinde 2025 yili Haziran ayi sonu itibariyle yaklasik
136 6grenci, kismi zamanli olarak Universitemizin gesitli fakiilte ve birimlerinde gecici islerde calistiriimaktadir.
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Yiksekogretimde Saglik Hizmetleri

Mediko-Sosyal Merkezinde, Ogrencilerin beden ve ruh sagliklarinin korunmasina yonelik tedavilerin
yapilmasinin yaninda; personel ve onlarin bakmakla yikimli olduklarinin da tedavileri yapilabilmektedir.
Saglik egitimi amacl s6ylesi ve konferanslar diizenlenmekte, 6grenci ve personelimizi bilgilendirmek igin saglik
egitimi amach broslrler bastirilarak dagitimi yapilmakta, Hepatit-A, Hepatit-B, 3K (Kizamik, Kizamikgik,
Kabakulak), Sucicegi, Difteri ve Tetanoz Mevsimler influenza asilari, riskli gruplara giren 6grencilerimize
uygulanmaktadir.

Merkezde Psikolojik Danisma ve Rehberlik Hizmetleri de verilmektedir. Basvuran &grencilerin Universiteye
uyum, kisilik, aile, arkadas, egitim, barinma ve ekonomik gligliklerinin giderilebilmesi amaciyla danismanlik ve
rehberlik yapilmakta, ekonomik kaynagi yetersiz olan 06grencilere burs olanaklari konusunda destek
saglanmakta, ruhsal sorunu olan 6grencilere bireysel tedavi; grup veya aile terapileri verilmektedir.

Ayrica Madde Bagimllig Birimimiz tarafindan Universitemiz 6grencilerine zararli aliskanliklardan uzak
durmalari ve uyusturucunun zararlari hakkinda bilgilendirme toplantilari dizenlenmektedir.
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

CUKUROVA UNIVERSITESI

Program Adi

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adi

YOKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttiriimasi

Faaliyet Adi

Yiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri

Aciklama

Universitemiz arastirma faaliyetleri, Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan
koordine edilmektedir. BAP, Universitemizdeki aragtirma projelerinin idari ve mali siireglerini web
tabanli bir yazilim (BAPSIS) ile yiiritmektedir.

Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi ile diger kamu kurum ve kuruluslariyla isbirligi ¢ercevesinde
yenilikgi teknolojik Uretim ve AR-GE faaliyetlerini tesvik etmek, beseri ve sosyal bilimlerde ileri
donanimli akademisyenler ve aragtirmacilar yetistirmek, yapilan AR-GE ve yenilikgi bulgulari insanhigin
ve toplumumuzun hizmetine sunmak temel hedefimizdir. Universitemiz arastirma projelerinin
gelistirilmesi, planlanmasi ve yonetimi; endustriyel iligkilerin ve projelerin gelistiriimesi; inovasyon,
teknoloji transferi ve fikri milkiyet haklari konularinda yogun bir calisma igerisindedir.

AR-GE faaliyetlerini tesvik etmek, temel ve sosyal bilimlerde yetkin arastirmacilar yetistirmek, yenilikgi
arastirmalar yaparak sonuglarini toplumun yararina sunmak temel 6nceligimizdir. Bu kapsamda,
yuratilen faaliyetler ve 6niimizdeki donemde oncelikli olarak yiritilecek hizmet ve faaliyetler
kapsaminda Universitemiz, Tarim ve Gida, Saglik, Miihendislik ve Temel Bilimler, Enerji ve Cevre ve
Bolgesel Kalkinma ve Surdurilebilirlik gibi oncelikli alanlarda ulusal ve uluslararasi diizeyde bilime
katki saglayacak bilimsel arastirma projesini desteklemektedir.

Universitemiz i¢ kaynakli proje tiirlerinden Genel Amaclh Projeler (GAP), Tez Projeleri (TEZ), is Birlikli
Projeler (IBP) ve Tohum Projeler (TP) olmak lizere 4 grup altinda desteklenmektedir. Universitemiz
arastirma- gelistirme altyapisinin énemli kismi birimlerin ilgili laboratuvarlarinda bulunmaktadir.
Ayrica en yeni teknolojilerle donatiimis, tim birimler ve Universite digi kurumlara destek veren
CUMERLAB, Subtropik Meyveler Uygulama ve Arastirma Merkezi, Adana Genetik Hastaliklari Tani ve
Tedavi Uygulama ve Arastirma Merkezi, Biyoteknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi (Biyoteknoloji),
Balcali Hastanesi Merkez Laboratuvari 6gretim elemanlarimiza 6nemli altyapi destegi sunmaktadir.

2025
EKONOMIiK KOD 2025 Harcama 2026 2027 2028
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 51.012.000 62.031.000 68.804.000 74.332.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler

; . 37.908.000 44.116.000 54.589.000 61.935.000

Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 88.920.000 106.147.000 123.393.000 136.267.000
Déner Sermaye

" 46.113.717 40.859.988 102.150.000 127.687.000 159.609.000
Ozel Hesap

Diger Biitge Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK 46.113.717 40.859.988 102.150.000 127.687.000 159.609.000
FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 135.033.717 40.859.988 208.297.000 251.080.000 295.876.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad

CUKUROVA UNIVERSITESI

Program Adi

HAYAT BOYU OGRENME

Alt Program Adi

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Alt Program Hedefi

bulunulmasi

Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluglarla isbirliginin gelismesine katkida

Faaliyet Adi

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

Agiklama

EKONOMIK KOD

2025
Biitge

2025
Harcama
(Haziran)

2026
Biitce

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK

Déner Sermaye

6.750.000

52.377

500.000

550.000

600.000

Ozel Hesap

Diger Biitgce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

6.750.000

52.377

500.000

550.000

600.000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

6.750.000

52.377

500.000

550.000

600.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

CUKUROVA UNIVERSITESI

Program Adi

TEDAVI EDICi SAGLIK

Alt Program Adi

TEDAVI HIZMETLERI

Alt Program Hedefi

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Faaliyet Adi Ag1z ve Dis Saghigi Hizmetleri
Ag1z ve dis sagligi hizmetleri Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesi tarafindan verilmektedir.
C.U. Saglik Bilimleri Enstitiisiine bagli olarak Ortodonti, Protetik Dis Tedavisi, Agiz, Dis ve
Cene Cerrahisi, Restoratif Dis Tedavisi ve Endodonti, Agiz, Dis ve Cene Radyolojisi,
Pedodonti ve Periodontoloji Anabilim dallarinda doktora egitimi verilmektedir.
Faklltemizde mesleki egitim ve uygulamalarin yuratuldtgu her biri 97 6grenci kapasiteli
toplam 388 kisilik 4 derslik, 50 6grenci kapasiteli 1 adet simiilasyon laboratuvari, 60 6grenci
Aciklama kapasiteli 1 adet preklinik laboratuvari, 96 0Ogrenci kapasiteli 1 adet multidisiplin
¢ laboratuvari hasta bakimi ve staj egitiminin yapildigi 70 6grenci kapasiteli Stirekli Egitim
Klinigi mevcuttur. Ayrica Stajyer dgrencilerin kullandig 1 adet 40 Ogrenci kapasiteli protez
laboratuvari ve Protez kliniginde acil islemlerin ve diizeltmelerin yapildigi ayri bir protez
laboratuvari bulunmaktadir. Fakiiltemizde doktora egitimi ve arastirma amagl olarak 2
adet arastirma laboratuvari bulunmaktadir. Fakiltemizde 6grencilerimizin kullanabilecegi
70 kisilik 1 adet bilgisayar ve okuma salonu, 70 kisilik 1 adet konferans salonu, 1 adet
kantin, 1 adet kafeterya ve 1 adet 200 kisilik yemekhane mevcuttur
2025
EKONOMIK KOD 2025 Harcama 2026 2027 2028
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
i 3.705.000 3.705.000 4.230.000 4.693.000 5.070.000
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
.. .. 3.705.000 3.705.000 4.230.000 4.693.000 5.070.000
BUTCE ICl TOPLAM KAYNAK
. 568.360.550 164.316.106 650.000.000 700.000.000 800.000.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
. 568.360.550 164.316.106 650.000.000 700.000.000 800.000.000
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
. A 572.065.550 168.021.106 654.230.000 704.693.000 805.070.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Ad CUKUROVA UNIVERSITESI
Program Adi TEDAVI EDICi SAGLIK
Alt Program Adi TEDAVI HIZMETLERI
Alt Program Hedefi Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Faaliyet Adi Dis Hekimligi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme
Universitemiz Dis Hekimligi Fakiiltesinde 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikrasi
kapsaminda c¢alisan personellerin 6dillendirilerek motivasyonlarinin artirilmasi amaciyla
Aciklama taban 6deme yapilmaktadir. 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikrasi
¢ kapsamindaki personele yapilacak bu 6deme, kadro unvanina goére belirlenen taban
katsayisinin en yiksek devlet memuru ayhg ile garpimi sonucu bulunan tutar lzerinden
yapilmaktadir.
2025
EKONOMIK KOD 2025 Harcama 2026 2027 2028
Biitce N Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
i 59.686.000 31.334.597 89.866.000 99.574.000 107.538.000
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
.. o 59.686.000 31.334.597 89.866.000 99.574.000 107.538.000
BUTCE ICl TOPLAM KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitgce Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
. A 59.686.000 31.334.597 89.866.000 99.574.000 107.538.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi CUKUROVA UNIVERSITESI
Program Adi TEDAVI EDICi SAGLIK
Alt Program Adi TEDAVI HIZMETLERI
Alt Program Hedefi Tedavi edici saglk hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi
Faaliyet Adi Tip Fakiiltesi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme
Universitemiz Tip Fakiiltesinde 2547 sayil Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikrasi
kapsaminda c¢alisan personellerin 6dillendirilerek motivasyonlarinin artirilmasi amaciyla
taban 6deme yapilmaktadir. 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikrasi
Agiklama . . .. .
kapsamindaki personele yapilacak bu 6deme, kadro unvanina gore belirlenen taban
katsayisinin en yiksek devlet memuru ayhgi ile ¢garpimi sonucu bulunan tutar lzerinden
yapilmaktadir.
2025
. 202! 202 2027 202
EKONOMiK KOD 025 Harcama 026 027 028
Biitce N Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
i 540.060.000 261.367.215 751.963.000 833.199.000 899.836.000
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
. i 540.060.000 261.367.215 751.963.000 833.199.000 899.836.000
BUTCE ICl TOPLAM KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitgce Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
. A 540.060.000 261.367.215 751.963.000 833.199.000 899.836.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

CUKUROVA UNIVERSITESI

Program Adi

TEDAVI EDICi SAGLIK

Alt Program Adi

TEDAVI HIZMETLERI

Alt Program Hedefi

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Faaliyet Adi

Universite Genel Hastane Hizmetleri

Aciklama

Universitemizin saglik hizmetleri sunumu Balcali Hastanesi, Mediko-Sosyal Merkezi ve
Dis Hekimligi Fakiiltesi tarafindan yiritilmektedir. Cukurova Universitesi Tip Fakiiltesi
Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi 778 yatak kapasitesi ile saglik hizmeti sunumuna
devam etmektedir. Balcali Hastanemizde; 1 Acil Servis, 52 Poliklinik, 10 Yogun Bakim
Unitesi, 35 Ameliyathane, 47 Klinik, 7 Laboratuvar, 1 Radyoloji Alani, 2 Niikleer Tip Alani, 1
Onkoloji Ek Hizmet Binasi, 1 Kan Merkezi, 1 Yanik Unitesi, 4 Sterilizasyon Alani, 1 Eczane, 1
Hemodiyaliz, 1 Camasirhane ve 6 Teknik Servis bulunmaktadir. Ayrica hastanemizde 77
Anabilim dalinda bilimsel arastirma ve uygulama yapilmakta ve tedavi hizmetleri
verilmektedir. Deprem dolayisiyla bazi birimlerimiz gegici olarak Yiregir Devlet Hastanesi
Ek Hizmet Binasi’'nda hizmet vermeye devam etmektedir. Hastanemiz, tilkemizin en biyilik
yogun bakim kapasitesine sahip hastanelerinden birisidir. Modern tnitelerde her tirla
yogun bakim hastasi izlenebilmekte ve tedavisi yapilabilmektedir. Hastanemiz merkez
laboratuvari, gelismis tilkelerin saglik akreditasyonu olarak kabul ettigi JCl akreditasyonuna
sahiptir. Bolgenin en biyuk ve kapsamlilarindan olan Kan Merkezimiz, 24 saat hizmet
vermektedir. Tetkik 6rnekleri, pndmatik sistem (vakumlu hava ile tasima) aracilig ile
laboratuvarlara iletilmektedir. Radyoloji bolimiinde modern tibbin kapsamindaki bitiin
radyolojik gorintiileme hizmetleri ve girisimsel radyolojik islemler yapilmaktadir.
Hastanemizde tiim cerrahi alanlarda son teknoloji ile donatiimis cihazlari ve alanlarinda
uzmanlasmis 6gretim lyeleri ile her tirli ameliyat yapilmaktadir.

2025
: 2025 2026 2027 2028
EKONOMIK KOD . Harcama . . .
Biitce N Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
. . 1.242.673.000 615.438.493 1.710.868.000 1.897.256.000 2.065.863.000
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna 176.678.000 86.805.910 241.015.000 268.058.000 291.720.000
Devlet Primi Giderleri
. . . 3.514.000 1.406.466 5.277.000 5.853.000 6.323.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
. 33.402.000 40.280.000 44.686.000 48.275.000
Cari Transferler
700.000.000 337.761.859 1.232.000.000 1.524.478.000 1.729.614.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

. . . 2.156.267.000 1.041.412.727 3.229.440.000 3.740.331.000 4.141.795.000
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK

. 5.417.963.880 2.033.320.759 6.000.000.000 6.500.000.000 7.000.000.000
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak

. 5.417.963.880 2.033.320.759 6.000.000.000 6.500.000.000 7.000.000.000
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

7.574.230.880 3.074.733.486 9.229.440.000 10.240.331.000 11.141.795.000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi CUKUROVA UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LiSANS EGITiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi
Universitemiz Enstitiiliileri tarafindan lisansiistii grencilerin ve arastirma gérevlilerinin is
ve islemleri yiritilmektedir. Ayrica Universitemizde 2547 sayili kanunun yaninda
Acklama “Lisansiistii Ogrenim Goérenlerden Ogretim Yardimcisi Kadrolarina Atanacaklarin Hak Ve
¢ Yiikiimluliikleri ile Tipta Uzmanhk Ogrencilerinin Giris Sinavlari Hakkinda Yénetmelik"
geregince 6grenci kabulleri gergeklestiriimekte, doktora ve tipta uzmanhk egitimine iliskin
tiim is ve islemler Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerimiz tarafindan yurutilmektedir.
2025
EKONOMIK KOD 2025 Harcama 2026 2027 2028
Biitce ., Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
i i 76.547.000 32.305.785 108.023.000 120.585.000 131.488.000
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna 6.351.000 2.880.695 8.602.000 9.594.000 10.455.000
Devlet Primi Giderleri
i i i 1.685.000 427.790 1.985.000 2.202.000 2.382.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
.. o 84.583.000 35.614.269 118.610.000 132.381.000 144.325.000
BUTCE ICl TOPLAM KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitgce Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
. A 84.583.000 35.614.269 118.610.000 132.381.000 144.325.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

CUKUROVA UNIVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi

ON LiSANS EGIiTiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi

Yiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiltlrel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

Agiklama

Basili ve elektronik bilgi kaynaklari; egitim, 6gretim ve bilimsel arastirmanin vazgegilmez unsurudur.
KutGphane, Universitedeki egitim-6gretim ve arastirma etkinliklerini destekleyebilmek igin uygun bir
koleksiyona sahip olup, kullanicilarinin gereksinim duydugu her tirla bilgi kaynagini (basili, elektronik,
gorsel-isitsel) nitelik ve nicelik agisindan degerlendirerek kiitiiphaneye kazandirmayi hedeflemektedir.

Giiniimiiz teknolojisine uygun olarak kiitiphane hizmetlerine sunulan (KiOSK) dokunmatik ekranl
katalog tarama cihazlari ve (Self Check) dokunmatik ekranli 6diing alma — iade etme cihazinin
kullanimi ile ilgili olarak okuyucularimiza uygun gorilen zamanlarda gerekli egitimlerin verilmesine
devam edilmektedir.

2025
n 202 202 2027 202
EKONOMIK KOD 025 Harcama 026 027 028
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
. . 10.960.000 5.677.298 14.723.000 16.409.000 17.885.000
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna 1.479.000 776.167 1.964.000 2.192.000 2.389.000
Devlet Primi Giderleri
. . . 486.000 77.015 563.000 624.000 674.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
. . 13.000.000 12.879.821 20.000.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
. - 25.925.000 19.410.300 37.250.000 19.225.000 20.948.000
BUTCE ICl TOPLAM KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitgce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
. A 25.925.000 19.410.300 37.250.000 19.225.000 20.948.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI
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idare Adi

CUKUROVA UNIVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi

ON LiSANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim
Universitemizde 2547 sayili kanunun yaninda “Cukurova Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi”, “Yatay Gegis Esaslarina iliskin Yonerge”, “Cift Ana
Agiklama Dal Programi Yonergesi”, “Yan Dal Programi Yonergesi” geregince ogrenci kabulleri

tarafindan yuratilmektedir.

gergeklestirilmekte, egitim ve 6gretime iliskin tiim is ve islemler ilgili akademik birimlerimiz

2025
: 202 202 2027 202
EKONOMIK KOD 025 Harcama 026 027 028
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
. . 2.970.949.000 1.477.746.988 3.951.708.000 4.407.609.000 4.800.359.000
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna 344.885.000 176.177.650 465.395.000 518.629.000 564.721.000
Devlet Primi Giderleri
. . . 349.741.000 73.976.328 420.106.000 466.073.000 503.490.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
. . 185.462.000 11.417.736 205.000.000 338.243.000 383.869.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
.. i 3.851.037.000 1.739.318.703 5.042.209.000 5.730.554.000 6.252.439.000
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitgce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI
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idare Adi CUKUROVA UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci Ogretim
Universitemiz yiiksekdgretim kurumlari ikinci 6gretim faaliyeti kapsaminda 2024-2025
Aciklama egitim-6gretim doneminde; 891 6n lisans, 2.792 lisans olmak Uzere 3.683 ikinci 6gretim
¢ O6grencisine hizmet sunmustur. 2024-2025 egitim-6gretim yilinda yaklasik 966 6grenci
mezun olmustur.
2025
EKONOMIK KOD 2025 Harcama 2026 2027 2028
Biitce N Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
i i 9.908.000 4.941.318 4.938.000 5.478.000 5.918.000
Personel Giderleri
Sosyal Glivenlik Kurumuna 18.000
Devlet Primi Giderleri
i i X 4.254.000 509.512 2.116.000 2.348.000 2.536.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
.. .. 14.180.000 5.450.830 7.054.000 7.826.000 8.454.000
BUTCE ICl TOPLAM KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitgce Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
. A 14.180.000 5.450.830 7.054.000 7.826.000 8.454.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi CUKUROVA UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMi VE LISANSUSTU EGIiTiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
. Yiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiksek Lisans
Faaliyet Adi
Universitemizde 2547 sayili kanunun yaninda “Yitksekdgretim Kurumlarinda Ydriitiilen Tezsiz Yiksek
Lisans Programlari Uygulama Esas Ve Usulleri" geregince 6grenci kabulleri gergeklestiriimekte,
Agiklama T, ) — o - .
egitim ve 6gretime iligkin tiim is ve islemler ilgili akademik birimlerimiz tarafindan yiratiimektedir.
2025
: 2025 2026 2027 2028
EKONOMIK KOD - Harcama . . .
Biitce ., Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
) ) 5.672.000 1.601.907 7.100.000 7.921.000 8.633.000
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna 12.000 14.000 16.000 18.000
Devlet Primi Giderleri
) ) ) 1.971.000 95.043 2.329.000 2.583.000 2.790.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
. - 7.655.000 1.696.950 9.443.000 10.520.000 11.441.000
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitgce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
. A 7.655.000 1.696.950 9.443.000 10.520.000 11.441.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI
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idare Ad CUKUROVA UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
ON LISANS EGITiMI, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Adi
Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Alt Program Hedefi Y gells ¢ vers

. Yiiksekdgretim Kurumlari Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi
Faaliyet Adi
Agiklama

2025
: 2025 2026 2027 2028
EKONOMIK KOD . Harcama . . .
Biitce N Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
BUTGE iCi TOPLAM KAYNAK
Déner Sermaye
. 126.140.828 47.285.183 118.213.000 147.766.000 184.708.000
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
. 126.140.828 47.285.183 118.213.000 147.766.000 184.708.000

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

. A 126.140.828 47.285.183 118.213.000 147.766.000 184.708.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI
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idare Ad

CUKUROVA UNIVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi

ON LiSANS EGITiMi, LISANS EGIiTiMi VE LISANSUSTU EGITiM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Yiksekdgretim Kurumlari Uzaktan Egitim

Faaliyet Adi
Universitemizde 2547 sayili kanunun yaninda “Yiiksekégretim Kurumlarinda Uzaktan Ogretime iliskin
Usul Ve Esaslar" geregince 6grenci kabulleri gergeklestiriimekte, egitim ve 6gretime iliskin tim is ve
Agiklama . o o . - .
islemler ilgili akademik birimlerimiz tarafindan yiratilmektedir.
2025
: 202 202 2027 202
EKONOMiK KOD 025 Harcama 026 027 028
Biitce N Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
) ) 6.421.000 4.106.379 7.688.000 8.529.000 9.213.000
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
) ) ) 2.752.000 1.201.988 3.295.000 3.655.000 3.949.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
" - 9.173.000 5.308.367 10.983.000 12.184.000 13.162.000
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitgce Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
9.173.000 5.308.367 10.983.000 12.184.000 13.162.000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI
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idare Adi

CUKUROVA UNIVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI

Alt Program Hedefi

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi;
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi

Yiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

Faaliyet Adi
Cukurova Universitesi yerleskesinde bulunan Merkezi Kafeterya mutfagi, dgrenci ve personelin
beslenme hizmeti igin 10.000 kisiye yemek c¢ikartilabilecek kapasiteye sahiptir. Merkezi Kafeteryada,
ogrenci, akademik personel ve idari personel salonlari olarak t¢ bolim halinde hizmet verilmektedir.
Kampus igerisindeki kafeteryada butin Fakilte ve Yiksekokullarin 6grenci ve personeline 6gle
yemegi, ayrica 6grencilere sabah ¢orbasi ile aksam yemegi servisi yapiimaktadir. Basarili ve destege
ihtiyag gosteren 1.000 kisiye yemek bursu verilmektedir. Bunun yaninda, Dis Hekimligi Fakiiltesi,
Kongre Merkezi ve Balcali Hastanesinde 6grenci ve personellerimiz igin yemek servisi yapiimaktadir.
Adana Meslek Yiiksekokulu ve Universitemiz Anaokuluna Merkezi Kafeteryadan o6gle yemegi
gonderilmektedir. Ayrica Adana Organize Sanayi Bolgesi Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu, Pozanti
Meslek Yiiksekokulu, Yumurtalik Meslek Yiksekokulu, Kozan Meslek Yiksekokulu, Aladag Meslek
Aciklama Yiksekokulu, Ceyhan Meslek Yiksekokulu, Tufanbeyli Meslek Yiiksekokulu, Ceyhan Veterinerlik
Fakiiltesi ve Karaisali Meslek Yuksekokulu personel ve o6grencileri icin yemek hizmeti alimi
yapilmaktadir. Universitemiz égrencilerinin giin igerisinde uygun fiyatlarda gida ve icecek ihtiyaglarini
karsilamak, bos vakitlerini arkadas ortamlarinda gegirmelerini ve toplu olarak kaynasmalarini
saglamak amaci ile Doga Kantin, R-1 Amfi Kantin, Fen Edebiyat Fakultesi Kantin, Target Kantin,
Konservatuvar Kantin, Saghk Bilimleri Kantin, Spor Kantin, Abdi Siit¢i Saglk Meslek Yuksekokulu
Kantin, Giizel Sanatlar Fakiiltesi Kantin, Kongre Merkezi Kantin, iletisim Fakiiltesi Kantin, Eczacilik
Fakiltesi Kantin, Hukuk Fakiltesi Kantin, Yumurtallk MYO Kantin olarak hijyenik ortamda hizmet
verilmektedir. Ayrica, iktisadi isletme statiistinde olan Kayikhane Restorant tarafindan Ttirk ve Dinya
mutfagi yemekleriyle hizmet sunulmaktadir.
2025
: 2025 2026 2027 2028
EKONOMIK KOD . Harcama . . .
Biitce N Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
) ) 25.525.000 10.555.004 32.566.000 36.236.000 39.251.000
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna 9.991.000 2.035.230 12.202.000 13.503.000 14.627.000
Devlet Primi Giderleri
) ) ) 36.613.000 2.121.878 43.757.000 48.545.000 52.445.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
. _ 72.129.000 14.712.112 88.525.000 98.284.000 106.323.000
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
. A 72.129.000 14.712.112 88.525.000 98.284.000 106.323.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI
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idare Adi CUKUROVA UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi;
Alt Program Hedefi ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi
3 Yiksekogretimde Kiltur ve Spor Hizmetleri
Faaliyet Adi
Ogrencilerinin bedenen ve ruhen de saglikli olmalarini ilke edinen Cukurova Universitesinde, Saglikli
Yagsam Merkezi, cesitli sporlarin yapilabilecegi spor salonlari, jimnastik salonlari, kapall ylizme
havuzu, ¢im ve hali futbol sahalari, tenis kortlari, agik hava voleybol ve basketbol sahalar, atletizm
pisti bulunmaktadir.
Agiklama
Kalttur Sanat Merkezi, 6grencilerimizin ilgi alanlarina gére bos zamanlarini degerlendirme, yeni ilgi
alanlari ile birlikte dinlenme ve eglenme aliskanhg kazanmalari, glizel sanatlarla ilgili faaliyetleri
izlemeleri ve bu faaliyetlere katilmalari igin galismalar yapmaktadir.
2025
EKONOMIiK KOD 2025 Harcama 2026 2027 2028
Biitce ., Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
) ) ) 8.399.000 3.558.681 9.797.000 10.868.000 11.743.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
" i 8.399.000 3.558.681 9.797.000 10.868.000 11.743.000
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitgce Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
. A 8.399.000 3.558.681 9.797.000 10.868.000 11.743.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

CUKUROVA UNIVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi

6grencilerin kigisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ytkseltilmesi

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi;

Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasamina iligkin Diger Hizmetler

Faaliyet Adi
Universitemiz Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Baskanligi biinyesinde 2025 yili Haziran ayi sonu itibariyle
yaklasik 136 6grenci, kismi zamanli olarak Universitemizin gesitli fakiilte ve birimlerinde gegici
Agiklama .
islerde ¢alistirlimaktadir.
2025
EKONOMIK KOD 2025 Harcama 2026 2027 2028
Biitce ., Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
. . 38.245.000 14.678.862 48.542.000 54.029.000 58.704.000
Personel Giderleri
Sosyal Guivenlik Kurumuna 4.296.000 1.993.901 5.257.000 5.866.000 6.371.000
Devlet Primi Giderleri
. . . 12.230.000 2.497.458 14.401.000 15.977.000 17.253.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
" i 54.771.000 19.170.221 68.200.000 75.872.000 82.328.000
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitgce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
. A 54.771.000 19.170.221 68.200.000 75.872.000 82.328.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI
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CUKUROVA UNIVERSITESI 2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

CUKUROVA UNIVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi

Yiksekogretim o6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artiriimasi;
ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagsam kalitesinin yikseltilmesi

Yiksekogretimde Saghk Hizmetleri

Faaliyet Adi
Mediko-Sosyal Merkezinde, 6grencilerin beden ve ruh sagliklarinin korunmasina yonelik tedavilerin
yapilmasinin yaninda; personel ve onlarin bakmakla yikimli olduklarinin da tedavileri
yapilabilmektedir. Saglik egitimi amach soylesi ve konferanslar diizenlenmekte, ogrenci ve
personelimizi bilgilendirmek igin saghk egitimi amagh brostrler bastirilarak dagitimi yapilmakta,
Hepatit-A, Hepatit-B, 3K (Kizamik, Kizamikgik, Kabakulak), Sugicegi, Difteri ve Tetanoz Mevsimler
influenza asilari, riskli gruplara giren égrencilerimize uygulanmaktadir. Merkezde Psikolojik Danisma
Acikl ve Rehberlik Hizmetleri de verilmektedir. Bagvuran 6grencilerin Universiteye uyum, kisilik, aile,
siklama arkadas, egitim, barinma ve ekonomik gligliiklerinin giderilebilmesi amaciyla danismanlik ve rehberlik
yapilmakta, ekonomik kaynagl yetersiz olan 06grencilere burs olanaklari konusunda destek
saglanmakta, ruhsal sorunu olan Ogrencilere bireysel tedavi; grup veya aile terapileri
verilmektedir.Ayrica Madde Bagimliligi Birimimiz tarafindan Universitemiz 6grencilerine zararli
aligskanliklardan uzak durmalar ve uyusturucunun zararlari hakkinda bilgilendirme toplantilari
dizenlenmektedir.
2025
: 2025 2026 2027 2028
EKONOMIK KOD . Harcama . . .
Biitce N Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
) ) ) 1.352.000 27.837 1.549.000 1.719.000 1.857.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
. _ 1.352.000 27.837 1.549.000 1.719.000 1.857.000
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
. A 1.352.000 27.837 1.549.000 1.719.000 1.857.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

CUKUROVA UNIVERSITESI

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Hukuki Danismanlik ve Muhaberat Hizmetleri

Faaliyet Adi
124 Sayili KHK ve 659 sayili Genel Biitge Kapsamindaki Kamu idareleri ve Ozel Biitceli idarelerde Hukuk
Hizmetlerinin Yiritilmesine iliskin KHK uyarinca Hukuk Misavirligimiz tarafindan Universitemizin
ogrencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazliklarinda adli ve idari mercilerde
Agiklama e o T
Universitenin haklarini savunmak, tniversitenin tasarruflarinin yirurlikteki kanunlara uygun olarak
icrasinda idareye yardimci olmakta ve gerekli is ve islemleri yiratilmektedir.
2025
q 202 202 2027 202
EKONOMIiK KOD 025 Harcama 026 027 028
Biitce N Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
) ) 9.057.000 4.722.891 12.152.000 13.546.000 14.765.000
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna 1.006.000 534.295 1.336.000 1.491.000 1.625.000
Devlet Primi Giderleri
) . . 1.260.000 1.722.040 1.484.000 1.647.000 1.780.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
" i 11.323.000 6.979.226 14.972.000 16.684.000 18.170.000
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitgce Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
11.323.000 6.979.226 14.972.000 16.684.000 18.170.000

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI
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CUKUROVA UNIVERSITESI 2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad CUKUROVA UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI
Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
ic Denetim
Faaliyet Adi ¢
ic Denetim Birimi tarafindan Universitemizin belirlemis oldugu misyon ve vizyonuna uygun amag ve
Aciklam hedeflere ulagsmasini saglamak igin risk esasina dayali ve genel kabul gérmiis standartlara uygun olarak
sixlama ic denetim ve danismanlik faaliyetlerini yuratiilmektedir.
2025
: 202 202 2027 202
EKONOMiK KOD 025 Harcama 026 027 028
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
) . 5.357.000 2.760.804 7.098.000 7.913.000 8.625.000
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna 707.000 372.186 939.000 1.048.000 1.142.000
Devlet Primi Giderleri
) ) ) 158.000 183.000 203.000 219.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
. _ 6.222.000 3.132.990 8.220.000 9.164.000 9.986.000
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
. A 6.222.000 3.132.990 8.220.000 9.164.000 9.986.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI
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CUKUROVA UNIVERSITESI 2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Ad CUKUROVA UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Adi
Alt Program Hedefi
Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler
Faaliyet Adi & ! Y
Universitedeki bilgi islem sistemini isletmek; egitim, ogretim ve arastirmalara destek olmak,
Agiklama Universitenin ihtiya¢ duyacagi diger bilgi islem hizmetlerini yerine getirmektedir.
2025 Hazr?:::la 2026 2027 2028
EKONOMIK KOD Biitce (Haziran) Biitce Tahmin Tahmin
18.630.000 7.966.682 24.155.000 27.047.000 29.482.000
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna 2.357.000 1.066.988 3.228.000 3.601.000 3.926.000
Devlet Primi Giderleri
. . . 2.846.000 1.228.022 3.232.000 3.586.000 3.875.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
. . 5.000.000 1.608.240 28.000.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
. _ 28.833.000 11.869.932 58.615.000 34.234.000 37.283.000
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitgce Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
. A 28.833.000 11.869.932 58.615.000 34.234.000 37.283.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI
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CUKUROVA UNIVERSITESI 2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad CUKUROVA UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIiZMETLER
Alt Program Hedefi
. Genel Destek Hizmetleri
Faaliyet Adi
Universitemiz genelini ilgilendiren ihtiyaglar cercevesinde arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili
hizmetler, temizlik, aydinlanma, isitma, bakim onarim ve benzeri hizmetleri, sivil savunma, gtivenlik
ve gevre kontrolii igleri ylrutilmektedir. Genel Sekreterlik Makami tarafindan genel destek hizmetleri
kapsaminda kendisine bagh birimler araciligi ile Universitenin tiim birokratik ve idari hizmetlerini
yiritmek, Universite yazismalarini yiiritmek ve imza yetkisini kullanmak, Universite Senatosu ve
Yénetim Kurulu giindeminin belirlenmesi icin gerekli calismalari yapmak, Universite Senatosu ile
Agiklama N . e
Universite Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin raportorlik gorevi yapmak; bu kurullarda alinan
kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak, Universite Senatosu ile Universite Yonetim
Kurulu'nun kararlarini Universiteye bagli birimlere iletmek, Basin ve Halkla iligkiler hizmetinin
yuratilmesini saglamak, Daire Bagkanliklari ile periyodik toplantilar yapmak, goriis alisverisinde
bulunmak vs. is ve islemler yuritilmektedir.
2025
. 202 202 2027 202
EKONOMiK KOD 025 Harcama 026 027 028
Biitce N Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
) ) 149.277.000 68.199.973 197.964.000 221.357.000 241.302.000
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna 20.199.000 9.627.626 27.085.000 30.215.000 32.923.000
Devlet Primi Giderleri
) ) ) 9.424.000 1.942.215 11.784.000 13.081.000 14.126.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
) 18.385.000 198.000 22.012.000 24.390.000 26.341.000
Cari Transferler
. . 13.000.000 2.073.956 20.159.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
. _ 210.285.000 82.041.770 279.004.000 289.043.000 314.692.000
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
. A 210.285.000 82.041.770 279.004.000 289.043.000 314.692.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI
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CUKUROVA UNIVERSITESI 2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad CUKUROVA UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi
insaat ve Yapi islerinin Yiratilmesi
Faaliyet Adi : pris
124 sayil kanun geregi kurulan Yapi isleri ve Teknik Daire Bagkanligi tarafindan Universitemiz bina ve
tesislerinin projelerinin yapilmasi, ihale dosyalarini hazirlanmasi, yapi ve onarimlarla ilgili ihaleleri
yuritmek, ingaatlar kontrol etmek ve teslim almak, bakim onarim islerini yapmak, kalorifer, kazan
Aciklama o . . ) - "
dairesi, soguk oda, jenerator, havalandirma sistemleri ile telefon santrali, gevre diizenleme ve arag
isletme, asansor bakim onarimi gibi benzer isleri yiratilmektedir.
2025
: 202 202 2027 202
EKONOMiK KOD 025 Harcama 026 027 028
Biitce N Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
) ) 127.086.000 65.842.476 169.462.000 188.898.000 205.894.000
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna 15.854.000 8.274.735 21.044.000 23.483.000 25.596.000
Devlet Primi Giderleri
) ) ) 1.934.000 1.081.760 2.913.000 3.231.000 3.499.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
" i 144.874.000 75.198.971 193.419.000 215.612.000 234.989.000
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitgce Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
. A 144.874.000 75.198.971 193.419.000 215.612.000 234.989.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

CUKUROVA UNIVERSITESI

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

insan Kaynaklari Yonetimine iliskin Faaliyetler

Faaliyet Adi
Universitemiz Personel Daire Baskanlig tarafindan 124 sayili KHK, 2547 sayili kanun, 657 sayili kanun
vs. geregi Universitemiz personel planlamasinin yapilmasi; personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve
Agiklama benzeri 6zluk islemlerinin yuritilmesi; insan kaynagi kapasitesinin artirilmasina yonelik egitimlerin
planlanmasi ve diizenlenmesi gibi is ve islemleri yrutulmektedir.
2025
EKONOMiK KOD 2025 Harcama 2026 2027 2028
Biitce ., Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
i i 288.340.000 128.385.679 410.374.000 459.982.000 499.684.000
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna 44.173.000 17.594.420 68.640.000 76.101.000 82.633.000
Devlet Primi Giderleri
) ) ) 303.000 221.082 360.000 400.000 432.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
. 301.515.000 174.522.577 392.573.000 434.983.000 469.772.000
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
" i 634.331.000 320.723.759 871.947.000 971.466.000 1.052.521.000
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitgce Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
. A 634.331.000 320.723.759 871.947.000 971.466.000 1.052.521.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI
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CUKUROVA UNIVERSITESI 2026 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad CUKUROVA UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi
. Ozel Kalem Hizmetleri
Faaliyet Adi
Universitemiz biinyesinde kurulan Rektorliik Ozel Kalem harcama birimi tarafindan 124 sayili KHK,
5018 sayili kanun ve yili biitce kanununda belirtilen ilgili maddeler geregi Ust ydnetimin calisma
Agiklama programinin dizenlenmesi ile resmi ve 6zel yazismalar, protokol, toren, ziyaret, davet, karsilama,
agirlama gibi hizmetlerin yuratulmektedir.
2025
: 2025 2026 2027 2028
EKONOMIK KOD - Harcama . . .
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
67.858.000 37.283.050 92.836.000 103.441.000 112.747.000
Personel Giderleri
Sosyal Guivenlik Kurumuna 8.628.000 4.803.625 11.452.000 12.780.000 13.930.000
Devlet Primi Giderleri
. . . 749.000 241.935 891.000 989.000 1.069.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
. 156.000 187.323 176.000 192.000 204.000
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
. _ 77.391.000 42.515.933 105.355.000 117.402.000 127.950.000
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
. A 77.391.000 42.515.933 105.355.000 117.402.000 127.950.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi CUKUROVA UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi
. Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler
Faaliyet Adi
01.01.2006 tarihinde faaliyete gegen Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi, 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 60'inci maddesi ile 5436 sayili kanunun 15'inci maddesinde sayilan
gorevleri Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik gergevesinde
Agiklama ) . e L . -
yerine getirmeye devam etmektedir. Universitemiz tiim muhasebe is ve islemleri ile stratejik planlama
ve yonetim, i¢ kontrol ve 6n mali kontrol ile biitge islemleri gergeklestirilmektedir.
2025
EKONOMiK KOD 2025 Harcama 2026 2027 2028
Biitce ., Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
i i 12.823.000 6.395.927 16.947.000 18.891.000 20.590.000
Personel Giderleri
Sosyal Givenlik Kurumuna 1.443.000 731.678 1.915.000 2.137.000 2.329.000
Devlet Primi Giderleri
) ) ) 155.000 15.355 178.000 197.000 214.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
" i 14.421.000 7.142.960 19.040.000 21.225.000 23.133.000
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitgce Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
. A 14.421.000 7.142.960 19.040.000 21.225.000 23.133.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi CUKUROVA UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi
. Tasinmaz Mal Gelirleriyle YurUtulecek Hizmetler
Faaliyet Adi
2547 sayih Kanunun ek 25 inci maddesine gore tasinmaz mallardan elde edilen kira, satis ve isletme
gelirleri basta idari ve Mali isler Daire Bagkanligimiz olmak iizere birimlerimiz tarafindan mal ve hizmet
Agiklama alimi ile yatirm programi mubhtelif isler projesinde makine ve techizat alimi faaliyetleri igin
kullaniimaktadir.
2025
: 2025 2026 2027 2028
EKONOMIK KOD - Harcama . . .
Biitce ., Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
. . . 10.681.000 4.199.856 12.261.000 13.585.000 14.683.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
) ) 1.538.000 1.841.000 2.042.000 2.206.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
" i 12.219.000 4.199.856 14.102.000 15.627.000 16.889.000
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitge Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
. A 12.219.000 4.199.856 14.102.000 15.627.000 16.889.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Adi CUKUROVA UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, iDARI VE MALI HIZMETLER
Alt Program Hedefi
. Yiiksekégretimde Ogrencilere Yonelik idari Hizmetler
Faaliyet Adi
Ogrencilere yonelik faaliyetlerin gerceklestirilebilmesi gerekli olan tiim idari is ve islemler Saglik, Kiiltir
Agiklama ve Spor Dairesi Baskanligi ile Ogrenci isleri Daire Bagkanligimiz tarafindan yiritiilmektedir.
2025
: 202 202 2027 202
EKONOMiK KOD 025 Harcama 026 027 028
Biitce . Biitce Tahmin Tahmin
(Haziran)
) . 69.287.000 37.097.087 92.931.000 103.586.000 112.906.000
Personel Giderleri
Sosyal Giivenlik Kurumuna 8.851.000 4.648.358 11.749.000 13.112.000 14.292.000
Devlet Primi Giderleri
) ) ) 537.000 68.678 617.000 684.000 738.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler
. . 7.500.000 936.000 3.000.000 3.712.000 4.212.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme
. _ 86.175.000 42.750.123 108.297.000 121.094.000 132.148.000
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK
Déner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitgce Disi Kaynak
BUTGE DISI TOPLAM KAYNAK
. A 86.175.000 42.750.123 108.297.000 121.094.000 132.148.000
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI
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D- IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

Universitemiz 2026 Yili Performans Programinda 4 adet program, 7 adet alt program ve alt
program hedefi ve bu hedeflere iliskin 55 performans gostergesi ve s6z konusu hedeflere
ulasmak icin yiritiilecek faaliyetlere iliskin bilgiler yer almaktadir.

Bu cercevede, Universitemiz 2026 yili biitce teklifi toplam 11.248.237.000 TL'dir. Teklif edilen
bu odenegin 9.575.266.000 TL'si performans programinda yer alan faaliyetler igin,
1.672.971.00 TL’sinin ise genel yonetim giderleri icin kullanilmasi planlanmaktadir. Bunun
yaninda performans programinda yer alan faaliyetler igin 6.870.863.000 TL butge disi kaynak
kullanilmasi planlanmaktadir.

Faaliyetlerin maliyetleri, genel yonetim giderleri ve diger idarelere transfer edilecek
kaynaklardan olusan Universitemizin toplam kaynak ihtiyaci asagidaki tablolarda
gosterilmistir.
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FAALIYETLER DUZEYiNDE CUKUROVA UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

2026 2027 2028
PROGRAM SINIFLANDIRMASI o = T o = o = — =
BUTCE ICI BUTCE DISI TOPLAM BUTCE ICI BUTCE DISI TOPLAM BUTCE ICI BUTCE DISI TOPLAM
L - 106.147.000 102.150.000 208.297.000 123.393.000 127.687.000 251.080.000 136.267.000 159.609.000 295.876.000
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
.. e . L 106.147.000 102.150.000 208.297.000 123.393.000 127.687.000 251.080.000 136.267.000 159.609.000 295.876.000
YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
106.147.000 102.150.000 208.297.000 123.393.000 127.687.000 251.080.000 136.267.000 159.609.000 295.876.000
Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri
mo 0 500.000 500.000 0 550.000 550.000 0 600.000 600.000
HAYAT BOYU OGRENME
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITiM 0 500.000 500.000 0 550.000 550.000 0 600.000 600.000
FAALIYETLERI
0 500.000 500.000 0 550.000 550.000 0 600.000 600.000
Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler
L 4.075.499.000 6.650.000.000 | 10.725.499.000 | 4.677.797.000 | 7.200.000.000 | 11.877.797.000 5.154.239.000 | 7.800.000.000 | 12.954.239.000
TEDAVi EDICi SAGLIK
L . 4.075.499.000 6.650.000.000 | 10.725.499.000 | 4.677.797.000 | 7.200.000.000 | 11.877.797.000 5.154.239.000 | 7.800.000.000 | 12.954.239.000
TEDAVI HIZMETLERI
4.230.000 650.000.000 654.230.000 4.693.000 700.000.000 704.693.000 5.070.000 800.000.000 805.070.000
Agiz ve Dis Sagligi Hizmetleri
L 89.866.000 0 89.866.000 99.574.000 0 99.574.000 107.538.000 0 107.538.000
Dis Hekimligi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Odeme
751.963.000 0 751.963.000 833.199.000 0 833.199.000 899.836.000 0 899.836.000

Tip Fakiiltesi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban Gdeme

Universite Genel Hastane Hizmetleri

3.229.440.000

6.000.000.000

9.229.440.000

3.740.331.000

6.500.000.000

10.240.331.000

4.141.795.000

7.000.000.000

11.141.795.000

" " . 5.393.620.000 118.213.000 | 5.511.833.000 | 6.099.433.000 147.766.000 | 6.247.199.000 6.653.020.000 184.708.000 6.837.728.000
YUKSEKGGRETIM
. e . . . e . 5.225.549.000 118.213.000 5.343.762.000 | 5.912.690.000 147.766.000 | 6.060.456.000 6.450.769.000 184.708.000 6.635.477.000
ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
118.610.000 0 118.610.000 132.381.000 0 132.381.000 144.325.000 0 144.325.000
Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi
YiiksekGgretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif 37.250.000 0 37.250.000 19.225.000 0 19.225.000 20.948.000 0 20.948.000
Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri
N 5.042.209.000 0 5.042.209.000 | 5.730.554.000 0| 5.730.554.000 6.252.439.000 0 6.252.439.000
Yiiksek6gretim Kurumlari Birinci Ogretim
. N 7.054.000 0 7.054.000 7.826.000 0 7.826.000 8.454.000 0 8.454.000
Yiiksekogretim Kurumlari Ikinci Ogretim
9.443.000 0 9.443.000 10.520.000 0 10.520.000 11.441.000 0 11.441.000
Yiiksek6gretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans
Yiiksekdgretim Kurumlar Uluslararasi Ortak EGitim ve Ogretim 0 118.213.000 118.213.000 0 147.766.000 147.766.000 0 184.708.000 184.708.000
Programi
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10.983.000 0 10.983.000 12.184.000 0 12.184.000 13.162.000 0 13.162.000
Yiiksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim
. L . L . 168.071.000 0 168.071.000 186.743.000 0 186.743.000 202.251.000 0 202.251.000
YUKSEKOGRETIMDE OGRENCi YASAMI
88.525.000 0 88.525.000 98.284.000 0 98.284.000 106.323.000 0 106.323.000
Yiiksekgretimde Beslenme Hizmetleri
9.797.000 0 9.797.000 10.868.000 0 10.868.000 11.743.000 0 11.743.000
Yiiksek6gretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri
N . 68.200.000 0 68.200.000 75.872.000 0 75.872.000 82.328.000 0 82.328.000
Yiksekogretimde Ogrenci Yasamina lliskin Diger Hizmetler
1.549.000 0 1.549.000 1.719.000 0 1.719.000 1.857.000 0 1.857.000
Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri
. 1.672.971.000 0| 1.672.971.000 | 1.811.551.000 0| 1.811.551.000 1.967.761.000 0| 1.967.761.000
YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
5 . 3 . 23.192.000 0 23.192.000 25.848.000 0 25.848.000 28.156.000 0 28.156.000
TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HIZMETLERI
14.972.000 0 14.972.000 16.684.000 0 16.684.000 18.170.000 0 18.170.000
Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri
. 8.220.000 0 8.220.000 9.164.000 0 9.164.000 9.986.000 0 9.986.000
I¢ Denetim
. L L . o 1.649.779.000 0 1.649.779.000 | 1.785.703.000 0| 1.785.703.000 1.939.605.000 0 1.939.605.000
UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER
58.615.000 0 58.615.000 34.234.000 0 34.234.000 37.283.000 0 37.283.000
Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler
279.004.000 0 279.004.000 289.043.000 0 289.043.000 314.692.000 0 314.692.000
Genel Destek Hizmetleri
. . 193.419.000 0 193.419.000 215.612.000 0 215.612.000 234.989.000 0 234.989.000
Insaat ve Yapi Islerinin Yiiriitilmesi
. . 871.947.000 0 871.947.000 971.466.000 0 971.466.000 1.052.521.000 0 1.052.521.000
Insan Kaynaklari Yénetimine lligkin Faaliyetler
L 105.355.000 0 105.355.000 117.402.000 0 117.402.000 127.950.000 0 127.950.000
Ozel Kalem Hizmetleri
19.040.000 0 19.040.000 21.225.000 0 21.225.000 23.133.000 0 23.133.000
Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler
14.102.000 0 14.102.000 15.627.000 0 15.627.000 16.889.000 0 16.889.000
Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitiilecek Hizmetler
. ) 108.297.000 0 108.297.000 121.094.000 0 121.094.000 132.148.000 0 132.148.000
Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik Idari Hizmetler
11.248.237.000 6.870.863.000 | 18.119.100.000 | 12.712.174.000 | 7.476.003.000 | 20.188.177.000 13.911.287.000 | 8.144.917.000 | 22.056.204.000
GENEL TOPLAM
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EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYiNDE CUKUROVA UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

2026 2027 2028

EKONOMIK HiZMET YONETIM VE | PROGRAM HiZMET YONETIM VE | PROGRAM HizMET YONETIM VE | PROGRAM

KOD PROGRAMLARI DESTEK DISI TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK DISI TOPLAM PROGRAMLARI DESTEK DISI TOPLAM

TOPLAM PROGRAMI GIDERLER TOPLAM PROGRAMI GIDERLER TOPLAM PROGRAMI GIDERLER

Personel 5.886.156.000 1.023.919.000 6.910.075.000 6.554.052.000 1.144.661.000 7.698.713.000 7.137.314.000 | 1.245.995.000 8.383.309.000
Giderleri

Sosyal

Guvenlik

Kurumuna 734.449.000 147.388.000 881.837.000 817.858.000 163.968.000 981.826.000 890.301.000 178.396.000 1.068.697.000
Devlet

Primi

Giderleri

Mal ve

Hizmet 567.206.000 33.903.000 601.109.000 629.251.000 37.603.000 666.854.000 679.774.000 40.635.000 720.409.000
Ahm

Giderleri

Faiz 0 0 0
Giderleri

Cari 886.339.000 414.761.000 1.301.100.000 982.152.000 459.565.000 1.441.717.000 1.060.719.000 496.317.000 1.557.036.000
Transferler

Sermaye 1.501.116.000 53.000.000 1.554.116.000 1.917.310.000 5.754.000 1.923.064.000 2.175.418.000 6.418.000 2.181.836.000
Giderleri

Sermaye 0 0 0
Transferleri

Borg 0 0 0
Verme

Yedek 0 0 0
Odenekler

?I'L(’).II;CI:.E\:&I 9.575.266.000 | 1.672.971.000 0 11.248.237.000 10.900.623.000 | 1.811.551.000 12.712.174.000 11.943.526.000 | 1.967.761.000 0| 13.911.287.000
KAYNAK

Doner 6.650.500.000 6.650.500.000 7.200.550.000 7.200.550.000 7.800.600.000 7.800.600.000
Sermaye
. 220.363.000 220.363.000 275.453.000 275.453.000 344.317.000 344.317.000
Ozel Hesap
Diger Biitge 0 0 0
Digi Kaynak
BUTCE DI5I 6.870.863.000 0 0 6.870.863.000 7.476.003.000 0 7.476.003.000 8.144.917.000 0 0 8.144.917.000
TOPLAM

KAYNAK

GENEL 16.446.129.000 | 1.672.971.000 0 18.119.100.000 18.376.626.000 | 1.811.551.000 20.188.177.000 20.088.443.000 | 1.967.761.000 0| 22.056.204.000
TOPLAM
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERI
idare Adi CUKUROVA UNIVERSITESI
yil 2025 (Cumhurbagkani Teklifi)
PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BiRiMi
ARASTIRMA, GELISTIRME YUKSEKOGRETIMDE BiLiMSEL Yiiksekdgretim Kurumlarinin  Bilimsel Arastirma | .. -
VE YENILIK ARASTIRMA VE GELISTIRME Projeleri OZEL KALEM (REKTORLUK)

TEDAVI EDICi SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Agiz ve Dis Saghgi Hizmetleri

Di$ HEKIMLIGI FAKULTESI

Dis Hekimligi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban

Odeme

DiS HEKIMLiGi FAKULTESI

Universite Genel Hastane Hizmetleri

YAPI iSLERI VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI, UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI

Tip Fakiiltesi Hastanesi Tarafindan Yapilacak Taban

Odeme

TIP FAKULTESI

YUKSEKOGRETIM

ON LiSANS EGITiMi, LISANS EGITiMi
VE LISANSUSTU EGITiM

Yuksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kulturel Kaynaklar

ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi

SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU, BAGIMLILIK VE ADLI BiLIMLER ENSTITUSU, FEN BILIMLERI
ENSTITUSU, SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU, STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekdgretim Kurumlari Birinci Ogretim

iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI, YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI,
STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI, AKADEMIK BiRIMLER

Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci Ogretim

iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI, SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI, SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU, FEN BIiLIMLERI ENSTITUSU, FEN-EDEBIYAT FAKULTESI,
MUHENDISLIK ~ FAKULTESi, ADANA MESLEK YUKSEKOKULU, CEYHAN MESLEK
YUKSEKOKULU, KOZAN MESLEK YUKSEKOKULU, EGITIM FAKULTESI, iKTiSADI VE iDARI
BiLIMLER FAKULTESI, iLAHIYAT FAKULTESI

Yiksekogretim Kurumlari Tezsiz Yiiksek Lisans

iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI, SAGLIK BiLIMLERi ENSTITUSU, FEN BiLIMLERI
ENSTITUSU, SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU

Yuksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim

iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI, ADANA MESLEK YUKSEKOKULU, SOSYAL
BILIMLER ENSTITUSU

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI
YASAMI

Yiksekogretimde Kaltiir ve Spor Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger
Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yuksekogretimde Saghk Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK
HIZMETLERI

ic Denetim

OZEL KALEM (REKTORLUK)

Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri

HUKUK MUSAVIRLIGI

UST YONETIM, iDARI VE MALI
HIZMETLER

Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler

BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

Genel Destek Hizmetleri

OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK), iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

insan Kaynaklari Yénetimine iliskin Faaliyetler

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

insaat ve Yapi islerinin Yiriitilmesi

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler

STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yirutulecek Hizmetler

iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI, YAPI iSLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
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Yiiksekdgretimde Ogrencilere Yoénelik idari
Hizmetler

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI, YAPI ISLERi VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI,
OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BiRiMLER

idare Adi: CUKUROVA UNIVERSITESI
PROGRAM ALT PROGRAM PERFORMANS GOSTERGELERI SORUMLU BIiRIiM
ARASTIRMA Arast It s t | BiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU
ALTYAPILARI rastirma altyapisi projesi tamamlanma orani
. . . BiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU
Ar-ge'ye harcanan bitgenin toplam bitgeye orani
o o BiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU
Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan Urlinlere iliskin alinan patent sayisi
o BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERi KOORDINATORLUGU
Ar-ge sonucu ticarilegstirilen Grln sayisi
o BiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU
ARASTIRMA, Arastirma merkezleri gelir miktar
GELISTIRME VE — - - ———
S (] olc i BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU
YENILIK YUKSEKOGRETIMDE Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi 3
BILIMSEL
ARASTIRMA VE o BiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU
GELISTIRME BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi
. i ) BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERi KOORDINATORLUGU
Ogretim elemani bagina dlsen ar-ge proje sayisi
o BiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU
Patent, faydali model ve endustriyel tasarim bagvuru sayisi
o BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU
Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge projesi sayisi
B BiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU
Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi
Egitim programlarina basvuran kisi sayis SUREKLI EGITIM AUM
. - N ) SUREKLI EGITIM AUM
Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi
YUKSEKOGRETIM L » . SUREKLI EGITIM AUM
HAYAT BOYU KURUMLARI Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi
OGRENME SUREKLI EGITIM _ - —
TEDAViI EDICi SAGLIK FAALIYETLERI Strekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER) tarafindan mesleki egitime yonelik verilen SUREKLI EGITIM AUM

TEDAVI HIZMETLERI

sertifika sayisi

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisi

SUREKLI EGITIM AUM

Universitenin gevrecilik alanlarinda aldigi 8diil sayisi

TOPLUMSAL KATKI KOORDINATORLUGU

TEDAVI EDICi SAGLIK

TEDAVI HIZMETLERI

Universite hastaneleri nitelikli yatak orani

UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI
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Ameliyat sayisi

UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI

Universite hastaneleri yatak doluluk orani

UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI

Yatan hasta sayisi

UYGULAMA VE ARASTIRMA HASTANESI

YUKSEKOGRETIM

OGRETIM
ELEMANLARINA
SAGLANAN BURS
VE DESTEKLER

Yiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenecek éncelikli alanlarda saglanan burslardan yararlanan
doktora 6grenci sayisi

OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI

Yiksekogretim Kurulu tarafindan saglanan arastirma desteklerinden yararlananlarin sayisi

BiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINATORLUGU

SCl, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI kapsamindaki dergilerde 6gretim elemani basina diigen yayin sayisi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Yiksekodgretim Kurulu tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin artirilmasina yonelik
burslardan yararlanan sayisi

OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekégretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim, tesvik ve sanat diilleri sayisi

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

ON LISANS EGIiTiMi,
LISANS EGIiTiMi VE
LISANSUSTU
EGITIM

Egitim bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi

OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI

Egitimin program siresinde bitirilme orani

OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI

Fen bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI

Kuttiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi

BiLGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

Kuttphanede bulunan 6grenci bagina disen basili ve elektronik kaynak sayisi

BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

Kuttphaneden yararlanan kisi sayisi

BiLGi iSLEM DAIRE BASKANLIG!

Lisansiisti 6grencilerin toplam 6grenciler icindeki payi

OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen egitim alani

YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci basina diisen kapali alan

YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan égrencilerin orani

DIS iLiSKILER

Ogretim Uyesi basina diisen 6grenci sayisi

PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Saglik bilimleri kontenjan doluluk orani

OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI

Sosyal bilimler kontenjan doluluk orani

OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan 6grenci sayisi

OGRENCI iSLERi DAi BASK

Uluslararasi kuruluglarla ortak uygulanan egitim programi sayisi

ULUSLARASI OGRENCI KOORDINASYON UAM

Yabanci dilde egitim veren program sayisi

OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

ULUSLARASI OGRENCI KOORDINASYON UAM

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi

ULUSLARASI OGRENCI KOORDINASYON UAM

Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olanlarin toplam mezun sayisina orani

OGRENCI iSLERi DAIRE BASKANLIGI

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Strateji Gelistirme Daive Baskanligu
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YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Ogrenci basina diisen sosyal donati alani

YAPI iSLERi VE TEKNiK DAIRE BASKANLIGI

Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Sosyal, kilturel ve sportif faaliyet sayisi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde 6grenci basina barinma harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde 6grenci basina beslenme harcamasi

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiksekogretimde 6grenci yasamindan memnuniyet orani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Yiiksekogretimde 6grencilere sunulan saghk hizmetinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam 6grenci
sayisina orani

SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Strateji Gelistirme Daive Baskanligu
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