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bakarmék b¢gyek bir isni ve er sit
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Cukurova | nivelBbB® n eStir a2tOelj4i k Pl an é Pantama& Kk mal a |
Komisyonud n u n Ni san | RO 1t3006ptl eamatséésyd meé byaadiratejiké | meé K t

Pl anédnén hazeérylCanntneansléenra bye’lnierlliekn mi Kk, mi- al € K m

ol ukturul muktur . Komi¢monbi roil mlkeurmumdastr at e |
temsilcilerinin 'y e r altdpjl ant él ar da -al ékmal ar v e
bilgilendirmel e r yapél mekter. Stratejik Pl andén o]

d¢zeyde tutmmak ip-aiydatkd ar yanénda dék paydack

ve analizine -alékeéel méexter.

Cukurova | nivelsd tbsSneni0l1%Btnréant eij li k BPAlanm@e nde
d°nem plan2®dr) (D008 dejerl endir mesi yapeéel mé

d¢nkakul |l aréené anl ama, bu kokull ara uyum sa
yarat él maseéneé sajl ayacak bil gi vV e beceril er
kendi sine sajlanan topl umsal kaynakl aré en e
ilke olarak benimsener e k y eni d°nem stratejilerinin ol
Bunu taki ben kat el emcél ék il kesini °n pl a

-al ékmal aré ©°zetlenmi ktir.

Strateji k Planééen 2. ,B°Q¢-micdbnde Day @fen] Ahrall @
Bakéek Awapékzmexier. ¢ oirk u rldbv aF ajkrgil vt eer, s i3t eEsnis t
Konservatuar é, 5 Y¢ksek Okul , 12 Mesl ek Y¢k
Mer kezi Pleee] mtivm ar akt é&r ma -odldeugse£l5ar é n é

m2k apal2@20¥461 m2 a-ék alan ol mak ¢zere ana yerl
Yerl ekkesi ile il -elerde ye®%]radtainm -alviryea péesé

konul muktur .
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d° nemi I -1 nde
pl anenmegi vV e
d° nemi

nitelijine

anodén

Stratejik pl aneé,

her yeél 2 kez g°zden ge-i
DO h4é& mi Stratejik Pl anénén uyoc
Performans g°stergeleri ve St
belirlenen zaman dilimlerinde

dejerl endir mesi yapéel-add&a k ve

stratejilerimize v

kavukacakter .
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20. yézyel én son -eyrejiyle birlikte hez k
gel i kmel er kamu y°neti mini de derinden etKki
anl ayekeéenda ciddi deji Ki mlere y ol a- méekter
k¢resel |l erkame , t ehkéerzedlaode k| gtell @ xKlaeegs &@in@lalkké baj é
gi der ek derinl ekmesi, topluml ar én i htivya-
demokrati kl ek me akémlar e, kar ar al ma S¢re-
bilincinin gel i°%nreenslii griaddli oeytnreenmal ketrad ér .

Kamu politikalarénén belirl enmesi dee&amuamu hi
y°netimi ve kamu mal i vy Stratejik plamamadae feastratmik s ¢ r e c
y°neti mden yararlg@mé&ll meskéa egdarrek ! i I i 7 i

T¢er lOideeKdhd kenma BakaihijEeiede vy arp dradeholaralkal € Kk ma

2003 yél énda 5018 sayéele Kamu Mal. Y°net i mi
yasal bir temele kavukmuk ve kamu kuruml ar é
5018 sayele Kanunda, stratejik plan hazeéerl an
stratejik planlama s¢recine ilikkin takvimin
ve programlarla ilikkilendiril mesiKdek grPmal i k
BakanmMM¢esjteekarl ejé yet kil kel énméxkt ér . Bu -e
Stratejik Planlamaya KIlikkin Usul ve Esas| a
tarihli Resmi Gazetede yayémlanmécxkteéer.

Kamu Mal i Y ° netanumundawsta tkeg nitkr opll aknl ama il e bg¢t

i -e girmik durumgtadélrer Biplodyiop Il &aa |kebea jal raansteén d

g ¢ - lirdmekiedir. Kamu idarelerinin, k amu hi zmetl erinin i ste
kalitede sunul abil mesivei -pirnojbe¢ tb-aezléenrdia iklaey npar
stratejik pl anl ar éna, yél |l érhanamag®stver gled ¢

dayanaléarme gerekmektedir.



Cukurova | niviez18& eStr 2t0j4i k Pl aneé, yukar éd:

direktifer doj rul tusunda | niversitemizin bek yeélle
Vvizyon vV e mi syona ul ak mak vV e t emel dejer |l e
°Jretim ¢gyelerimiz, idari personel i miz, me z u
11 e iliizdkei lierliegecejimiz yolu ve ulakmak i st

il erhan@émécxhtiepr .olSujumuz akademi k ve ke¢elterel
bu dejerl erevidyédlaerie heg 2 & gsk a n @ gerek yurtip-liannd e v e
gerekse uluslay ar asé akademi k d¢gnya i1l e ilikkileri mi
olmak yolundaki derin ama- |1 ar émézén gleepierkil 2Kk me s nn dyeo |

ol acakter.
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2004 yélée sonlarénda | niversitemizde bacxl

yél énda ger-eklextirilen atélém ile, yapeée

kalite k¢gltegreg unsurunun Cukurabal pnemwénst

ol uktur maseé ol ar ak tanéemlanabi lir. Ge¢ -1 ¢
tutkusu ve kateélémcé ruhu, bir-ok y¢ksek
ul akabil ecefji bir detayeéen, késa deniaédtrtcerk.
Bu kararl el ék, 2005 yélé ortalarenda bacxkl

Dejerlendirme Programé dejerlendirmel eri [

5018 Sayéle Kamu Mal. Y°net i mi ve Komayar ol
ili kkin h¢gkemler, 01 Ocak 2005 tarihinde

yayéml anan AStrateji Gel i kKtir me Birimler
Y°net mel i ko il e de Strateji Gel i ktir me
-al eakrmtanlén koordinasyonu ile g°revliendiril

Mayés 20060 da | niversitekabulSeadi bsonbar

stratejik planlama sg¢recinin her yél g°zd

I. HAZIRLIK CALISMALARI

kurumsall aktereéel méxkteér .
Cukurjonviav er si t e2s0i162n it r2a0t0e8 i k Pl anédnén uy
sonu-Ilar ortaya -ékméexter.

l1.Stratejik plan -alékmal ar é, yojun ve yet
cyesi, arakterma g°revlisi, i derrit ake r- sadomaes
ger-eklexkxtirilmik ve kateéeléemcé bir ruhla h
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2.'niversitedm1z4d ny &I10l1088r éné kapsayan stratejil
hedefl er Kurum bataméadgéprtbayamkdmazénda hedef

yeral mekt éer .

3.Stratejik planén uygul ama kemmbakepdaxkéamal a

raporl ar é il e p&kmuframmabnasz éempa@agr amhmeé@t ér . Bu
hazérl anma s¢re-I1lerinde, strateji k pleanén u
takip edilebilir g°we epagrfiermbrd ipldegpranmlda j &

akamaseénda birimlerinokbaakasecakméstget anamadeée

4. ' ni ver s20080h2 d° nemt r at ej i k pl ané, Mal i ye B
hazeéer | amatn- idet emi ni n APer f or map suyguBpaya e Mo d

al énmadan °nce hazérpllaamma s & n dba¢gnti -nd o kialyiéx km assi

sajl anamlameéeda b¢t-elendiril emeyen gPstergele

5Stratejik -20-anhéwnel2l0Dr8é samrad &n d dplandanatayd ar €

konul amad gjea -ie-kilrek mbadkeaedbhesbmut verilere ul

Sonu- ol a-pak2 3008teji k Planémeéez etkin bir
vV e bu s¢re-te edinilen deneyijmlker p |-aenré-neé

ol ukt ur uddM2WtlBr wél |l arené kapsayacak ol an ye

ayne sorunlarén yakanmamasé 1 -in eski s¢re- |
stratejik pl anén hazéerl anmaseé i | e sindd gi | i

géencell emel er yapél maseéna, b¢gt-e i le uyumlu
ve g°stergeler belirlenmesine dikkat edil mi«k

1.2.2014 7 2018 Stratejik Planlama

Ej i ti m, geni K anl ame il e bireylerin yetikt
geliktiril mesi, bajémséz de¢gkegnebi |l me, karar
gel i Kmeye kat k é sajlayabil ecek bil gi Ve b

kazaa€é& mol arak tanémlanérsa ve b°ylece hg¢gr,

bir bilgi toplumu yaratmak ama-| anéyorsa ve
kokull arda bakl anmasé ama-I|anéyorsa, her han:¢
kazande r abi | me kapasitesi de sorgul anér ol mal
davranéxklara ge-ikin nitelikIleri, ejitimle s

10



niteli klerini cretim yaparak kull anma bec
anl ame il e de I Kg¢cegnegn ejitilerek eko
sajl anmasé ol arak algél aneéer. Yeti Kmi K 1 Kg
yatérémcélar daha kol ayl é&kla ikg¢ce¢g bul ac
Hattaayn &€ ¢1 ke i -inde b°lgeler araseée kal kénm
bel gesel ikg¢cenegn ne kadar ejitimli ol duj
Ejitim denilince, genellikle, belirli -bir
°Jretim ge°rmel eri ma K ¢ n Klbarkseend @ e ,e] ibtui ml
becerilerin kazandeéer él mase, i kK dejiktirme
ni hayet i Ksi zl ere becer. kazandéracak e]
yeti kkinlerin de merak dvuey dujkr etriem kalnaib ialr
féersatl arénén a-ék ol masé beklenir. Toplu
ve k¢l terel gel i Kme, topl umsal bar ék ve
sajlandéejée da g°zlemlendijimhnéékgeobgt¢cr]itti
giderek b¢gten insanl éja yayélacakter.

=
iniversitelerin tarih i-inde ge-irdif5j.i aK
anl akel maseée, sretim sistemlerinin anIaKéI
al dej e halki nnasmiast ezmman -at eksa bil e sis
ideolojinin ¢retimi, bunl ar araseéndaki iI
getirebil mek i -in bili msel ve teknik bir
Dojanén akel masleyyltarahélkl,akilise ve aris
Bu y°n¢ ile bilim, d¢nyanén akeél yoluyl a §
g°rm¢gk kur amsal ve deneysel fikirlerin bi B8
gel i kmi kKti e- i Tendaf aklkRsdieymon!| aréné yerine
azenl ején g°rece °%9zg¢r degkegnme ve bilgiye
unut mamak gerekir. Ancak zaman i -inde ve
sayésée arttek-ae akmidweean ssiyteenllerr) (iv-i nden he
i deol oji sini sorgul ayan ki Ki ve grupl ar én
ol muktur. Bu karké -ékmal ar, topl umdaki b
i ktidar én, chiveraraeder mgkenger!| ¢kl erini
ve hatta kesétladejé bir -ok ©°rnek ger-e
késétl amal ara karké m¢gcadel el er ve késétla.»i
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K¢resell ekmdareilreri|drei Warrsaitt €j € Avantaj ve D

K¢resell ekme, asl enda, tarih i-inde deji«kiKk
s¢re-lerden birini yakamaktayeéez. Bu s¢re-, 1
serbestl ekmesi , kbéersetsleelk me i nvaen s b U serada So
-%z¢lerek d¢gnyanén tek kutuplu bir hal al ma
Kki nci D¢nya Savaké sonrasé belirli gel i Kme
k¢resell ekmenin hedef i h deliili nhezmet g Echretinirk t i r .

serbestl ekmesinin, ol kel erin 1 ktisadi ref ahl
ge-er | i ol du) s°yl emi , finansal serbestl ekm
bilikim ve elektroniskhjfgahmemeEeri n Pkytalsas & ki
KeklI i il e neredeyse b¢tegn degnyada hegegkmeng s
ulaktéejé bu seviyenin ¢niversitelere ve gen
ol mamasée ka-énél mazdé. aBunédeéekaleki amak kmg ming
A.Ket da Avrupadsée bakta ol mak ¢zere geli kmiKk
yakl anma, hem sosyal hakl aré (emekl il ik, S 8
getirmi ktir. Gel i kKmi kK ¢l kel arrdek eikd didzl i k¢ zd
seviyesinin al téna i nmez ol muktur. Dahaseé,
tarihinde il k kez olarak ¢niversite mezunu

s¢releri uzameéexk, hi- 1k bul amaygeaek Avguparve s ay € ¢
gerek ABD ve Kanada gi bi gel i kmik ¢l kel ere vy
Uzakdoju ¢l kel erinin sunduju cazip avantajl e
ve yateéreém texkvikleri gi bi ) s elayamayareAviypat € r € ml
ve ABDO6den bu b°l geye kaymaséna da yol a- meécx
B. i niversiteler, artek ok kurul dukl ar é dor
ol ar ak, se-il bir azénl éjén bilgiye ul akabi
s¢rdéigremdami.k|l BPyl ece, il ki nci kukak sni ver
taraf éndan finanse edi |l en Kkuruml ar ol may a
topl umsal ol ayl ar e, gen-1leri, kitleler hal
kesi mden i nsan abi vemr ei tveeye¢gnulveew St ki gemgi
¢l kel erdnekder art | niversiteler araseéndaki k a
cnhiversiteler, akademi k d¢gnya i -inde g¢ncel
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d°nemde cnhiversiyel énr adet ygavmdm&wml arder .
al anéndaki gel i kmel eri, ¢chiversitelere ye
ulakém o kadar kolay ve -exitlilik kazand
hal e gel mi ktlierr.i n, nibvdrgsiiytee ul akmada zama
°Jrencilerin ise her kKekilde bilgiye ul ak
°Jrencilerin bir araya 9gelerek sosyallex

ol muktur.

Ancak ¢neirvienr soltuekkan yeni durumu ( mal ve hiy
finansal serbestl ek me, yeni kal kénma odak
i ksizlijJi ve -evre sorunl ar e) al gel ayar ak
Gecikerekolmuk ya da ol maktadeéer. Avrupa Birlifji

a-eédan da anl amak gerekmektedir.

C.iniversitelerin anl amaseé Ve ayak uydur

yanl aréndan bir tanesi , arakterma b¢gn- el

gl obal ol ar ak cniversiteler, k amu Ve °z
daj el dej éeneé kabul eder sek; C',niversiteler,
-o0ojunu t ek bakeéena kull anmanén ayrécaléjé
k¢resel | eikmimlei kitlee bu daj el eém kamu fonlarén
kol ayca wulakabilen i Kkinci kukak ¢niversi 3
arakteéermal ardaki payeé art maya baKIaméKté
ticaril exktiril enbdiel eaxre&kk téerrgmal ewe soeelrii kKt rme
bakarél e °rnekler, bakka kirketl eri de ar
''niversiteler bu konul arda refl eks g°st e s
ni versiteleriagl @medked iswtkitrolriljei rhbeu gi t meye b

mal ar éndan bir tanesi teknoparklI ar K

VRN
>
(72}
(o]l

tta asérlar boyunca olukmuk ¢niversal y

c

dej i Ki min gi tvtei janlya’tnma ka mal)a ninaakn t a | kal n
Srén gel i ktirmelere kar kél ek t emel bi
ul mak zorl akméktér. Amerika Birlexik Devl
|l an ANati onal S NiSeFn) coe t o uwrf dantdiacmn d(e st e k|

eril emel er ol muktur. B°yl ece, bilim a-¢€s

O © O T < T o X< o™
D

rakteérmal aréen sadece kamu kaynakl areée il e
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iktisadi krizler ve bu krizleringet i r di J i kamu harcamal arénén k.

karkéya kal méexter. Ka mu kaynakl|l ar @éndan °Jor
yaratéce ve parlak ©°jJrencilerin ¢niversitel
yavakl at méxktér .

Art ek Ae¢si¢clncegnineer sitel er o iczerine Konukul m
¢chiversiteler, daha genel konul arda ve ©°ze
baj emlo&, s&@yadcaci me z un et meye -al ekarak to
g°rm¢kK birey sayéekéénea] laaménalsaégrndaérkat] - ¢ncy¢
t emel czelli kl eri; hesap verilebilir, °czer |
i hti sasl akma, ul us al chiversitelerle yakeén
kalite odakl e reklabéewanie mlbammaykatpaéd éal.arBunl ar
sanay.i ol mak ¢zere toplumun i kK d¢gnyasé ve si
il e daha fazla 1 kbirlifjJi yapan, -%z¢éem o iret
teknol oj i ve yeni kgrmen | g el inkotsiyroomeu v-eergiervie s i
en az bir kesméné ¢(retme kapasitesinde ol ab
tanémé i-inde yer al makt adeéer . B¢t en bunl ar a),
araktéerma kapasitebkine beéeusfbhenmrmaseégl msdel.
ekl emek ve nihayet, ul usal ve ulusl ar araseée
mer kezi ol ma kapasitesini kaydet mek de g €
ekl enebil ecek maddel er i se; ¢ zbearket a g eAlvir kunpiak
cnhiversitelerdi il e yapéel ép yér et el ecek di s
Konusunun chiversite programlar énda yaygeéen
a-él acak Akul u-ka mer kezl eri o vV e b uUgili mer k e :
°Jrencilerin de projeler yeéeretebil mesi, yet
gel i kmesine katke sajlayarak yurt - ve Yy
sajl anmasé vemimgarelnadkd sfialkel t el er i ° Jkrleanrcé | er
staj -alékmalarénén arttérélmaseée da ol abilir
. T¢rk (niversitelerinde Durum

Terkiye k¢resell ekmenin yukar éda tanéml anat
kat el mekter . Bu s¢re-te déek ticaretin °nemi

14
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Jrudan kat ke sajl ayep bu al anl ar da dr

ttérarak buradan kaynak sajlamaya -al éx

- ekelreekkt ikarhunun ekonomi k yapeédaki payé

t°r °n plana -ékarél méxkter.

ortamda ¢niversitelerimiz d¢nyada ¢niv
ki yedye ©°zg¢ sorunlarla da kar mversitkkar K
ésénda (kamu ve vakeéef ol ar ak) artexkl ar
ede i se, her | ise mezununa bir ¢nivers
chiversitelerin -ojunun ner ede llikle e bl

I plinleraras °czel lifji ol an yeni bol

e
0O yeni chiversitelere Kenc
-elerinin °neml. késménén inkaata harc
Pkligoa, °n¢gm¢gzdekil Oorytea )v aedne | °in edn®lnie nsi onr
e getirmi ktir. Ancak son birka- yéel deé
durul amamasé, dikkatle izlenmesi gereke
démlaréen (bilimsel, i dar i ve mali ©ze
enl enmesi, °jJrencilerle daha il eri d¢ ze
akreditasyon gi bi konul arda adémlar at
ro, kel ter gi bi entell ekt ¢el al anl arda

ayi, hi zmetl er, ejitim ve sajl ék, tica

>
(¢

ersmgya@ayacak bir yapélanmaya d°ng¢Kmesi
éya y°nel mesi) y°n¢gnde g°sterdiji zaf i
séndaki Il ikkileri araxkter mak, her hal

ur maktadeéer .

I. HAZIRLIK CALISMALARI

=~

yekdesi ¢gril erin bu yeni duruma Atepkis

(o]

anmaya y°nel me, kamu dekasakaymnaklkdrn

]

| itkléermani bar a-édan bakél déejéenda, °Jr
vi k et me ve bazé i - tasarruf tedbir |l ¢
i Ktirme -al ékmalarénén temel bilimlere
a g°r ¢l memalsteedi gni vRka sitelerimizin, C
ditlerin getirdif9ji férsatlara karké bi

am et mekte ve ¢niversiteler, gelikmel er®
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ol arak, ©°7J r esnictiel etrernci¢ghnlievreirnde al dékl aré pua

kampg¢ s, tekni k altyapeée, k¢t e¢phane, -bpatk @ m, -
kafetarya kalitesi, sosyal yakam, ul akem, °j
°Jrenci me mmud ruisyadt ive wul usl ar arasé tanéneéer |l
tanétém ve Vi zyon gi bi bir-ok faktor g g° z

taleplerine de bazé ¢(niversitelerin cevap Vv

bulundurmak gerekmektedir.

Terkiyedde ¢niversite de¢gnyaséné bekleyen bir
getirmi ktir. Kal kénma Ve topl umsal g°nen -
°Jrencilerin, ejitim s¢greleri °nem kazanma

ge-ereksimieye gel me bakaréséné g°steren °jr

ve sosyal Si st emi i -inde rekabet edebil mek n
°ncesi seviyelerde yapeéelan -exitl:i ul us al \
ejit9jmren i mierijinin evrensel seviyelere ge
ol ar ak, el de edilen bilgi ve beceri d¢zeyl
[ uzmanl ar taraféndan kabul ve tartékeéel ér ol me
3 ger i séral madgniyeer sitelerimizin yakamakta o
% edecefji anl akélan sorunlar séralamasénda ¢ st
3 tarafta de¢gkek seviyeld ejitim al mex be¢yeéek
;: standart!| adddie¢jeintiklm-¢k bir azenl ek, bir ar
-
&l ekitsizIliklerin devlet el il e gideril ememes
N sonu-Ilara yol a-abilir ve ¢l kenin kal kénmé
<I: g°nen- ¢ zer 7eikiteeyaratdbilrms u
-
Kamunun y¢ksek ©°jJretim ve bili msel ve teknol
politikalare kal kénma planlaré ve bu planl a
pl anl aré «kKeklinde s¢grder ¢l meket201d-i2r0.1 8 Yeerl g ralr
arasénda wuygulanacak ol an Onuncu Bek Yell ée
bakl ejé alténda incelenmiktir. Ayr éca, nBi l
yé¢ksek®jretim kurumlaréna verilen g°revier b

AE] ot ibmkl|l €] é516p9.anMand dle3l7er i ni kapsamakta ve

yapél makt a, AAdahad asowvrea Hedefl er o alt baxkl éej
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ekonominin ihtiya-I|laréna duyarl e, paydacx.]l
Lréne, teknolojiye vV e hi zmet e do°n¢kt ¢ren,
cniversite model i -er-evesinde k¢gresel ° | -
ul akél masé hedefl enmektediro deni |l mektedi
Yeterdri-lekestinde ejitim ve °Jretim progra
g°re g¢ncelleneceji, ulusal ve wuluslar ar
sistemine ge-ileceji; orta°jretim ve y¢ks
programe¢peneml t emin edil eceji Ve uygular
yetiktirilece]i; ye¢ksek®jretim sistemini '
performans odakl el &k, i hti sasl akma ve -eKk
bir yapeyglaetrerijkt¢, kal i te g¢égvence sistemin
Kuruludnun standart belirl eme, pl anl ama V¢

yeni den yapélandeéereélacajé; y¢ksek®jretim

teknoloji °gemt ivmireea , -ékte odakl e bir y a
edileceji ve b°ylece gelir kaynakl aréneén -
cyel eri i -1 n -ekim merkezi haline gel en
getirileceji °ng°r¢l mektedir.

B4a | im, Teknol oj i ve Yenili ko baxkl éejé alt
yapélan -al é&kmal ar g°zden ge-irildikten

belirlenmektedir. APol i 1t6&al amadbdtakeéEe] e - i

°fyetim kurumlaréna referans yapeélan madde
gore; cnhiversite vV e k amu Kkuruml ar é b¢ny

sekt°rle yakén i kbirliji i-inde ol masé, bu

I. HAZIRLIK CALISMALARI

yézl ekt wrlul masé, akademi geenwevegi Tjikemei |l é

°zendiril mesi ve niteliklI:i i nsan gg¢ceégne  seé

verileceji; t emel Ve sosyal bilimlerde
desteklenecq i vV e cniversiteler vV e k amu Kur um
arakteéermal arén sayé, nitelik ve etkinlifiji
Cumhuriyetin 100. Yél é& i-in belirlengen st

faaliyetlerine agrallecajmrmge ddb-ba@ddi ny edl

gelirden alacajé payén arttéreéelmasé °ng°r ¢
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ir i-inde 8 milyar dol ar ci-eG@milgndblara ol an |

ul akmasé bekl enmektedir.

M .Sonu -

i niversite ejitiminin ul akabil ecefj i en ©°nel
omayanvei t aan&®irl |l er yetiktirmeye -aleéekan ejit
ej i ti mi sajl ama ve beyl ece i nsanl aicieve exki t |
dol ayesée ile toplumsal g°nenci arttereceée bir
y°onl eri il e nerede ise inanél maz boyutl ara
topl uma, Adojru bilgilerio, Ayantnvwrmdsi | gi | e
bekl enir. B°yl ece cniversiteler topl umun y
dejerl eri il e yakl akmayé, k¢resell ekmenin yeé
sajlayacak bilim ¢retme ve °Jrenci.yAyregtarn
deji ken d¢nya kokull aréené anl ama, bu kokul I
kokull arén yaratél maséné sajlayacak bil gi V €
-1 n, kendisine sajlanan toplumsal rkmaanakl al
da bekl enir. Bur ada isniversiteler en °neml
tecr¢bel erinde bul acakl arder .

Stratejik pl anl ar , cnhiversitelerisamidyan y°nde
-er-evesinde faaliyet, b¢t -6g évebez ggrmdrer plod ralr ¢
i Kl evlier y¢kl enmektedir.
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12.1.Haza O1 s E KAl ghi AOa

'niversit-2ml g @0Admi

26179 sayéel é Resmi Gazetede
KI'i kkin Usul v e Esasl ar Hakkeénda
Makaméneén 06. 05.2013 tarih vV e

-er -evede

PlanlamaK o mi

syonu

Tablo2 2014 -2018 Stratejik Plan Komisyonu

Rekt©orl ¢k

kur ul

Strateji k Pl

makaméneén 06

muktur .

y a y é Rlnlanmygan

8 3 ne ma weel

anl ama -
K
Y°net me

.05.2013

SN | RP @S {28l Birimi DI NB &
1 [tNRBFO 5N | Faly |(wS{Td1I N, NRPYOPE .ol
2 [t NPTDP 5N %SeySt|wS{TUl N S5FYPOYIFYTR Y22NRA
3 |Prof.Dr.MahiCT{ ! bhF[! |T{1GA&alFRA @S TRIN Y22NRA
4 | Prof. Dr. Recep TUNCER ¢PLI CIHINfGSaa «e8§
5 | Prof. Dr. Mustafa CANLI FenO RSoA&l G CI 1 Nf «@&8§
6 | Prof. Dr. Fuat BUDAK aNKSyRM&ENE Pl CI «&8§
7 [t NBEFP SENXP | & heEd4Z5M851AYEAEA CF1N «&8§
8 [t NPFdP S5NI bdzNbel @ Tt SGASAY CF 1 Nf (¢ «&8§
9 [t NEFTP S5NI bdzNIy |907T I OPtft Pl CIF | Nf{ «&8§
10 [t NP FP 5NXP ¢dzNBdzi|[Y2TFy Aot SGiYS Ct «e8§
11 | Prof.Dr. Yaseen YANAR {dz « NNyt SNA CI { N «&8§
12 |[520® 5N aSKYSi [/ SekKlFy aNKSyRA&f «&8§
13 |520® 5N {SRIFG ! [9€AGAY CIF1NfdGSan «&8§
14 |52 @® 5N ! KYSG T|%ANIIFG CI1NfGSan «e8§
15 |[520e® 5N mYSNI Yh|l dzl dzZ] CI { Nf §SaA «&8§
16 |, NR® 520c® 5N bS|[DNI St {IFylF{fl NI C «&8§
17 |, NR® 520® 5N aS|[T{GdA&FrRA @S TRI N «&8§
18 |, NR® 52ced 5N | F|TtFKA&FG CF 1 Nf {8 «@&8§
19 |52.® 5N YSNBY ¢|{l€ftP] YNEGNNI @S «@& 8§
20 | Suat SARI L FLIP O AGE SNA I®BY] ¢ «@&8§
21 | Ramazan YAZGAN CAE3AA TOESY 51 AN «@8$§
22 mYSNI5TY. ! TRIENAR @S alfA T¢ «&8§
23 | Seval ER t SNE2Yy St 51 ANB «e8§
24 | Ayhan YILDIZ {GN} 0S2A DSt AOG0GA Sekretarya
25 [CANRSE& D« %9] {GNY 0S2A DSt AOG0A Sekretarya
26 [CdzAf 81 %9a[ TY[T {GN} 0S2A DSt AOG0A Sekretarya
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1.2.2. Stratejik Plan lama 3 1 OAAE

''niversi

t-2 il 8

sofdatejik

Stratejik Planlama Komisyonwna k at él émc él €] én

pl anénén

hazeéer|l

tam

anl ameyl

¢ i v erin getek akademik gerekse idari her birimden - al ékanl ara yer

0 zen

Stratejik plan | a ma

Yar d émc é

Zeynel

gesteril miktir.
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Tablo33 OOAOAEEE DI Al EI T EOUITO O bl AT 03 OAOEEh cil OA 0.
24 Nisan 2013 41 NB I YOI 14:00Alt Komisyon

H al@Pa Hnmo |t SNDPSYOS 14:00Alt Komisyon

® al@Pa uwnmo |t SNBSYoOS 13:30« aKbmisyon

Mo al e@Pa Hnwmo Pazartesi 15:00Alt Komisyon

MCc a20&3Pa t SNHSYOS 1400« a0 Y2YAae?
Hn al e@Pa HnAn Mo  Pazartesi 14:00Alt Komisyon

HT al e@Pa HAmMo| Pazartesi 14:00Alt Komisyon

on alé&Pa wnmo/t SNBSYo0S 14:00Alt Komisyon

10 Haziran 2013 Pazartesi 15:00Alt Komisyon

13 Haziran 2013 t SNdSYo6S 13:30Alt Komisyon

17 Haziran 2013 Pazartesi 9:30 Alt Komisyon

24 Haziran 2013 Pazartesi 13:30Alt Komisyon

8 Temmuz 2013 Pazartesi 13:30Alt Komisyon

10 Temmuz 2013 41 NBF YOl 10:00Alt Komisyon

19 Temmuz 2013 Cuma 11:00 Alt Komisyon

22 Temmuz 2013 Pazartesi 11:00 Altkomisyon

25 Temmuz 2013 t SNBSYOS MoYnn «aid Y2YA
26 Temmuz 2013 Cuma 14:00 Alt Komisyon

Hn YFAPY HAMoO 4 NDI YO MpYnn «aid Y2YA
HM Yl APY Hnamolt SNBDSYoOS 15:00 Alt Komisyon
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tamaml amekl ardér .30 dgr grPtr&ll erné bTuabt epl ant é

taraféentdanaharver paydakl ardan wul akan ver.

°nerileri dejerlendirilmik ve raporlander e

Stratejik Pl anbéén ol ukturul masénda kat él
paydaxkl ar yanénda dék paydawroe gqhaiklkzenieni-
Pl an hazérl ek s¢recinde g ilavetereidas ipdarsenelia kea d e
°Jrencilerin bireysel gi°r kwlnerd iame aldie fai-le
toplanarak dej erl endi ri | mi ktir. p | Paanyad a « a | aénkanhai | za
olarak i1 ktirak eden ve °nemli d¢ zeydoet ek a

gor ¢l mektedir.

Tasl ak Plan Tédmmwzré&Gkdkteg ost a si st emi i
ol arak tekrar i-/dék pa&yndaeH-taglen BYrakama
kat kdéilkakrat e al énarg&r @kleit | d p me r| Stmiejik €land e n

Tasllanjiever site Senatosubébna sunul muktur.

Tablo40 AUAAR AT Al EUE OA OAOE OI Pi AT A €Al ahl Al AOgl A EA

Z
o

\ . TwTa ! 5L
¢PLJ CFNfGSaA

5A0 | STAYEAEA CIL{INfdSaa

CSy 9RSoA&l G CFINfGS&A

BANF G CF{NfdSaa

{dz « NNyf SNA CI{NfdSan

9EAUGAY CI1INfaGS&aA

aNKSy RA&T DY PNE GSaA

TlG0A&FRA ©S TRFENR . AfAYESNICFTNEGSAA

O ONOoOORWNPF

DNT St {FyFdatlNI CF{NfdSaA

I. HAZIRLIK CALISMALARI

10 Tt SGAGAY CIF{NftGSaA

11 TEFKAGFG CIF1NftGSaa

12 |/ S&8Kry aNKSYRA&atA] CF1NfaSaA

13 |1 dzl dz] CF 1Nt GS&A

14 901 I OPt Pl CI1NfiGSah

15 DevletY 2 y & SN G dzI NP

16 |!'RIFYylF {F€tP]l .N1aSl h{dz dz

17 Beden9 EAGAYA @S {LIRNJ , 6 N{aSiz2idz dz

18 CAdNATY ToftSGYSOAfAEA @GS hiStOAtA]l |, N
19 Loy OP 5AffSNI, N]1&S| 2] dzf dz

20 {retP] I ATYSGOtSNR aSatsS|y ,N{1asSi21]dA dz
21 Y21y aSaf S| Nl asSi2]dz dz

22 t21 FyiP aSatsS|y ,N{aS]2{dz dz

23 CS1S aSaf S| N{&aS{i2 dz dz

24 Sosyal Af A Yt SNJ 9yéu)\GNéN
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2. DURUM ANALIZI




2$525- 1 .1 d:d
21.4 AOEEg A

Ankara | niversitesi taraféndan 1969 yél én
At at ¢r k i niversitesi taraféendan kurul an
¢Cukur ova ''niversitesi Kurul muktur . 1973
M¢hendki svle 1982 yeéel énda Kdar i Bilimler Fak

beke -ékméxkteér. 1983 yeéelén&aebempeat Bakg nt

al me«k, Kdar i Bilimler Fake¢l tesi de Adana
birl ekletriekad i ve Kdar.i Bilimler Fak¢ltesi

Adana Kktisadi ve Ticar.i Kl'i mler Akademi s
birlekerek-Migmanldék| Fak¢ lt esi ol uktur ul muK
Hatay'd a k i Mi | | i Efjitim Bakanl é] édéna bajl e

birl ekmesiyle EjJjitim Fak¢l tesi ol ukmuxktur.
Su Jr¢nleri Yéeksekokuludnun 1992 yéléenda f

1992 nyaélgel indijinde 7 Fakg¢lte, 1 Y¢ksekok

Devl et Konservatuar é, 22 Arakt érma ve Uy

2. DURUM ANALIZI

i niversitesi, 3 yeni i niversitednin n¢gves
1992 vyeéel éndra, labwaduarrvne bej i tim ara-I|aréyl a

i niversitesioOone, 3 Y¢ksekokul Hat ay Must &
Kahramanmar ak'taki Arakt érma ve Uygul ama
Kmam | niversitesione devredil miktir.

1993 vyél énda, Kl ahiyat, Di k Hekimliiji vV e
fak¢lte sayéesée 10'"a yé¢gksel mi k, Adana Sajl
Mesl ek Y¢i¢ksekokullaré kurularak ejitime a-
Kliket meci | i7Ji vV e Otelcilik Y¢ksekokul u, 1
Yé¢ksekokul u kurul muktur . Beden Ejiti mi %
i niversitesi Beden EjJiti mi ve Spor Y¢ksek

Y¢e¢ksekokulbu ydea ehd@d Adana Sajl ék Ye¢gksekok

yél éenda kurulan Kadirl./ Mesl ek Y¢ksekokul u
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Yéksekokul udnun kurul masé il e birlikte akade
2007 yeéelénda Kletikim ve Hukuk Fakg¢l teleri k

2007 yélénda Osmaniyedde kurulan Osmaniye Ko

Kadi r | i Mesl ek Y¢ksekokullaré te¢egm birimleriy

2009 yldkmida Bi |l i ml er MesHekéYghbahoklBuDugaAdan
Bl gesCeayleran M¢hendi €eyharfrakg | kesaudInuk y et én

Kmamoj | u, Feke ve Tufanbeyl i il -elerinde 3

Son ol arak 201RamwpepdendasBaldealEezacél élavBakl}E
Yé¢ksekokul u vV e Kozandda &eyhlhain Kxdted rmen ek akF
Al adaj 6da Al adaj Mesrékkiv¥egkakhdemiFakil ¢eelm §c¢

YéksekoMesl eR2Y¢ksekokul u, 1 Devliet Kenserva
2.2.9 A0l AdRzilsel Alt YAD g

ukurova | niversitesi Bal cal & Yerl ekkesi, A

¢

yer al an Seyhan Bar aj G°Il ¢n¢n00 dekjrua | s a& as €
kapl amaktader. i ni verysirtl eekrkien dtéexp@lnadmp&la € a2z i09Di
arazi il e bir | i klekara uyl aakklmeakkétka d 2® . 0 0Boal cal € ad

i nkaséndan °nce yerlekkenin i-inde bulunan v

¢ukurova | niFaekr¢slitMeslikX 16, ksek Okulu,t b, Y¢oks
1 Devl et KonseAvakuar ma vy u/l ama-° Mee kiemi v é |

araktérma -al @ékmal aréné s¢grdegrmektedir.

Bal calé Yerlekkesinde; I dari ve ejitim bina
k ¢ théapn e kafeterya, a - é Kaboratuarlaraapagddmé pesspnelr t e s i
| oj manl ar0e0 v°ej r dnoi kapasiteld °Jrenci yur
Fak¢ltesi dnin araktérma ve uygul ama amacéyl a

i -erdadisi nd

''niversitemiz yerl ekkesinin gel i ki m -er -e
ol anakl arémézla 1/5000 °1I| -ekli nazeém | mar p

taraféeéndan onayl anméxk v.e ¢uuykguurl oavnaa y;an i kvoenrusl i ntuek:
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Pl anée]l] | ikl e yeni ejitim alanl arénén ol uk

ifyilektiril mesini ve geliktiril mesini vV e
ejitim hizmetlerinin yané séra sosyal vV e
belilemek amacéyl a yapél méxkx bir plandér. Ayr eéc

vadede al énacak t¢m karar ve uygul amal ar eéer

°] -eklerde ¢retilecek plan, program ve pr
yar dé&mae ak bir rehber niteli7Ji takémakt a
a-éséndan dejerlendirildijinde, yapeéel akma

edebil ecek konumdader.

Ul ak ém, Kehir ile yerlekke arasémda-tage

e
saj] |l anmaiAkytragdettri.r mer kezinde mevcut ol an m

yapélacak ekamékmal ArnétPbmagkmpaznEeek io | diftpmetem| e r

girecektir. Byl ece -ok késa bir zamanda «kehir
sajl anmek ol acakter.

Yerl ekke dékeéenda, Kehir mer kezinde buluna
Bilimler Meslek Y¢gksekokulunda ejitim faal

Kl - el erde bul unan eAliddan kMesuImeélar @ypdns ek
M¢ hendki sHa kGed ytheasn , Vet er ieeyrh afna kMel stleeskj Feke, k s e =
Mesl ek Y¢ksekokulu, Kmamojlu Mesl ek Y¢ksefs
Karatak Turizm KKIetmeciIKd)ianvI,éKIOHsSEMCmainH:alk'

Mes | ek Y gykPsoezkaonktuel Mes | eNumyuksakekuMaedlleek Y

Tufanbeyl i Me sdur k Y¢i ksekokul u
Ayr éca, Yumurtal ek Arakteéerma Kstasyonu i
ejtim faaliyetld eri yapéel maktader
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Tablo5! 6 a & Al AT1 AOal (¢ AApalalialA EIEREET OAAILI

l4LY !'[!'b daTYC! wL 0

,9w[ 9 LT L4LY[! a!
,“Vt\’/,"j%){w# twrw) STES ehtpia ¢
C N 6Yuo
.t Ol ¢
CFH1INfGSZ o I KPaxX , NNB¢€
M 5S@fSi Y2 Tt miSf TR N]
TNlas12)dzA T 12.645.315 | 4.358.008 | 1.041.427 18.044.750 Kredi ve Yurtar Kurumu
1Meslek N1 asSq2 DSy St aNRNNJ
RAESNJ
Adana MYO 20.923 20.923 «yYADSNARAGSES
/| SeKIFYy aNKS$S . .
CliNEGSaR 149.956 8.153 158.109 I KPa
Ceyhan MYO 112.528 2.250 114.778 P NRPY&aSOSNTE
Feke MYO 2.845 2.845 Tt mi St TRI N
TYlFY2€f dz a, 841 841 Tt mi St TR N
YINIA&lLfP a 75.965 75.965 «YADSNEAGSES
YIENFGFO ¢ dzN]
Tot SGYSOAT A 102.729 102.729 Hazinearazisi
YO
Kozan MY€&Kozan . -
T6ES8GYS Ck1 441.738 441.738 Hazine arazisi
Jandarma Genel
Y2Ydzil yt PEPZ
- TYLY 1TFGALI Y
N t21TFydP a,h 1.756 1.756 55Ny SEAT
t— t27T I yiP meENSB
-
< + 1 FP
2 . PREYE 1 {O® Iy
= Teknik Bilimler MYO 16.196 16.196 hNEFYAT S {Iy
z Tufanbeyli MYO 22.451 22.451 alfftA 9E€EAGAY
0 t21 Ly aP ¢F N
[+’ I NI} 6 G PNXYI @ 683.185 683.185 «YADSNEAGSES
o Mekezi
Q 'fFRFE a,h 1.257 1.257 Hazine arazisi
> L dzY dzNT | £ Py 69.726 248.884 | 139.634 458.244 : fZ\Kf 1‘12;”‘ HEPT
{retP1 hOl 21.779 34.355 56.134 4« DNoef SYRAN
Lojmanlar 1.550 1.550 SKANI aSNJ ST
TOPLAM 13.780.927 | 5.152.616 | 1.269.908 20.203.451
28



Tablo6! 6 gE Al AT 1 AOal 1 ¢ HEHFWIaAG iikdaAl ol IEAGFITA OGARDA
14LY !'[!'bYaTYC! wL 0OY
9FT¢{!F[Y«[¢ SPOR 5TF9\ T?,)P&MU
.I-f(')l;t'l,D YIYLdzaddz 6 mo
Y2y aSNDI GdzZ NP2 n | N1 & 7.346.668 4.700 | 55.267 | 10.638.115| 18.044.750
. N1 &S] 2RAdet SANDD S
Adana MYO 2.360 18.563 20.923
| SeKly aNKSyRA&atA|l CI 158.109 158.109
Ceyhan MYO 1.051 113.727 114.778
Feke MYO 2.845 2.845
TYILY2€tdz a, h 841 841
YINIA&FtP a,h 3.617 72.348 75.965
YENFGFS ¢dzNATY Tof Say 3.800 98.929 102.729
KozanMY® Y21 |y Tof SliYS ( 6.120 435.618 441.738
t2T FydP a,h 1.756 1.756
Teknik Bilimler MYO 16.196 16.196
Tufanbeyli MYO 22.451 22.451
t21 FyiP! MF oPPENXE @S || 682530 655 683.185
'fFRFE a,h 1.257 1.257
L dzYdzNZi F £ P1 a, h 5.600 1.522 720 450.402 458.244
TOPLAM 8.034.798 0 6.222 | 72.935| 12.031.811| 20.145.766
Tablo7+ ADAl 3 AdAMIgigA Qg igliA ET EREET OAAIT I
. 9w[9 Y9 !5L YLt [ L '[! by
. HEOFEP Y YLIzEidz 6mo 9|-1Nfﬂéz o 9yaidAldNX ==
LON148S121dzZ dz S RAESND
Adana MYO 9.771
/| SEKIYy aNKSyYyRA&fA] Cl1NfiGSan 2.678
Ceyhan MYO 9.375
Feke MYO 1.148
TYFY2€tdz a, h 3.366
YINIA&FEP a,h 5.560
YENFGFS ¢dzNATY Toft SGYSOATtAEA @S hiGSt OAf A 13.516
KozanMYGO Y21 Iy Tof SliyYS CI | o0 6.990
t2T FydP a,h 1.450
Teknik Bilimler MYO 1.284
Tufanbeyli MYO 649
t2T FydP ¢l NPY&alf MeMézio G PNYI @S ! &3dzZ | Y 1.744
't RFE a,h 948
L, dzYdzNZi F £ Pl a, h 5.146
{Fre€ftP]T hOFT1tl NP 5.494
Lojmanlar 1.550
TOPLAM 746.215
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Tablo8+ ADAIT g AJEAIUIM®g 1Asigl g1 1 AOal A CEOA AAgalalagl A EIEhE

Yitl[L !'[!'B) aTYE! wL 0O

,9w[9 Y9 5L TOPLAM

|
9FT¢ {!F[ Y«[¢ SPOR 5TFO9 Pl

I £fOFfP YI YLdzidz 6mo (
Y2Y&ASNII Gidzk NPX n , N1 § 228.845| 194.736 | 33.123 | 17.285 | 198.789 672.778
., N1 &aS121dzA dz S RA €SNI
Adana MYO 7.216 676 1.879 9.771
Ceyhara NKSYy RA&T A1 CF {Nfi{ 1.607 1.071 2.678
Ceyhan MYO 3.795 547 5.033 9.375
Feke MYO 383 765 1.148
TYLY2€tdz a, h 2.524 841 3.366
YENFA&LFEP a,h 4.170 1.390 5.560
YENI GFS ¢dzNATY Tot SayY 9185 4.331 13.516
KozanMY® Y21 | y Tof SiYS ( 4660 2.330 6.990
t2T FydP a,h 805 645 1.450
Teknik Bilimler MYO 973 403 1.376
Tufanbeyli MYO 325 324 649
t2TFydP ¢l NPY&l f | Mézig 1.089 655 1.744
It RIE 632 316 948
,dzYdzNTi | £ Pl a, h 1.200 3.946 5.146
N {ret Pl hOlF {1t NP 5.494 5.494
':l Lojmanlar 1.550 1.550
g TOPLAM 269.015 | 200.230 | 34.346 | 17.285 | 225.339 | 746.215
; Tablo9%s EOEI Al AT 1 AOg OA AAOOI EEI AOA EiI EREET OAAI I
- YUt {7 Yt oyttt {oyrt!{oyrte!{oyrtt{]
x 9FT¢Ta ! [! ; .
50 51¢75 76¢100 101¢150 151¢250 251« %9 v
) Amfi 9 0 5 6 2 1
- { PYyP¥ 292 141 3 4 0 0
~ CAEIAAal @k NI [ 59 0 1 0 0 0
5AESNI [ 62N} 216 7 15 3 0 0
TOPLAM 576 148 24 13 2 1

Tablo109 AT AEEAT Al AOh EAT OET1 A0 OA EAEAOAOUAI AOal OAUg0q

.m[ «a[ 9w ALANY u 0 YIt! {T¢9
MENBYOA , SYS|KI yS§ 12 9.979 9.454
Personel Yemekhanesi 8 3.051 2.290
Kantin 30 3.218 2.955
Kafeterya 7 1.700 1.160

Tablo1l1- EOAZEOEAT A1 AOET OAUg0a OA EADPAOEOAOET A EI EhEET C

. m[«a[ 9w YLt {T¢9 oYT T

Misafirhaneler 3 o 2RF mnn {A0A
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Tablo12 " 1 h diGAD

ITTEIAE]I GAEET A OATAA T

. m[ «a[ 9w '[!b 6Yuo
Dolu Lojman 457 34.423
.20 [22YlLY 5 590

TOPLAM 465 35.013
Tablo13v s OAT AE UOOOI AOaialn TAAnR UAOAERh Al AT OA EaqU A

YI't!{T¢9 oOoYT 1
ERKEK TOPLAM
3¢n YAOAT A 975 18.000 1.498 2.402 3.900
TOPLAM 975 18.000 1.498 2.402 3.900
Tablo1l4! 6 g E OA EADPAl g OPI O OAOCGEOI AOET ET AAAO OA EADPI A

{thw ¢9{T{[9 ADET ALANY u 0
YELIFEP { LN ¢SaAjg 6 17.285
' eP]1 {LRN ¢Sarat § 31 55.267

TOPLAM 37 72.552

Tablo153 DT O OAEAI AéalétinecEl @hBET AOAAIT I

LAPAOYIfP hftAYLA]l , NI YS || @dd dz 1
Cdzio2t {I KIFawP 1
.a1Sio2f al KIFI&®P 10
+2fS8o62f al KIFLapP 7
Atletizm parkuru 2
Tenis Kortu 5
Kondisyon Salonu 1
DNNBO6 ! YyANBYYly {If2ydz 0
I P Cdzio2f al KIaP 2
Spor Salonu (156B8000) Kapasiteli 1
YNNB] 934 1
Jimnastik Salonu 1
Masa Tenisi Salonu 1
Kum Saha (Futbol, Hentbol, Voleybol) 4

Tablo164 1 D1 AT O OA ET 1T ZAOAT O OAIl I

TOPLANTI SALONU

T1AOal

EAPAOEOA OA O

KONFERANS SALONL

YT T {!,L{L (ADET) (ADET) TOPLAM
Kongre Merkezi 30 1 2.000
Ogpn YAOATL A 84 18 102
51¢ctp YAOAE A] 1 3 4
76G100Y A O A f A ] 0 2 2
10icmpn YAOAE A 0 2 2
15%cHpn YAOAE AT 1 2 3
251¢« 1 S N& 0 2 2
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Tablol7$ Eg AO O OUAT A1l AT 1 AOA EIEREET OAAII

. m[ «a[ 9w

Sinema Salonu 2 146 100
9EAUGAY @S B5AYESyYS 3 1000 60
mMENBY OA Ydzf NLX SNX 25 188 0
aSidzy meENBYOAf SNI 5 1 60 0
hldzZ myOSaaA 1 8000 260

Tablo18( EUI AO A1 AT 1 AOal gl Oi Oih OAUgOah EADPI AAgwag Al Al C

| Ta9¢ ! [ ! b[! wlL ADET | ALANYUY 0 KULLANAN T T {
'1{FRSYA]l tSNREH2YSt | 4Ff POYE 1482 29.801 2.032
TRENRXR t SNE2Y St | Al 41t PEYL 611 21.915 1.519
TOPLAM 2.093 51.716 3.551

Tablo19! | AAOh AOhREO Al Al g CQRAONGREGRIA GAUMOE GROTAITAATaalTA ET

¢« W« ADET A(\\L(A;NO
P'YOFNI ! EFyf Il NP 67 6.915
INBAD ! f Lyt NP 70 2.504
Pdl £t&8St SNJ 51 10.375
TOPLAM 188 19.794
Tablo20( AOOAT A Al AT1 AOal gl AEOEIi h OAUtgbloOA 1 AOGOAEAOA 11 AC
—
-'! ¢! b9 a AD ALA
- Acil servis 2 1.583
§ . 2€dzy o1 PY 10 3.011
<< Ameliyathane 27 4.183
E Klinik 34 39.851
D Laboratuvar 7 1.554
g Eczane 2 700
Q wl Ré&2f22A Lt y®P 3 1.870
o~ bN{1t SSNJ GPLI il y®P 1 1.200
{GSNAE AT Lag2y |t yP 4 550
Hemodiyaliz 1 540
Mutfak 6 600
41 Yl 8 PNKI y S 1 1.265
Teknik servis 2 1007
Poliklinik 42 36.300
Kan Merkezi 1 700
Py Pl NyAaAdSaa 1 540
S5AESNI FEIl yfF N 0 34.02
TOPLAM 144 95.454
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Tablo214 Ah g 01 AOal al AEI OE OA OAUal AOal A EI EREET OAAI

M/ SG @St A ¢ 3PGPY [/ Ayaah
T2 Binek otomobil 22
T3 StationWagon 16
T5 aAyAoNa 6{ NNNON RNKAf Sy FI1 14
T7 PickdzL) oYl Ye2y Sz 62FI1 NJ RNKAf 12
TS Panel 5
T10 aARAONA 6{ NNNONA RWNKMYEL Sy FI1 3
Tlla hi2o0Na 6{ NNNON RNKAf Sy |1 = 1
T1lb hi2o0Na 6{ NNNON RNKAf Sy [T n 4
Ti12 YIEYe2y ®M&A GFY &@8N1EN | EPNI PE 4
T13 YEYe2y I®M&A GFY &@N1EN | EPNI PE 3
T15 | YOodZ I y&a 60¢POOA R2YLFYPYE PO 1
T18 Motosikletenaz 48 pn Of Qf A 2
T19 az2i2aA1tSid Sy T cnn Of Qf A 1
TOPLAM 88
—
23.9A0A1 91 Ei 11 évkuatEl AO OA - %
‘z‘
- . . . . <
Cukurova ionniivner sk a @ s mi k VvV e idar’ faallye
maddel er i, -e kit kanunl ar , kanun hg,kmg,n
gore yeretel memteder Yoksek©®]Jreti m, T(;rkiy
130. Maddesinde; o~

N¢ajdak-ppeptimmesas!|l aréna dayanan bir d¢z

i htiyawyYguena nsan gécCé yeti ktirmek amacé

d¢zeyl er @4 r ejbii thhij ms el arakter ma, yayeén ve
ve insanléja hezmettleit mbkrigmleer den ol ukan
bili msel °czerklije sahtigpr afo@amn dam s ik anéerml

Ye¢ksek®jretim kurumlarénén kweubur!| Zeémr g

°rev, yotrikuimlwd ukkhypakkEamahi kanluanh &l dgzenl e
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h¢kmeg -er-evesinde deéegzenl enen v kys¢erkelrjlreekttier
Kanunun 12. Maddesinde y¢ksek©jrelhelmi rktuirludml]

Kekil de sayeéel méxktér.

A ¢tajdak uydmarijlréekt ivne eegastl ar éna datgplamuan bir

I htiya-I|laré ve kalkénma planlaré il kekvdlhed
d¢zeyl erdérejim, mbili msel araxkxteérma, yayén v
A Kendi i hti sakagpeaek!| aremaddasyonel | ver i ml
kull anar ak, mi || i ejitim politikaseé Ve k a
Yé¢ksek©jKuetuil m taraféndan yapéel an vV e progr a
i htiyacé olsaaydadd |iamddamekgeece yetik

A T¢rk toplumunun yakam de¢gzeyini vy yekleieil t i ci
s®z, yazée ve dijer ara-I|larla yaymak,

A ¥rge¢n, yaygeéen, s¢rekl i ve a-€ék ejitim yol
tarémda modernl ekméei aimesli aréesdal amak,

A 'l kenin bilimsel, kel tegrel sosgalli wme seiknoir
il gil endiren sorunl ar éné, dijer Kurul uxkl ar
°nerilerde bulunmak suretiyle P°K,resomu-vieara
toplumun y ar ar éna sunmak vV e k amu kurul ukl ar én
araktéermal aréedgepgoneckbhprdénar ak °nerilerini bi
A Ej9ftietim seferberlifji i -inde, %hizngetinn , yay
cstl enearkhukamkeda bulunacak °nl emleri al mak
A Y°relerinde tarém ve sanayinin gel i kmes

el emanl|l arénén yeti kmesi nkeatvkee dmai lbguil luenrmarki, n sgae

vesajl ék hizmetl eri i1l e di,] egqr entiizndeet | a&rr tdéek émo
-al éeéxna oge aml ar yapmak, uygul amak ve yapel :
kur uml ar lyaa pimalki rvlei j-ievr e sorunl aréna -°z¢m (e

A Ejitim teknolojisini cretimekt egmbdkktir mek,
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AYi ksekojretimin uygul amidl é&eyamélgeads éaa & an

d°ner ser maye i Kl et mel erini kur mak, ver
geliktirilmesine ilikkin gerekli d¢zenl eme
¢ukurjorviaver sitesi 6nin y°netim ve organi zast

re belirlenmixktir. i niversitenin y°net.

«
o

'niversite Y°netim Kuruludur

¢ukurova | niversitesi, 16 Fak¢l teg k8eknGku
12 Meslek Y¢ksek Okulu ve 27 Ar akjtree tmam U
aramd ér al ékxkmal arénéAkagedci kmektradnlreri mi zi n

yasal dayanaklar Tablo2@ e g°ster i | mi ktir

Tablo22K OEOT OA 11 EOAOOEOAOE AEAAAI EE AEOEIi T AOE OA EOO(C

41 Y, wh !
«bTx9w{T¢9({

Cl Y«[¢9[ 9w

[ SEREY aNKS  womnonnndg GFNAK &S mpcckaudul 8 PEP . I 1

ondMmdmpTto GFNAK @S mtyc {l&@PftP YI ydz

LolcriNntdasan N
2 546 1 S1TAYiAnodnpodmdppo GFNAK @S nomo alePtP .11\ o
3 |[901T I OPt Pl QqucodPndpPHaAMM GFNAK @S HAMMKHHTC &l &Pt P §
4 |oerbGAy CHN"ONT OudYH 01 NOMKS @ SdzNddef &yl 89FEEARI AYV1 YC I | N <
ArePtP Ylydzy AfS 9€AlGAY | Nl1asSi{21dz dz E

MMOnpdmdTc GFNAKAYRS 1 dzNUzf |y 4 dz] dzZNB S| -

[+ 4

-

(a]

~

5 FEnRO RSOAGI G |HndnT dMmdy H G NRAIKR BSPHYRSBOME E BE B YINY (88
RSEAOGGANRE YAOD @S 4dzl dNRP Ol «yADBSNEAGS

6 DNT St {tylGnodonpodmpdo (GFNAK &S nomo alePitP . I {1y
7 | dz] dz] CIF 1 NfimdpdnudunnT GF NAK FAS yHEakaNd kYvdeNbet ndz SY-FeNa-f N
T 6 A éIﬁA GaMMPNp OMBT C GF NAKAYRS { dzNXzt | y 4 dz] dzZNB DI

8 CI{NEiSaa IT1GA&FRA @S ¢AOFNR TEAYESNI!{FRSYAAA
20.07.198%1  NAK @S nm al8PfP YIY AfS 0ANIS

9 TElFIKAIG CHmmdnT dmppH GF NAK @S oyotr &l &PtP Yl ydy

10 |TE SGABAY ClHndpdnpodunnc GFNARK @S mnoyn alFePtP .1

11 |Y2T 1y TofSdimcodanduamu GFNAK @S HamuHkonTtd &l &Pt P

MMmdnpodmprc GFNARKAYRS (dz2NHzZA Iy aNKSYyRA

L, |aNKSyRAaE NI 1 FRSYAEA aNKSYRAZE AL ClIaNfR(PE&PA YA W2 A
CIL1NfGSaa OANI SOGANRE YSaAAYRSY 2f dzo Ydzo (i dzNIp

R o HnodntT dmpyH GFNAK @S nm arePtP YIY Af
13 {dz « NNy f SNH 1 -

oTcdhp alePtP . I - NJ YdzNXzt dz Y| NI NP A {
14 | ¢PLJ CI { Nf (9§ 03.04.1972 tarihinde kuruldu.

15 |[+SGSNAYSNI Qnpd®mMHPHAMH (GF NAK @S HamMHkohcm &l &Pt P

16 | %ANI G CI 1 N 03.04.1969 tarihinde kuruldu.
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1 CSy . AfAYf §20.07.1982tarihvedd | @ Pt P YI Y Af S | dzNHzZ R dzod

2 {ILEEtP]l . AtAundntoOmpyn GFNRAK @S nm arePtP YIY Af ]

3 {2aélttf . AftAuHndnTodmMpynH GFNAK @S nm &alLePtP YIY Af

1 58@f SG Y2y 3§2111.1986tarihve 108 ¢ Pt P , YY Af S 1 dzNUz R dzd

SIRA ., «Y{9YhY![[!'w

' RIEYlF {I€fH - oA <1 x .
1 ’NléglzldzfdﬂHCDMMqJMd)(bC Uk NAK S ycpp alePtP . I T1y
SRSy 9EAGA - o
2 NIéSIZIdZﬁan@MM(DMq)(pn ulk NAK @S cmoy alréePtP .71y
e no®mmodmdppn YRS cmoy aF&PEP . I 1FyftlF NI YdzNIzL d
3 :lg‘]f %;?AWGZI\QfI- NI 1 1 dzNHzf Rdzd Mo dndpdHnnp GFNAK @S domm
Y 1 | TotSiYaaREOBAAGS N1 aS121dzf dz 26 F NF ] RSEAGS
{AGAT 1+ @ ( s a < 1 »
4 N‘léSIQ‘ldzdequan)HnMH UFNAK @S HAMHKHTNG alePtP
ﬁ 5 o yOP 5Af2009h nmn 9EAUAY mMENBIGAY | Pf PYRI | dedfa
~ N1 &S 21 dzf d etmektedir.
<
4
<<
E SRA a9{[9Y . «Y{O9YhY![[!wL
2 | Adana Meslek - . < =
x 1 ,N‘[éélzldzfdnpq)”cbqamq)yq) U NAK @S mnpp alePtP ,YY
- ) 't RIFE aSaf|, NTAS]1!I ENBUGAY YdzNHzZ dzQydzy npodnmodHaAMH
Q LNl &aS81 21 dzf d 1 dzNHzE Y dzo (0 dzNID
~ 3 CeyharMeslek aAftA 9EAUGAY . F1FLyfPEPYL oFLEfP A1Sys
,N1aS121dzxf d«yAPSNEAGSAAYS o6 ETLFYRPO
4 Feke Meslek oN1aS11 ENBGAY YdzNUz dzQy dzy npodnp dPHAMM
N1 asS12171dzZ d1 dzNHz Y dzo G dzNIp
5 |TYbY2€Etdz a9 N1aS1lI ENBGAY YdzNUzt dzQy dzy np dnp dHAMM
. N1 &aS81 21 dzf d 1 dzNHzf Y dzo i dzNID
YIENFAAFETP 4 ) s oA < 1 »
6 ,NlélélQIdzdeMq}”nquq)qu UFNAK @S op aléPftP DbyY 7111
Kozan Meslek . < I a =
7 ,N‘[éé‘[z‘[dzfd10'07'1992tanh\/6pn alePtP ,YY AfS | dzNHz R dzd
8 t2T FydP aSgd, N1&aS1l| ENBGAY YdzNUzt dzQy dzy mpdnmdPHAND
N1 asS1 2171 dzZ d 1 dzNHzf Y dzo (G dzNIp
{1 E€EPLT | AT Y o &
9 adaf sy >N1éHM(DMM(DMd)yd) U NAK @S mynn alePtP ,YY
10 | TeknikBilimler Meslek oN1aS8S11 ENBOAY YdzNUzZ dzQy dzy HT dny dPHnnd
L, N1 asSi1 21 dzt d 1 dzNHzf Y dzo (i dzNIp
1 Tufanbeyli Meslek . N1aS1lI ENBGAY YdzNUz dzQy dzy npdnp PHAMM
L, N1 asSi 21 dzf d { dzNHz Y dzo (i dzNID
, dzY dzNX | £ P . o a NN _
12 ’N‘[éé‘[Q’[dzfdan)”Tq)H”n” ulk NAK S 1tH alePtP DbyY 7111
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1. AES tftlytlYlFLaP @S TYyFSNIAEAGS ! NI 0oGPNYI @S |
2. I'Nyp S2t22A I NFSGPNYI @S !&3dzZA | YI aSN] ST A

3. P OF TRNJSE SNA @S Ty (1Pt NL ¢FNAKA ! NFroGPNYE @S !
4, Ae2GS81y2t22A INFOSGPNYI @S !e3dA | YI aSN] ST A ¢
5. 4SPNB {2NHzyf I NP ! N} 0GPNYI @S ! &3dzA Yl aSNJ] ST A
6. 5d2 Yl 9y3aSttA @S mi NNINfSNA ! NI oGPNYIF @S | &3d
7. Genetik ve Embriya NKSY RA&f AEA | N} 6 GPNXI @S ! @3dA I YI af
8. YIERPY {2NHzyf NP ! N}dGPNYIF @S ! @3dzA FYlF aSN] ST A
9. YIEEfPGALFE YEY 1 F&GEEPTEEFENP ! NFSGPNYE @S ! @3dzA |
10. YENARESNI tEFyElYE ' N} SGPNYI @S !&3dA | YI aSNJ SI
11. al 1{AyS 1 £S8SG /AKIT ¢l 2ANPY YTYatSING ST NI ©GPNXIT ad §
12. hNEBFY bl {1fA ! NFOGPNYIE @S ! @&3dzZ Yl aSN] ST A

13. thYdzZl ! N} GPNYI @S !@&3dzZ Yl aSN]STAGt! ! ao

14. t SNAYFGFE ¢FyP ! NFOGPNYE @S ! @3dzZ Y aSN] ST Ag
15. t2TFLydP ¢FNPY&Lt ! NI OGPNYIF @S ! @&3dzZ | YI aSNJ ST
16. { OGN GS2A{ Merkddi 6 GPNNI | NJ

17. {dz £t GP ! N} SGPNXI @S ! &3dzZ I YI aSNJ ST A

18. {dzo GNRBLIA] aSedStSNI! NSGPNYI @S ! e3dz Y aSN]
19. {NNB1fA 9EAUAY ! @&3dzZ Yl @S ! NrdiPN)YIF a8NJ ST A
20. ¢ NPYALFE 1 &@PY I I06SNISOYS I NI GPNYI @S | &3dAf |
21. ¢PLI CIF1INfidSaA 5SySeéa%tS N DEMMINCEENY I S ! & 3dz
22. CNRBLALFE 1T FAGEEPLEFNI I NFOGPNYIE @S | &83dA | YI af
23. ¢NN) eSS mENBGAYAZ !'@&3dzZ | YI @S ! NI dGPNYI aSNJ Si
24, CNYI NJ ! N} GPNXYE @S ¢SoKAA ! @3dzZ FYF aSN] ST A o4
25. ¢CNNJ 2f22A ! NFOGPNYI aSNJ ST A

26. PTEe AEAYESNR S DUygy&nia MerkeS NBAYKEBER) | NI 6 G PNXYI @9
27. PTEQGFyY 9€AGAY !&3dzZ Y S I NISGPNYI aSNJ ST A
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2.4, Faaliyet Al AT I-@DHB Hiodetler

¢tukurova ¢niversitesi stratejik plan -al é@kma
-al ekxmalJathbd@jrefiamackt er ma, y Cidae thiznnetler,v e
toplumla veuluslar ar asé idlim&kk | gzere d°rt faaliyet a

Dol ayéséyla kurumuogn bue/aVd eyndlablb i 28akeki Igibir i

grupl andeéer &l mékt eéer

Tablo23& AAT EUAO Al AT1 AOag OA EEUI AOI AO

CHEtA&SG ' fFytFNP @S | AT YSGE SN
Cl I £ A&cduid 19t8eOMSYd A Y

«NNY K| A mMA&d ymow EAGA YA
NRHiZmet 1.2l A&l ya& 9E€AGAYA
NNy k! A[ X80 yoseRhaiiANy

A

A

ClIfA_Gid !IENE VORI PN I
« NINHyzmet 2.1Bilimsel bilgi

« NNy k!l ARREHS NENY N
« NNy k | A DYySRid Waldot P

Ch It A& I'YISHIAWPY { NNBzétl&NA &S TRE NA

« NNy k | A Mafi hévzuat dilgilendirme ve uygulama
«NNYy k| ATRBHA o ¥8 @1 dzlvéiuygulariaa A £ Sy RA NI S

X
I
2
<
b3
S
[+
>
a
~

Cl It A&t 2L IdgYR | 33§ S| G dzF & NE RIf SRI

«NNYKI ATNVEOGPHOPKAT YSGf SNA 6AY&a&lLYS KlF&glyo

«NNY K| ADEZSE K Whopl>z dz | | @@ ya SSNTMGEFAMAY, | LIN2 ANI YE | NP 12y F
« NNy k| A% V¥ Sinvatlebio

« NNy k| AbhNEKGS y Rigniefed |

«NNYKI ABXEGNIT®AT YSGESNI 6. AfAYS {LBRNE YNfONNE {Fyl dd
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28 L 8 | OAhOagOi A OA 9AUal !'1T Al EUE
28 v 8 p 8 ov-OIE E¥dresi Bilimsel ArahO g O dieled Birimi

1986 yeéel eénda ah Bilimsel praxtt & r mak |Pa yo j2@0R yeeld kad@ri r i m
faal i yet i Fanuofaralayket € mpgat ¢ r .

' ni vamzDBilimsel Arak t ér ma Pr oj el er i Bi r i amakrt cee- madie s
gel i kKt -GHne p(rAoR e |l etr b a rbdim yedeknolajiyeévrensel ve ulusal

° 1 - ¢ 1 eke dmmas@@ yra n € n lkemizig bilim ve teknoloji alanénda ikkono
sosyal tyeekpgklhaseéna jyamasgbekleres ¢ ni vergseteewvaid

ulusal ve/veya uluslararasekurum ya da kurulu k | &atéathexr € y Ipaabilgn dilimsel

-EBkmadrar | niverigmtemiugdemantarg etbul unan akeder bi
ilgili olarak, bek 1§ kdlk&kn m@anlaré - er - evesi nde, ol kemi zi
bilim politikalaré n aygun temel i - e rviek | 9 o nwygulamaya2d ° n ¢ k konul
°nceli k veril mektedir.

E
Akademi syenl er taraf éndan yéreéeteél en araK
b¢egrokratik s¢re-I1 eri azal t mak i -1in yeni E
Beylelikle, proje yg¢r ¢taiscyiolnersi syteenmi  kiureu | B3
projeleri ile 11 gildi m¢racaat , takip ve 2
yapabil eceklerdir. S°z konusu de]iKiinkIe

~N
Bili msel Arakt érma Projelleirib%ligmgmyg¢ ,beéednie

d°ner ser ndery’®5 goerlainréinnd a vy a guerhaaknt akdeésri.nt i ol

Tablo240 OT EA OAUal AOgil A EI EREET OAAII

mb/ 9Y
PROJELER YILDAN o LI PRTC).‘]lET b59 TOPLAM : :’:OTJEb SR
Y!'[ YLba! P 0 1 1 0
C«. TClY 60 20 80 15
SANTEZ 16 2 18 0
BAP 1400 471 1871 248
A.B. 20 8 28 0
TOPLAM 1.476 493 1.969 263
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2808¢8 51 OOAIT OA 51 601 AOAOAOGa '1 AT AA 9APal Al

i niver si tp@ami zaleé wma | aluslararasé u & lad n Mdannohktadg. a y

Ul usl ar ar & s @né-laakhedard Kitap, makale, konferans sunumu, at®lye
- B kam ésempozyum, uygulamalé sempozyum, sergi, oyun, pr oj el er , °dg¢l
dané Kk mak diet Ser |

Ulusal alanda ygé | an - at &itapnamrakale, konferans sunumu, at®lye
- B kam sempozyum, uygulamalé s e mp o z3yeuig, , oyun, kon-ert
tasar ém, afdanlk eeerd,irlt Pk t ¢ r

Tablo25¢ mp ¢ uI9®G Al OA O 001 AODAOABGAUAT ADAADORDAT AAUAEA G4 IOA

x Alan 4 D« g x Ulusal fdzatl

s Ulusal Vfdzat | . SCIl/ssCl - Ulusal fdzatl -
m 1 E E b

Birimi Bildiri Bildiri Flias] {0 9 Projeler Projeler 5 ORI e AR

Makale Projeleri mR N £
Y%A NI | G 228 257 98 168 71 12 1 12
¢PLI CIF 10 396 74 61 212 117 396 6 2
FenEdebiyat
CHNE @S2 76 18 44 111 102 8 2
aNKSyRA 3
aAYh NI P 114 35 75 126 86 1 14
9EAGAY 32 154 11 46 29 1 1 12
TlGA&l R
Bilimler Fak. 20 23 37 5 32 14 16 3 8
{dz « NNy f
Ch{ Nt Y 7 4 8 31 38 4 1
5A0 | S/
CHUNEGS 4 16 11 16 6 7 5
DNT St {1
criNtidsy * >
TEFKAEL
CriNt @GS4 3 12 1 3 1 6
901 I OPt 1 1
Tt SGAOA 2 7 2 4 1 2
| dz] dz] CI 8 9 2 11
Ceyhan
aNKSyYyRA 3 1
Fak.
aSat Sy |
hdz € NJ 20 67 2 13 1
' REY L {1 23 6 11 1 1 5
. SRSy 94
ve Spor YO e ge g 2
YI NGO
YO 10 6 6 1
Lol yoOP
Yo 1 1
Devlet
Y2y aSNDI 10
Sosyal Bilimler 1
9y adAdNs
TOPLAM 949 172 771 619 632 551 36 22 3 77
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'l kemi zdeki ejitim kuruluklare ol arak yacxk
bul unmaktader . Bu sorumluluklar -er-evesir
topl umsal sorunlara bilim aracél éjeyla ta

Bilimsel¢ r et i min toplumun hizmetine sunul maseé

yar at mak, cniversitenin °ncelikleri arase

cretkenlije verdijimiz °nem ve °ncelikler
cretiminmasej alytagylgénl akt ér él masé vV e bu ol
zenginlijine ulaktér & masde bDoémndakémakt &6
dijer kesimlerden gelen insanlareé sonraki
bir kur ul wskelerle eldé edilen géemel ve teorik bilgilerin uygulamaya

don¢gktegreéegl mesinin g¢gzel -slainmyar aedi ol akbhEer

iniversitemiz de sanayi kKurulukl arée ile ol
il e geirrielkerekt eki tl i organizasyonl ar ve p
hem araktérma geliktirme oranénéen artteéeréelf
adéena SANTEZ Projeleri sayésénén artterel

Sanayi Tezleri Projeleri (SANTEZ)i n amac €&, hedesfanagni viekrbsiir
kurumsall akter el mas@e pamagyneglei yLaywed s &n eAr
cré¢nde veya ¢retim y°netiminde yenilik 'y
dojrultusunda belirlsengegh dogkseka I tsan

destekl enmesidir. AyrécaTgANITEE &enpblad'eéN

al maktadeéer .

i niversitemiz gl obal s¢re-te ulusl araraseél
Bu bajl amda b°l ge aynémé hel mgKké&mamddkny
Kuruml aréyla ve wulusl ararasé organizasyon
i -erisindedir. Ayr éca, bu i1 kK birliklerini

yeér st meyi t emel Vi zyoinnievdei rfsqirtietsicdi . v & u kpuerro
ulusl ararasé platformlarda yer al mal areéné

ol ukturmak ve ulusl ararasé °jJrenci sayél ar

Bol ogna sg¢reci hedeifrme {adkekmwmali ai énaskeéte
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cyesi ve Avrupa déekendaki ¢l kel erl e i mzal ana
sayéséne artteéermak yoluyla ¢niversitemi zi d
tanénér bir mareka Ibalri me syemi edi nmi Kt i r.

Yukar éedaki mi syon ve he20elfd eak adeermiekv eysé Inda ei, t
deji kKim programlaré kapsaménda AB ¢yesi ol k
hem de farkl é ol kel erl e ykatpiérlialnmekr o zoekrod | e
hezl andér él mekteéer. Bu kapsamda, Er asmus pr

Polonya ve Ktalya ol mak ¢zere toplam 23 Av

anl akmaméz bulunmaktadeéer. Bu sayede mMb006del
ve Erasmus st aj hareketlilijinden, 2000den
chiversitelerde Erasmus Personel deji kKim pr

ul usl arragmcsie Wwg 1500geray@kpar udnuesll agni ver sit

hareketl il iJini ger - ek | Ktli3r nmai katdiermi k| nyi évl eér nsdi
Eki eti ketini al mék ve AKTS etiketi al ma - a
Devl et M¢zi k Akademi si ve Odessa Ul usal Den
Portand State | niversitesioyle ik birlifji pr ot
il e yapél an °n ger ¢kmel er -er-evesinde ik
akamaséna gel mi ktir. Bunun yanénda, 49 ¢l kec
''ni verisn tleissaans, y¢ksek |'isans ve doktora pr

Mar t 2013 tarihinde kurulan T¥MEROGOdde 10006de
ej i ti mi a l-20B83kkademikyé2 @h2la f aal i yeteograma, MEWHK

uluslu ejizémgeritmamemécek yeni i Kbirlikler:i
bawmmakt er . Bu kapsamda Tiflis Devlet Tép | ni
i niversitesi il e °Jrenci ve °Jretim ¢yesi
chiversitekeml eprodgfyaml ar é et ki n hal e get
i niversitemiz ayréca Avrupa ,niversiteler B

(IAUP)ve Avrupa-Ak deni z | niversitesi ( EMUNI ) ¢yesidi

Yukaredaki ékékel al t é 20142018 nidPerreamit eimiezr i si nde

belirtilen ama-1aré hedefl emektedir.
e Avrupa Wegilijlikegler i1ile yapélan i kbirlifji
yané séra, @ofjtrmdiejaink amae mi,Asyalven bakta A
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Ortadoju ¢l kel eri ol maolan i¢kzbeirrel i dii ] evre ¢ol

arttérélmaseée i -in -al éekmak
Daha fazla ve daha nitelikI:i ortakl ékl
her te¢rl ¢ platformda ¢niversitemizi t an

Yabanceée dilds vagretsemedl arak daha fazl
akademi k personel in cniversitemizi t e

desteklemekveb u - a | &akipneinhel r &

2014-2018 d° ne mi ni kapsayacak herkes K-in E

yar ar | éeam édciéell adest ek programlaréné gel ik

Hareketlilijin az olduju ya da hi- ol ma

belirl emek ve ortak -al ékma ol anakl ar én

Sanayi il e i KbirlijJinin arteréelymas én-

projeler gel-grtveesekesanagk projelerin

Stratejik ©°nemi olan ¢l kel er bakta ol m

al
ortak ejitim programlaré yapmak ¢zere g

i niver si ramit 2ymmavtaerssii ol mas é bajl aménd g

2. DURUM ANALIZI

mer kezi ol an cnhiversitelerle kil pr d
i mk©nl arénén arteéréel maséna y°neli k -al e
AKTS -al ékmal ar éna hez kazandér ép ¢ n

-al ékmal arené destekl em
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Paydack, Kur umun ger-eklexktirdif]i faaliyetl
''niversitesi uzun d°neml i ama-1| ar éneé bel ir
paydakl ar éneéen et kisinin °neml . beklehtigrini n u k a
strateji k planlama s¢recine yanseétmaya -al éi
t emel ol papé#akdecx paydack, yararl aneéece Ve (
sénéflandérmaya tabi tutul muktur.

Paydakl aréen g°r ¢k ve S9GnRnerpiayedraiknlianr éanlea @ ma s(éir

personel v e °Jrencil er) stratejik pl anén
sajlanmasé hedeflenmiktir. Paydaklara y°nel.]
E
I
4
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Tablo260 AUAAR AT Ai EUE OAAI T 0O
D D 9 a

«YAQSNﬁ)\GS TtY T4 t T: TEMEL ORTAK 4271 Y% eH
Akademik Personel B Tt T 5
TRIFENR t SNE2Y St Tt T 5
Emekli Personel DP S 3
mENBY OAT SNJ Tt K, T/H 5
MENBYOA ! Af St SNA DP H/S 3
Mezunlar DP S/H 3
5AESN] «YADBSNEAGSE S DP SIH 3
5AESN] «yd SENE AT B6 B DP S 3
{retPl .F1FytPEP DP S 5
DPRI X ¢l NPY @S || @& DP S 5
hNXYIyYy @S {dz Tot SNA DP H/S 3
4SPNB @S SKANDAT A DP H/S 2
alftAésS .1yt PEP DP T 5
YNf GNNJ @S ¢ dzNRAT Y DP S 5
C«. TC!LY DP SIT 5
Mlli9EAGAY . IF1lFyfPEP DP S 4
¢NN) tFGSyd 9yadaid DP S 3
., mY D T/S 5
m{ , a DP S 5
«YADBSNBAGSE SNI ! NI & D T 5
KOSGEB DP S 4
Kredi ve Yurtlar Kurumu DP S 2
{2aelt DN@SyftA]l VYdz DP T 5
{rePoil e DP T 4
YIYdz TKIF S YdzNHzY dz DP T 5
L NBEP hNAFYf I NP DP T 4
lLaryYlF hNBFY®P DP T 3
Sulama Birlikleri DP S 1
CSNBE 1 ySGAYE SN DP SIH 2
Valilik DP S 4
{rylLeAr @S aSatsS]1 h DP S 5
' RIEYyl {lyl&A hRIA&P DP S 4
'REYEF 4AFheAf SNI . A DP S 2
«NBGAOA . ANIATESNA DP S/H 2
aSReél YdzNHzt dzd f | NP DP/Y S/H 4
Dernekler DP S 4
Sendikalar DP T 2
Piyasa, Dershaneler Y H 2
ltadlrz 1raagr | 11Py DP S/H 4
4 dzl dzZN2 g mENBGAY 9 DP S 4
aSTdzyt I NJ 58Ny SeA DP S 4
¢AOFNR Ydz2NHzY @S Ydz DP/Y S/H 4
mi St 1 FadlysSt SNJ DP H 4
TOOBSNByt SNJ DP S/H 4
mi St h1dz £ NJ Y H 2
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Stratejik Plandédda paydaxkl ék ilikkiler:i t e me

Keklinde gruplandér él mexter . Bu grupl amal ar
ve bel li ama - ve hedefl ere odbhkCcaj] ®l gankaike
yapél mékter. Byl elikle pl anda ort aywe konu
performansén izl enmesinde daha¥ren&jiiln paoyda
analizl erinde icniversite hast anesisuntlamr af énd
hi zmetl er hakkeéenda hasta ,yendasgdlt&lank e nvlea

hi zmetl erimiz hakkénda Sajl ék Bakanl éjée tar
strateji k ama- ve hedeflerimiz ile pevwefor man

belirlenmesinded i kk at et éarl.@ n mé kK
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2.8.1.1.- OO 9 EBiriflerE |

Rekt °Prr,of es®r akademi k unvanéna sahip kiKk

-ajrese il entoptfanaeakjretim ¢yeleri tar
araseéndan Yéeéksek®o]jJretim Kurul u tarafend
Cumhurbakkanénca d°rt yeél s¢re i le ataneér
Rekt©or, chiversitenedet ¢xel ¢hiwelrsjtanimheod
Rekt°r, -alékmalarénda kendisine yardem et

araséendan en frekt?2f kbBrkdOgmcésée ol arak atar

Senato, Rekt°r¢n bakkanl|l eéj énda,ekandakt %re yeard
fak¢glte kurull arénca ¢- yeél i -in se-ilecek
ve y¢ksekokul m¢derl erinden tekekkygl eder
ol arak i1 klev g°r¢r. Bu kapgjamda m¢gni berl gimtse
ve yayeém faaliyetlerinin esaslaré hakkeéenda

cye se-mek temel g°revieri araséndadeéer.

URUM ANALIZI

'niversite Y°neRekm °Kygmulbuakkan!l éj @énda dek &2

2

bajl é deji kiikn Yjer eatliam|lair ené temsil edecek
i -in se-ilecek ¢- profes®rden ol ukur. 1 n

rekt°re yardéemcé bir organ ol arak iklev g?°©
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@80680v 8BiMnled AAOE

Kdar i yonmeitmenr,si te idar.i °rgeé¢téenegn baké g
bajl é& daire bakkanl ékl ar é, mederl er uzman
tabi memurl ar ve dijer gerevliler bul unma

bajl é& ol apanakd adevy .y a

Genel Sekreter, i dar i hi zmetin baké olup Rekt©°re

bul unan birimlerin verimli, d¢zenl i ve uyu
Senat osu Ve ''niversite Y°neti m Kuraurlluabrnédng
yazeél masé, korunmasé ve saklanmaséneée sajl

birimlere g°nderir. Kdar i personelin g°re
Basén ve halkla ilikkiler:i yeéer et RrektRekte9g rg
protokol, ziyaret ve t°ren iklerini yér et
Kdar i ve Mal.i Kkl erar@ai,r egeBa&k k avrel emael,z e me np.
hi zmetl er yér ¢t mek, temi zI| i k, aydénlanma

hizmetl eri ye¢r et mélyribasds &maneterapyeradgationek, K

sivil savunma, géevenli k ve, -evre kontrol ¢

2. DURUM ANA

Personel Dai r e} nBiavkekrasniltegnei,n i nsan kaynakl a
politikaséyl a Flhgi i -al ékmallarkt iymiplmad&s i
°nerilerde bul unmak, cnhiversite personeld
Plgi i i Kl eml er i yapmak, i dari personel i

programlaréné d¢zenl emek ve uygul amak,

K¢t ¢phane vV e Dok¢manBagkanl! eligv,eesi t e k ¢t
hi zmetl erini yerine getirmek, baské, film

katal oglarée ve hizmete sunma ikl eml er,i il e

Sajl ek, K¢l tegr ve SpéfrPaici ¢éeBarnkamrl @jed s o
ve tedavil eri i le i1 gildi hizmetl er. yér ¢t

ve benzer.i i htiya-1larénée karkélamak, ©°jren

(o]
>

i htiya-1ar € kerkeldayeohlkeme&al i yet
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| gi Kkl em Dai RektBaxlkaind epajl & idar. ve a

rkezi birimlerin ihtiya- duyduju programla
ar i destefji saj |l amak, bil gi sayaryedadaeryéemle
riml.i hale getir mek, sistemden kaynakl ana
dirmek ve bu i mkO©nl ardan personel ve °Jren
p e Kkl er i Tekni k ¢Dnaiivreer sBdwk anilregg éye t esi
ma k , i hale dosyalaréné hazérl amak, yapé v
Kaatl arée kontrol etmek ve teslim al mak, b
zan dairesi, sojuk oda, jenerat©°r, aval an
,zenl eme ve ara- ikKkletme, asans®°r bakéem ve
renci Kkl er i D¥jrenBakkanhejyeni kayeéet, k a
e 11 gili I kKl eri yapmak, mezuniyet, ,kimlik,
ateji Gel i ktir me ¢(adivreg stBraagkejml ke jy¥onet i m ve
rformans ve kalite ©°1-¢tl eri gel i kKtir me,
nksiyonlaré kapsaménda hizmetl erini yér ét

péed agme bu fbbhkbiyiomlarétaraféndan yg¢regtm

kK uk M¢kayini viefrisj t emi zin °Jrencil er, dij el
|l akmazl ék ve uyukmazl ékl aréenda adl. vV e i
vunmak, cni ver siytéerngirnl gtkat seakrir ukfal naurnélnaérna uy g
areye yardémcé ol mak g°revleri Il e donat el
r fake¢ltede, dekana bajlée ve fak¢glte y©°ne
kreteri, enstit ¢ i dar e Srgeé¢tenegniddbakeéenda
gétéenegn bakénda ye¢ksekokul sekreteri, me s |
sl ek yé¢ksekokul u sekreteri, devl et konse.

konservatuar sekreteri bulunur.
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2.8.2.1. Akademik Personel

i niversitemizde, °JTretim cyeleri, °JTretim
yardémceéel arénén ayl énkdl¢gazreenl veven melsi g° sieeegel ers
kademe il erlemesinin kekil ve kKkartlarée il e s
chiversite, idari g°r ev v entgspiledilmdsiiemekbve® de ne k
yabancée °jJretim el eémardlaarakneé-nal £%zléegrhena us L
sayéle Y¢gksek®)Jretim Kanunu ve 2914 sayélée Y
Hée kmgnde Kararnamel er Bakanl ar Kurul u Kar ar

belirlenmektedir.

Buna g°re, 'nieer mi téeeyneilzeirni ; ©jprr of es°r |l er (o
do-entl eydenim g°reviileri®°jvetioomkuymadEacédh
arakteéerma g°revlileri il e-°gzmdanlmarp,|l a-nd wainraic@

ol ukmaktadeéer .

Bu kapsamda; chivyeB3sAkademdk personel kadr os
kadrolardan 2.04206si dol udur .
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Tablo27! EAAAT EE DPAOOI 1T Al ET AEOEI |1 AOA CEOA AAgagl giagl A I

F NR* mENB ! NI 60

LB é $ > Ay
- ANRY | RP | Profl. | 52 ;5 8l p) NB( DI NB¢

Okutman| Uzman| Toplam

{retPl .AfAYE SN 24 24
¢PL) CIF{NfdSan 186 32 58 7 307 29 619
5A0 | S{TAYEAEA C| 4 4 8 1 30 47
' REYF {F€&fP] h 1 9 7 5 1 23
{retPl I AT YSGHtS 1 1 5
| SeKlFy {FegtPl | 5 5
CSy . AfAYEfSNR 9 100 100
Feno RSoAel G CI {1 Nf 53 15 29 1 23 2 123
/| SBKIYy aNKSyYyRAaA& 3 18 21
aNKSyRA&ft Al aAY]| 52 19 36 14 32 2 155
BANI G ClF{NtdSa] 93 20 16 4 1 134
{dz « NNyt SNRA CI 1| 16 6 7 1 6 1 37
Teknik Bilimler MYO 1 12 13
Adana MYO 2 24 26
Ceyhan MYO 2 18 2 2 24
Kozan MYO 1 1 7 2 11
YENFA&LFEEP a,h 9 1 10
,dzYdzNIi F £ Pl a, h 2 7 9
t2T FydP a,h 10 10
Tufanbeyli MYO 1 1 2 ﬁ
Feke MYO -
TYlFY2etdz a, h 1 12 13 <
It RIF€ a,h 2 <Z:
{ABAE 1 I8 OPE P 6 6 E
{2adlt .AfAYE SN 46 46 S
9EAUAY CIF1NtGSa] 16 11 53 29 27 1 2 139 o
| dZl dZl CF Nt GS&aAr| 3 7 29 39 2
T1O0A&FRA @S TRI| 22 7 37 2 22 1 91 Q
DNI St CHFYNGLGSHEMR| 1 10 6 7 24 ™~
Tt SGABAY CFH{NfG] 1 1 6 1 14 23
TEFKA@FG CF{NtG| 6 9 4 22 50
.SRSYy 9€AlAYA O 4 8 13 30
580t St Y2y aSNDI 2 13 1 4 22
CdzNATY TotSGYSO 4 2 1 9
Lol yOP 5Aff SNJ 60 60
901+ OPft Pl CI 1Nt 5 5
5AESNI . 1 fNYf SNJ
mi St YIFfSY 6wS] 1 3 52 25 81

TOPLAM 453 | 131 310 211 734 137 66 2.042
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Tablo28! EAAAT EE DAOOITTAI ET EAAOI OA E@®AEEAAI hAEI ET A CEC

A DO ADRO OPLA ADRO

t NEFSal NJ 453 55 508
52 eSSy i 131 83 214
C NR® 52 @Syl 310 103 413
mMENBGAY DI NBJf Aa 211 52 263
Okutman 137 22 159
! N} G PNXYI DI NBot 734 152 886
Uzman 66 54 120

TOPLAM 2.042 521 2.563

Tablo299 AAAT Aa OUOOEI O AEAAAI EE DPAOOITAIET O1 OATI1 AOal A ¢

UNVANI DO9[5TFT «[ Y9 SAYISI

t NEFSal NJ Azerbaycan, Bulgaristan 4
52 @Sy I'TSNDIF&dlys . dzt 3t 3
MENBUGAY DI NBGf A a ) AzerbaycanBulgaristan Tataristan, 15
Okutman Ukrayna 1
TOPLAM 23
Tablo30KAREOI E i1 EOAOOEOATI AOAAT -1 EOAOOCEOAI EUAA OA -1 EOR

CEOAOI AT AEOEI A1 AEAAAIT EE DPAOOITAI OAUal AOq

49 RKOMTEOW{T¢9[9 «bT+9w{T¢9aT%59|

UNVANI «bT+29w{T¢9aT%9 Dm «bT29wW{T¢9[ 9w9 Dm

l'Y!'59aTY t9w{hb¢ l'Y!59aTY t 9w{ hb¢
t NEFSal NJ 0 4
I N} 8GPNXYIEF DI NJ 52 46
TOPLAM 52 46

Tablo31 AkademikD A OOi T Al Ef EUET UAR AOAI aEil AOal A CEOA AAgal ai

« 9 w

'Y!59aTyY t o
N Te¢T.! 2lup | 260n | 3lop | i o PM L 1opLAM

51 FL[ La
YT T {1, 83 428 252 270 571 438 2.042
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2822d AAOE O0AOOI T Al

Tablo32d AAOE DPAOOI T AT EI

O Ce

A © e P adro
{FEEP]L .AfAYESNR 9yai 4 4
¢PLI CIF1NfGSana 75 75
5A08 | SCIFATYNEfAGESAA A 14 14
'Ryl {I€ftP]l ,h 4 4
{r€ftP]l | Al YSGit SNA a_ h 4 4
/| SeKly {l€ftPl | Al YSGf 4 4
l@3dzA I YI @S I NI 60 PNNI 1.001 1.001
CSy . AfAYESNR 9yailiAdN 7 7
FenO RSoA&l G4 CI 1 NfdSaa 35 35
/| S8EKIy aNKSyRA&AtA]l ClI 4 4
aNKSYRA&TA] aAYl NI P] 45 45
WBANF G CFTINfGS&A 146 146
{dz « NNyt SNA CI | Nf 6S&A 20 20
Teknik Bilimler MYO 4 4
Adana MYO 8 8
Ceyhan MYO 23 23
Kozan MYO 16 16
YENFA&LEP a, h 5 5
L dzYdzNI | £ Pl a, h 3 3
t21 FydP a, h 3 3
Tufanbeyli MYO 1 1 ﬁ
Feke MYO 2 2 ~
TYI-\V(28fdz a, h 1 1 <
't RIFE€ a,h 1 1 2
{2a@lt . AfAYESNIOYy&AGA 6 6 <
9EAGAY CI{INfGSaA 27 27 E
| dz] dz] CH1NtdS&aA 6 6 )
TlGA&arRA @GS TRINRA . Af 17 17 x
DNI St {FyFrdtFN CFHTNEGQ 7 7 =)
TESCraNYGSar 3 3 Q
TfFKA@FG CFINfGS&A 12 12 A
.SRSY 9€A0OAYA @S { LN, 4 4 ~N
580t St Y2Y &SN Gdz&l NP 11 11
CdzZNATY Toft SGYSOAfAER 7 7
kol yOP 5AffSNI . h 3 3
mi St YIFfSY 6DSySt {S] 34 34
{F @dzy Yl !'TYlytPEP 0 0
TROBR al fA Tof SNI5FANS 259 259
t SNE2Yy St 5FANB .61l Yy 90 88 144 23 345
YNONLKEFYS @S 521 NYI yi 10 10
{retP1=Z YNfGNNI @S { Lk 66 2 49 117
AT 3A ToftSY 5FANB .9 30 30
L LIP Tof SN NBS . ¢ 81 ¥ NE 174 174
MENBYOA Tof SNRA 51 ANB 21 21
{GN} GS2A DSEtABGANNS 5 18 18
| dzl dz2] aNO | GANI AEA 5 5
COH {dYDI dYD ! &l NPy Ol 67 67
TOPLAM 2.313 90 144 72 2.619
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ARAETI ET A CEOA AApal

Tablo33d ADABOOI 1T A1 ET EAAOI EOOEEAAI
A DO ADRO OPLA ADRO

DSy St TRENB | AT YSI 778 602 1380
{ret Pl 1 ATYS{t SNA 813 222 1035
¢STYyAl AT YSGE SNI { 347 190 537
9EAGAY @S mMENBYRYT 20 3 23
L @dzl F Gf P1 | AT YSGE S 2 3 5
5AY 1TATYSGEESNR { Py 2 0 2
CFENRPYOP | AT YSGE SH 351 229 580

TOPLAM 2.313 1.249 3.562
Tablo34d AAOE DAOOIT T AI ET AgEOEI AOOOI 61T A CEOA OAUgOAI

AAg

UNVANI KADRO SAYISI

TE11 ENBGAY 36
Ortaokul 113
Lise 515
my fAalya 708
Lisans 820
. N1asS] [Aralya 85
Doktora 36
TOPLAM 2.313

Tablo35d AAOE DPAOOI T AI ET EEUI AO Oi OA1l AOET A GCEOA AAgal al gl

T5!'wT t 9w
| T a9 ¢ { «

YT T {!, 283 165 162 273 414

21 YIL
« %9 W' TOPLAM

1.016

{1 1-3YIL ‘ 4-6 YIL ‘ 7-10 YIL 11-15YIL 1620 YIL

2.313

Tablo36d AAOE DPAOOI T AI ET ET UAh ¢cOOPI AOgT A GCEOA AAgalalaglh

TOPLAM

T5! wT t 9w({ 360 1N 41p n pm

Te¢T. lwT TJ « O W
YT T {'. 63 234 332 395 861 428

" 21-H p ‘ 26-0 n ‘ 310 p

2.313

Tablo37+ AAOI 1 & EheE

< 0 D 0s
= O Ce = Opla adro
e one e e a
t SNA2Yy St S5FANB . 161l Yy 88 144 23 255
{retP12 YNfGNNI @S { LR 2 49 51
TOPLAM 90 144 72 306
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Tablo38d h & E1 AOET Di UEOUT 11 AaBldh CEOA AApal aial A EI EREE]

5 4 d DO ADRO OPLA ADRO
{NNB{1ftA ToceAf SNJI 144 173 317
+AT St A DS®eAOA T0O oA 72 0 72
TOPLAM 216 173 389

Tablo393 i OAET E EheéEI AOET OEBgDAD AAOAI ADRT Bl Bl EREET EOA/

{«wOQY[T T

I Ta9¢ { «

YT T {!, 4 5 22 18 95 144

Tablo403 i OAEI E ERGEI AOET UAR AGRDI O1T A CEOA AAgalalal A

{«wWwOY[T T T 21-25

) ) pm ! TOPLAM
TeT. ! wT TJ N 26-0 n ,‘31op ,36nn | 4lpn | <<1/29W‘J

YT T (!, 1 2 14 90 37 144

2823.ve OAT AE 3AUaO0a

N

iniversitemizde yaklakek 45. 000 °jJrenci °I

2

<

Tablo4lv s OAT Ei CEOAT EgOAT AE OAUagl AOaglial 1T EOI T AOA (;EO

A A ¢ 9 :

X ; : " % 0 ToPLA Q

: ~
/9,1 1b a«l 9b5T{[TY 0
5T 1 9CTaAKTED{T 340 340
9FT¢Ta C!Y«[CO{T 3.428 1.777 5.205
FEN959. T,! ¢ C! Y«[ ¢9{ 2087 1.547 3.634
D«%9[ {!bl¢[!w C!Yq 422 422
1YY ClY«[CGO{T 373 373
TY¢COTS5! &. T[ ®C! Y« [ ¢ ¢ 3137 1.959 5.096
T[!IT, !¢ ClY«[CO{T 767 111 878
T[9¢a! Y@ ¢9{ T 63 63
a«l 9b5ATRTW[ LY C!Y{ 3725 2.455 6.180
{1 «w«b[ 9wT C! Y«[ € 295 85 380
¢CLt C!Y«[C¢O{T 1.336 1.336
BLTw! 1 ¢ C!Y«[CO{T 2.296 2.296
DEVLET KONSERVATUVARI 120 120
C! Y«[ ¢9[ 9w ¢ht[!al 18.389 7.934 0 0 26.323
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(S a P P OPLA

9 ( D
151 b! {!F[LY _h 915 102 1.017
.959b 9FT¢TaT £9 {1 833 833
¢'wT%a T [9¢a9/ T[T 456 102 558
C«Y{OYhY![[!w ¢ht ] 2.204 204 0 0 2.408
ADANA MYO 2.405 2.335 810 5.550
CEYHAN MYO 962 784 1.746
/9.1 tb {!F[LY I T%a 243 243
FEKE MYO 0
Ta!ahF[L a,h 30 30
Yiw! T{![L a,h 423 423
KOZAN MYO 889 648 1.537
YUMURTALIK MYO 225 225
{VF[LY 1 T%ao9¢[owT 512 391 903
¢9OYbTY .T[Ta[9w a, 289 29 318
¢'Cl'b.9 [T a.h 0
POZANTI MYO 229 229
MYO TOPLAMI 6.207 4.187 810 0 11.204
Cob . T[Ta[9wT 9b{e¢] 2221 62 2.283
v— {'F[LY .T[Ta[9wT 9 254 23 277
-g {h{.![ .T[Ta[9w 9b{ 1.408 146 372 2.072
< 9b{¢T¢«[ 9w Cht[!alL 3.883 0 146 457 4.632
5 GENEL TOPLAM 30.683 12.325 956 457 44.421
S
[+ 4
)
Q Tablo42( AUg Ol gE Oal aZ3 EgOAT AEI AOET ET OAUgOAl AAgal gliagl A
~
¢ 9 D O 0 D O b D OPLA
b Ob
9FT¢Ta C! Y[ ¢9{ T 264 264
FENO59. T,! ¢ C! Y«[ ¢9{ 47 47
TYCDHPTS5! &. T[ dC! Y[ ¢ 9 619 619
a«l 9b5aATRTYW[ LY C! Ygq 263 223 486
“LTw! !l ¢ C!Y«[¢O{T 112 112
C!Y«[C¢O9[ 9w Cht[!al 1.305 223 1.528
¢!wT%a T [9¢a9/ T[ TH 112 112
C«Y{OYhY![[!w Cht[! 112 0 112
GENEL TOPLAM 1.417 223 1.640
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Tablo43%i OOEOiIi | AOAA 1 EOAT 01 00i EwOAT EI CEOAT EgOAT AEI /

¢ O ¢ O AKTA 0

0 b ¢ ADA h . 5 d OPL A DO ORA OPLA
C9b . T[Ta[ 9w 1.404 62 0 1.466 817 2.283
{(TF[LY .T[Ta 0
9b{eTe«{ « 138 23 161 116 277
{h{,!'[ .T[Ta 146
Ib{eTE«{ « 1.096 518 1.614 312 2.072
GENEL TOPLAM 2.638 603 146 3.241 1.245 4.632

Tablo44- T EOAOOEOAT EUAA EoOATEI CEOAT UAAAT Aa OUOOEI O

/9.1!b a«l 9bST{[TY 0

5T 19YTa[TFT C!Y«| 17 17

9FT¢Ta C! Y«[CO{T 23 23

FENO59. T.! ¢ C!Y«[COf 18 18

D«%9[ {!bl¢[!w C! Yd 1 1 .
IPY!'Y ClYa«[€O{T 4 .E
TYCOTS5! ®. T[ ®C! Y« [ ¢{ 39 39 -
T{!IT, !¢ ClY«[CO{T 14 14 §
a«l 9b5aTRTW[ LY C!Y| 73 73 <
{! «w«b[ 9WT C! Y«[ ¢ 0 E
¢Lt C!Y«[¢O{T 37 37 =
BTw! 1 ¢ Cl Y«[ €O(T 4 4 g
DEVLET KONSERVATUVARI 0 a
ClY«[C9[ 9w ¢ht[!al 230 0 0 0 230 ,
'51b! {!'F[LY .h 1 1 >
.959b 9FT¢TaT +9 {f{ 0

¢! wiT%a 9¢a9/ T[ TFT ¢ 0

1. 1'b/L S5T[[9w . h 0
C«Y{OYhY![['wW Cht[}! 1 0 0 0 1

/9.11b {!'F[LY I T%a¢ 2

a9{[9Y .«Y{OYhY! [[! 2 0 0 2

Co9b .T[Ta[9wT 9b{¢] 98 2 100

{VFILY .T[Ta[9wT 9l 8 8
SOSYALT[ Ta[ 9w 9b{¢T¢ 18 18

9b{C¢TC«[ 9w Cht[!al 124 0 0 2 126

GENEL TOPLAM 357 0 0 2 359
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Tablo452012-c Tp o ASooEOOMEGET Ual al AA 1 AUOGT i1 Al EgOAl AEI AOET ¢

& 9 : 9 b o i OPLA
/9. 11!b a«l 9bST{[TY
5T | 9YTa[ TFT C! Y« 34 34
9FT¢Ta C! Y«[ ¢9{T 704 427 1.131
FEN959. T, 1 ¢ C! Y«][ ¢9] 297 178 475
D«%9[ {!b!¢[!w C!Y 49 49
Y'Y ClY«[CO{T 65 65
TYCDHDTS5! &. T[] dC! Y[ ¢ 450 233 683
T[!'IT,!'¢ C!Y«[CO{T 96 96
a«l 9b5ATRTW[ LY C!Y 473 334 807
{! «w«b[O9wWT C!VY«[ € 36 23 59
CLt C!Y«[CO{T 137 137
wBTw! 1 ¢ ClY«[¢O{T 331 331
DEVLET KONSERVATUVARI 34 34
Cl Y«[ CTORLAMY 2.706 1.195 3.901
51 b! {!IF[LY _h 180 180
.959b 9FT¢TaT =9 { 150 150

E ¢'wT%a T [9¢a9/ T[T 56 56

-l 1.1 b/L ST[[9w . h

§ C«Y{O9YhY![['wW Cht ] 386 386

<< ADANA MYO 262 363 99 724

E CEYHAN MYO 164 162 326

S /9. 11'b {!'F[LY I T%a 17 17

x FEKE MYO

8 Ta! ahF[ | a, h

2 YIw! T{![L a.h 67 67

™~ KOZAN MYO 196 124 320
YUMURTALIK MYO 34 34
{V'F[LY I T%a9¢[ 9wT 141 137 278
¢COYbBTY .T[Ta[9w a, 50 50
¢!'Cl'b.9 [T a.h
POZANTI MYO 61 61
MYO TOPLAMI 992 786 99 1.877
C9b . T[Ta[9wT 9b{c¢ 159 16 175
{VF[LY .T[Ta[9wT 9 25 6 31
{h{.![ .T[Ta[9w 9b 99 64 164 327
9b{¢TC«[ 9w Cht[!al 283 64 186 533
GENEL TOPLAM 4.367 1.981 163 186 6.697
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2838 +0001I +i1 6i Oi

tajdak ve gelikmik yakam bi-imini beni msem
°nder isniversite ol maseé, eti k ve estetik

toplumla wd kphgkbamém yakl akéeml aif ee hkelt ms

etkinler.i I 1 e canduwk uwreo vae zienli vyee rsli & lietlsg rdinni ¢nr
en °nemli bil ekenl erini ol uktur maktadeéer.

¢Cukurova i niversitesi kurul ukundan bu y a
unsurunun iy vV e gel i kmi Kk épenéerkuf amk én,d
¢chiversjimniedersi temi z akademi k ve idari pe

¢l kemi zin °nde gelen ¢niversitelerinden bi
Kkurul ukundan i ti baren éfvwme mP n e nkbdimsklBbirikin y a
sajl adéejéneén Il nancé v e mut !l ul uj uBuudurwnuy ma

'niversite mensuplarénén akademi k ve idar.i

yani payldakel &lkinlgdbd;,d gtinhwe temad K ur ums al kK¢l t g
oo arak algélanmékteér.e Geulewmr ooved | jami Vv e ilenidtee

di kkat -eken b¢yek ve gel eneksel bir Bail e

2. DURUM ANALIZI

i nan - ve bunat ¢sbmajdkadelmrkakbi ri ml erinin bi
-al ekxkmasé, ortak projel eyl eveol akamt éd anaf &
i ni versitenin -o0ok keésa s ¢Aneald bunugla birikie mgens i n i

chiversiot dugudegi bi ¢ Niy¥ e e antbeaylerizdinkeyend ve

kat él eémcel ék il kesini gel i kKtiren birtakeém
ge-irmesi beBuneuni d arfellaydabbi bieceksel® z¢ge enrl e
dejerlerle b¢gtenlektir adOnditlmd klad e§ a jinbednreakeif
2014-2018 Stratejik Pl anédnda kurumsal °kgimt
veri |l miBat ifraal iyetl er Kuwea m?©°j-rad rdmigindaraiérg h a
yanséyarak ol umlu dej er | evilzeahadeak i d ¢ -elnenn ki rk
toplums a | vV e kel terel kduke@davaulomnaealti & e 5

Kkuruml arénén Tg¢grkiyednin °nde gelen en back
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vV e beyl e bir Kur umun -al exanl ar é ol ar ak d
farkéndad8emu-ar .ol ar ak Cukur ova i niversitesi
beni mseyen ve yakatan ancak wulusl ararasé ba

kurum k¢ltegreg -er-evesinde ¢l kemiz yeéigksek ©]

biri olarak faaliyetlerinis¢ r d ¢ r me kt edi r

2.8.4. Teknoloji

Rektorl ¢k Bil gi Kkl em Daire Bakkanl éejé, b ak
ol mak iczere bilikim hizmetl er. al anéenda |

i niversitemiz mevcut teknolojik alt yapéseée a

Tablo46! ¢ AEEAUI AOal A EI EREET OAAI I

a2RSYt SNI GONRSAY [/ AKFETEFNPO 6!5{[0 6
= Switchler (Anahtarlar) 200
Jﬁ w2dzi SNIFNJ 6, | yt SYRANAOA [/ AKEFT 1 ND 15
i TESGAGAY 1€ [/ AKFTE NP 0
g 421 C2ylarézyftdz bSis2N] /AKET I NP 18
< 5A€SNJ 0
E TOPLAM 239
o Tablo47- AOEAUE OO1 OAOI AOg OA EUAI T EEI AOET A EIEhREET OAAIlI
s )
Q a9wY9®BT {!b!/![!w
~ 52y yPY mi ¢ {I-éP‘ Tof SYC Bellek YdzZt £ FyYPY ! YI OF
YNGONLKLEFYS 2A
1.2 TB 1 Adet 8x2.0 Ghz 24 GB Sanal Server (Web, Mail, Dns, DB)
1.2 TB 1 Adet 8x2.66 Ghz 32GB Sanal Server (Web, Mail, Dns, DB)
1.2 TB 1 Adet 8x2.66 Ghz 57 GB Sanal Server (Web, Mail, Dns, DB)
1.5TB 1 Adet 8x2.33 Ghz 24 GB Sanal Server (Web, Mail, Dns, DB)
300 GB HDD 1 Adet 1x2.00 Ghz 2GB YNGONLIKEFEYS ¢SN¥YAYLFE {
300GB HDD 1 Adet 4x3.00 Ghz 8 GB FTP, Meteoroloji
300 GB HDD 1 Adet 1x2.20 Ghz 2GB YNGNLIKEFYS hiz2zYlagzy
2 TB HDD 1 Adet 1x3.0 Ghz 2GB Yedekleme
160 GB 1 Adet 1x3.00 Ghz 2GB Ed PLJ
500 GB 1 Adet 4x1.4 GHz 16GB | mMENBYOA TofSNR 5Fdl o

62



Tablo48-1 EOAOOEOATI EU EEUI AGET A OO1 OI AT UAUal al 1l AOA EIE

«bT+9W{TC¢9 1 T%a9¢Tb9 {!b![!b ! %L[LSJ

LT PEPY l Pt YI T PEPY 9RAYAY S
I.Z)aii\retsir_?lc}(\a W {FaGaPy I Kiralama

Kaspersky ' yGA @ANNA X

Mdaemon Mail X

Microsoft Tof SGAY {Aa X

¢ O-PY®RY YLl T To| Otomasyon X

Personel Otomasyon X

mENBY OA Toft SNA| Otomasyon X

9yaldAidN meENByY Q Otomasyon X

al o Otomasyon X

PTE1GEY 9EAGAY9EAGAY X
SPSS TadrdAaGA] X

Adobe DNJ} FA1 ¢k al X

Tablo49! ¢ OOAALZEgET A EI EREET OAAII

,PEPYRE 1€ ¢NIFAEA
Trafik DNy f N{ hNII £ L PEEPl ¢2LX [
Gelen Trafik (GB) 40 15.000
Giden Trafik (GB) 20 8.000
Toplam (GB) 60 23.000
Tablo50! 11 gEOMAEBESGET A EI EREET OAAIT I =
hNGFEFYF !yEP] ¢NIF FAJ 'g
4dz]l dZNB @I «yYA @ 4dzl d2NB O «y A @¢  Toplam (Kbps) <
(Kbps) ) 2
hNIFEFYE !yt 70.000 40.000 110.000 <
Tablo51$ Es AO AEI CE OA OAETHOIIIEA oflA UAIAEA A @GEAMAE AEA oAl a
5TFO9w . T[DT 9 ¢9Yb T5!wT !al 4 QF(;;ETT)a !a!W!(AgE"T)Wa! 8
Projeksiyon 58 425 6 ~
{tNed al{1{AySaa 15 16 0
¢SLIS3ali 10 25 0
Episkop 0 2 0
Barkot okuyucu 12 164 0
.La1P al {AySaa 3 17 1
Fotokopi Makinesi 27 151 3
Faks 26 102 5
C202&ENT T al {AySaa 25 99 5
Kameralar 66 136 3
Televizyonlar 209 256 12
,FTPOPE NI 1.373 500 0
¢l N 2POPE I NJ 15 119 3
aNi A1 {Sidt SN 21 73 0
Mikroskoplar 96 309 4
5+5Qf SNJ 23 30 5
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Tablo52+1 Oi PEAT A EAUT AE OA OAOEI AOE OAAIT 00

3 1 ' n 5 D
YAGFEL {I&8PaP 6. aprPtPo Adet 144.181
YAGEL {FLePaP 069t STGUNBYALO Adet 58.160
{NNBftA , &Py o.!l aPt PO Adet 96.182
{NNBtA &8Py 09ftS{UNRYALO Adet 47.810
¢ST 6.l apPtPo Adet 8.524
Tez (Elektronik) Adet 800.000
Oturma Kapasitesi Adet 800

L PEEP] YdA E I yPOP {l&@PaP 6, SNAYRSU Adet 514.890
Ydzt £ | YPOPE I NPY | ATYSGAYS {dzydzZ Iy . Af 3A Adet 30
mRNy e zSNAtSY YAGI LI Adet 33.790
bl RANI 9aSNJ {FBPR®PPOU Adet 77
bFRANJI 9&4SNJ {IePaP 069alA | FNFEtA .layYlro Adet 726
Tablo53+1 Oi PEAT AAA AATTA 1101 AT OAOE OAAAT 1 AOg

SIRA | YNGNLIKIFYSRS 162yS htdzyly SNRAR ¢F ol ytl NP

1. Academic Search Complete (EBSCOhost)
2. '/ { ol YSNAOSY TyadAaiddaisS 2F t Keardao
3. AMA (American Medical Association) Journals
= 4, Annual Reviews
-N 5. ASCE Research Library
EI 6. ASME Digital Library
Z 7. BMJ Journals Online
s 8. . 221 TYyRSE 6AGK wS@ASsa 6. Lwo 69.{/ hKz2aido
5 9. Business Source Complg¢EBSCOhost)
a 10. CAB Abstracts
= 11. Cambridge Journals Online
Q 12. Cochrane Library
~ 13. Computers & Applied Science Complete (EBSCOhost)
14. Dynamed (EBSCOhost)
15. EBRARY
16. Ebrary Online Sheet Music
17. EconLit with Full Text
18. Elsevier BBooks
19. Emerald
20. EnvironmentComplete (EBSCOhost)
21. ERIC (EBSCOhost)
22. GReeNFILE (EBSCOhost)
23. Health Source: Nursing/Academic Edition (EBSCOhost)
24, HiperKitap
25. History Reference Center (EBSCOhost)
26. | dz] dz]l ¢ NNJ
27. | dzY I yAGASA TYOGSNYlFGA2yIlt /2YLX SGS 69. {/ hK2ad(
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SIRA \YNGNuKrySRS 1 62yS htdzyly SNRAR ¢F ol yftl NP

28. IEEE / IEE Electronic Library (IEL)

29. TyaidAaiddziS 2F tKeaaroa

30. ISI Web Of Science (SCI, SSCI, AHCI)

31. Tl1dA&ald TotSGYS @S CAylya 5SNHA&A
32. ACKSYOGAOFGS WTYyidAKIE 9y3aStftsSYSQ t NRBINFYP
33. JSTOR

34. Legal CollectiofEBSCOhost)

35. [ AOGNI NES TYyTF2NNIGA2Y {OASYyOS 3 ¢SOy2t238 |64
36. MasterFILE Premier (EBSCOhost)

37. Math Science Net

38. MD Consult Core Collection

39. a95[ Th9 069.{/ hK2aio

40. a95[ Tbh9 o0hzL50

41. Newspaper Source (EBSCOhost)

42. OVIDJournals

43. Oxford Online Journals

44, Pharmaceutical News Index

45, Proffessional Development Collection (EBSCOhost)

46. ProQuest Agricultural Science Collection

47. ProQuest DISSERTATIONS AND THESIS FULL TEXT

48. ProQuest Medical and Health Package

49. Psychology anBehavioral Sciences Collection (EBSCOhost)
50. Regional Business News (EBSCOhost)

51. Religion and Philosophy Collection (EBSCOhost)

52. SAGE Journals Online

53. Science Direct

54. Scopus

55. Serials Directory (EBSCOhost)

56. SPORTDiscus with Full Text (EBSCOhost)

57. Springerg Biomedical & Life ScienceBBoks

58. Springerg Engineering BBooks

59. Springer Link

60. Taylor & Francis Online Journals

61. Thieme

62. UpToDate

63. Wiley Online Books

64. Wiley Online Library

65

:E
I
4
<
23
%
[+
)
(a]
-~




X
<
2
<
2
S
ac
>
a
e

2.8.5. Mali Durum

b'ni
2013

%868 Bazi ne

B¢t -emi A2gper %o b el

versitemiz, b¢t-e

yéel é be¢t-e

i niversitemizin 2013
gestermi |l mi Kt.i
Tablo54" i Oe A ' EAAOI AOET ET ' Al Eh

. «¢49 DT59w[OwT

sénef

yel é

HA MO

|l andér masénda

y a4Gdeamel, i vd dr i mi zden

giderl eri, %

cari giderler, % 2&i cari transferler, %10&udas er may e gi

be¢t - e

L[ L
[ ! bDL 4

1101

der |l eri

HAMo
DOw49Y[9 a9

bakl ang®5453000eThledkd ierr.i mBa i n ut

ukmakt adeér

der |

CL[L |

.«¢49 DT59w[9wT ¢ht[!al 285.453.000,0( 131.351.597,44
01| [t9w{hb9[ DT59w[9wT 181.181.000,0€ 93.066.339,16
01| 1| MEMURLAR 166.264.000,0 85.655.460,02
01|2[{m®%[9 a9[T tow{hbo] 1.507.000,00 1.918.742,4§
01[3[T 4T[9w 9.166.000,00 4.051.720,57
01[4[D94T/ T tow{hbo| 3.655.000,00 1.201.469,42
01|5[5 T FRERSONEL 589.000,00 238.946,69
02| [{h{,!'[ D«x9b[TY Y!w)a[!wLb! 594% 32.124.000,00 16.779.956,9§
02 | 1| MEMURLAR 29.456.000,00 15.655.758,27
02[2[{m®%[9 a9[T tow{hboJ 233.000,00 275.644,39
02[3[T 4T[ow 1.704.000,00 720.350,96
02(4[D94T/ T tow{hboJ 713.000,00 120.434,21]
02|55 TFow tow{hboj 18.000,00 7.769,15
03| [al'[ +*9 1 T%a9¢ ![La DT59w[ 9wT 37.786.000,0( 17.635.256,15
03|1|«w9¢Ta9 , mb9[TY al[ 9 al[ %9a09 86.000,00 4.843,90
03[2[¢«Y9¢Tag _,mbO[TY al[ +9 al!l[ %9a9 22.302.000,00 9.874.643,32
03 | 3| YOLLUKLAR 1.141.000,00 838.342,12
03|/4[Dmwo+ DT59w[OowT 30.000,00 46.162,97
03[5[1 T%a9¢ !'[La[! wL 9.344.000,00 4.226.573,77
03|/6/¢9a{T[ +*9 ¢!blL¢a! DT59w[OowT 55.000,00 3.256,31
03[7]/a9bY![ a![=D!, wTa!55hbllwYa! DT&HS 3.938.000,00 2.435.966,39
03(8[D! , wTa9byY![ a![ .!YLa +9 hb! wLd 890.000,00 197.134,11]
03/9[¢951 +T +9 /9b! %9 DT59w[OwT 0,00 8.333,27
05| [/ TwT ¢wlb{COw[ 9w 5.462.000,00 2.096.703,80
05|1|Dmwo+ %I w! w[! wL 4.179.000,00 2.084.279,2§
05/3[Ytw tal/L D«¢a9,9b Y!w![! [!w! 1.270.000,00 5.600,00
05/6/, !wes5L Lb! ,1tL[!b ¢w!b{COw[ 9w 13.000,00 6.824,54
06| [{o9wa!, 9 DT59w[owT 28.900.000,00 1.773.341,35
06 | 1| MAMUL MAL ALIMLARI 8.140.000,00 1.095.645,25
06|4|/D' , wTa9obyY![ !'[La[!wL %9 Yt!al[! 300.000,00 0,00
06|5/D! , wTa9bY![ {9wa!,9 «w9¢Ta DT59 12.136.000,0 539.663,24)
06|7|(D! ., wTa9bY!|[ .«.«Y hb!wLa DT59w]| 8.324.000,00 138.032,86
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Tablo55" | Oe A ' A1l EOI AOET ET ' Al EhEI E

2013 Hanmo , L[L
» €C&EY DY TWl ST . «C¢BO[ Tw DOWAOY[9 a9

.«¢49 DO9[Tw[O9wT ¢ht[!alL 285.453.000,0( 128.252.004,7¢
03| |¢9 9. . «{ 9 a«[YT, 9¢ DO[ Tw[OwT 19.635.000,00 10.595.519,1¢
03|1ja! [ *9 {I!T¢a9¢DO[ Tw[ 9wT 18.119.000,0( 8.847.548,37
03|6|YTw! DO[ Tw[OwT 1.516.000,00 1.747.970,82
04 '[Lb!b . !VFL +9 ,!wSLa[!w T[9 m 245.377.000,0( 106.126.466,67
04/2|a9wd, mbd. «¢49{Th9 5! T[ T5!w9[ 9 245.377.000,0¢ 103.353.340,0¢
04 Y w,a[!w5!b +£9 YT T[9w59b ! [ Lb! 0,00 2.773.126,67
05| |[5TF9w DO9[ Tw[ 9w 20.441.000,00 11.799.068,2¢5
05|/1|C! T% DO[ Tw[owT 703.000,00 416.312,39
05|2|YT T +#9 Y!w!a[!w5!b ![Lb!b t! ][ 9.500.000,00 4.972.734,23
05|9|5TF9w 49 T¢[T DO[ Tw[Ow 10.238.000,0( 6.410.021,63
06 {9wa! , 9 DO9[ Tw[ OwT 0,00 3.750,99
06|2|¢! LbLw {!¢L DO[ Tw[OwT 0,00 3.750,99
09| |w95 9 TH!59[9w 6 0,00 272.800,35
09 ¢9 9. .«{ 9 a«[YT,9¢ DO[ Tw[OwT 0,00 272.800,35
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1.

i OA : Aua & 9EITITAO

9ET T AO

Ulusal ve ulusl ararasé akreditasyonlara s

Fake¢ltelerimizin beéegy2krenpjmnbuyeddaasyoni

bakl at él me«k ol up Tép Fake¢l t esi tarafeéend
kapsaménda dipl oma eki ve eti hRetakOddal énmeé
tari hine kadar abnd malactlkt &de t am

Sajl ek alanenda g¢-1¢ akademik kadroya
hizmetl eri sunul maseée
KI er i d¢zey texkhis ve tedavi altyapéesé v

Géney vV e G¢é¢neydojou Anadol udya sajl ek

merkezl

k ad
ol a
Doj
e ni
Di kK
al a

ar a

Bo I

r

n

u

erinden birisidir. Niteli kI akademi
osu ve gelikmik | aboratuvarlare il e
ajé da sajl amaktadaéboBul AadeE€niimagt ane

Anadoludbdya bkgdar kielsanelnaema dimalsiéni y or

ersitemizin sajl ek bhigiyzinke thlierr if ikka prs avnee

Heki mliji F a ktarihinde muayene /& tedavd hiZneti@rd
ée’ssd®a 900 1: 2008 Kalite Y°%°ngnmni werSsist &lme

énda t¢egm bl ¢gml eri ile alan il k fakygl

e ¢niversitelerinde kurucu ¢niversite
rova cniversitesi 1982 yél éndan SO0
ersitenin Kur ul uk Ve g e | iukakademila Kk a ma |
e k il e °nemlii bir r ol sstl enmi Kt i
ersitesi, Mustafa Kemal i niversitesi
in ' niversitesi, Nijde | niversitesi v



gi bi DojuveAk@Gemeydoju Anadolubdda bul un
arasénda yer almaktadeéer. Ayréca ¢aj LN
ol an bir-ok vakef icnhiversitesine de ak |
sajl anmaktadér . il niversitemiz bu y°ng¢ i
sanat -al ékmal aeepndbael kdaumgndade®er
4. Ul us al ve ulusl ararasé saygén endeksl e
zenginlifjgi
i niversitemiz Kurul ukundan bu vyana SCI
ul usl arar aseé endeksl|l erde taranan der gi
yapélan ateflar bakéméndan ¢l kemi zde vye
yer al maktader
Tablo5651 OOAT OA O1 601 AO AOAOGa AEI AEOEh UAUgil OA DOl EJ
r—
o i i <
2009 307 157 875 545 765/  717| 189 27 1 0 21 .,-z;
2010 775 491 195 681 540| 641 208 28 3 2 37 b3
2011 613 414 497 735  432| 509| 151 34 4 0 44 a
2012 949 172 771 619| 324/ 632| 551 36 22 3 77 )
TOPLAM | 2644| 1234] 2338 2580 2061 2499 1.099 125 30 5 179 2
5. D¢ zleeanen Ul usal ve Ul usl ararasé et kinli
i niversitemiz wuzun yeéllara dayanan gel
yézlerce wulusal ve ulusl ararasé kongre
topl antéel ar déezenl emi Kk, hibpilniljeir c ¢ a ptrmoépklt g
yanénda ¢niversitemiz akademi syenl eri
etkinliklerde -ok sayéda g°rev al méexkteér
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Tablo57¢mp¢ 94l al AA Ai UAT 1T AT AT O1 pi AT 0g OAUg03q
0 9D 9b 90D

Sempozyum ve Kongre 19 8 27
Konferans 22 6 28
Panel 10 10
Seminer 48 4 52
I @P{1 h { dzNHzY
Kurs
{18t So6A 3 3
Tiyatro 21 21
Konser 3 3
Sergi 14 14
Turnuva 1 1
TeknikGezi 27 27
9EAGAY {SYAYSNR 30 1 30
TOPLAM 176 22 219
6. EJitim °Jretim programlaré zenginliji ve

''niversiFek{glzt €6 3Me&Eqnlsdak t ¥¢ Kl2e k o k u,l1, 5 Y¢

% Devl et Konislee vaemarbd | i ml er i, sosyal bil i
§ hemen her al anéenda ejitim ©°Jretim prog
; chiversitemize mul ti doijsrieptliinme ra raal katnél ramad av
OD: férsaté ve g¢ce¢ sajl amakrnedier k aBug meényd a c@
8 vV e gel i ktirilen se-mel i der s uygul amas
~ chiversitemiz °Jrencilerinin ul usl ar ar a

sunmaktadeéer .

Te¢rkiye Cumhuriyeti I e Kuzey Kébrés Tg¢r
I KIbiijri ve dayanékma -er-evesinde ve KKTCO
°Jrenci sayéséené arteéekKkmadédhededhkudoya uj nius

bajllampkusna- al é kedesamatmektedir.

7. Niteli kli ve ¢retken ak@&@demi k kadroya sah

''niversitemiz akademi k kadr osu ger ek )

yéreéetéel mekte ol an araktérma ve sanat pr o]
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ul usl ar ar as é -al eékxmal ar a i steklilik vV e

cnhiversiteleri arsashkeing aolsmalktiand éri.r yer e

niversitelerin ekonomik katké ve ticar

yetkinlifjJi fikri m¢l ki yet havuzu, I Kbir
kel tegregnden yola -éeékarak Terkiyeumudmnms
(T, BKTAK) hazeérl adéjée ¢niversitelerin 2
ve yenilik-ilik performansl|l aréna g°re
hazeéer |"&2mMaln3 yel & Giri ki mci ve Yenil i k-
' nirvsel t es i 17. Séraya yé¢ksel mi ktir.

i niversitesinin mevcut alt yapeésddahe gy¢

.St séralarda yer almasé hedefl enmekted

.Zengin ve ekonomi k potansiyeli y¢ksek b

Tarihte olduj u gi bi géenegmgzde de cojrafik ve
konumda yer alan ¢ukurova B°l gesi, t ar é
yaratmék ol duju ekonomik zenginlik ¢ni

ol uktur maktadeéer .

. Bilimsel,sosyalspor t i f ve k¢l tegrel ge-1¢ alt yap

2. DURUM ANALIZI

Cukurova cniversitesi Kurul ukundan b u
etkilekim i-erisinde bulunan, salt aka
a-éeédan da kurumuna katké vermeye géngl |
b¢yeéek bir aile geleneji yaratabi | meyi b
15 yéllék bir s¢re i -erisinde ¢niversit
1997 yélénda bexkinci sniversite konumu
yapél amals@&mrdad a¢niversitemiz her Zzaman
News we ek De2rOgOi7s i 9 Flagmeaad adéej é Ti mes Hi
Supplement (THES) | ni ver si t el erd ¢snéyraanl eanmaisiékn dm0 0
araseénda bul ammaby é T ¢hrekk a fanriavseérnsdiameé g & e r .
Ccukurova | niversitesi, ODT}20RMAP ntiavrearfséi
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Séralamasénda ise d¢gnyada 784. ve Tg¢rkiy
g°stermpmrmtibu. bakar el ar , birlikte -al ékma
b¢yek aile ol manén bir sonucudur . Gel ece

bakarénén s¢grder el mesinde bu bakarénén si

57 ¢l keden 280 d¢gnyaca ¢nl ¢ Dev  Awupa Konse

Konservatuar| abDevBiertl i Komeer¢vwyaet uarée il e d
se-kin bir yere sahip bulunmaktadeéer. Kor
ulusl ararasé yarékmalarda -ok sayéda °dg¢l
AR17. Akdenthda Oylhuamd @)y éspor m¢sabakal ar éna

chiversitemiz sahip ol duju o i mii k4 ykeazpnae
110.000 m? | i k 32 a- ek spor tesi sl eri a- eéseéer
sporl arénén her -exidine uygun Seyhan Bar

sahip bir cnhiveesitdAyda@cam@80Odaopl anteée sa

Ki kil ik kongre salonu ve 4.000 kixkilik
etkinlikler a-éeéséeéndan da gelikmik bir al't
10.Ul us al ve ulusl ararasé akademi k ehdaman ve
etkilivezengin ik birlifji

''niversitemiz Kkurul duj u 1973 tari hinden
I Kbirliklerinde -ojunluju AB ve ABD ¢1 Kk
Kkuruml ar é ol mak iczere 4356den fazla ikil
imzal amek bir cniversitedir. Avrupa | niver
lniversitesi ulusl ararasé °Jrenci ve °Jre

¢ st séral arda yer20B2 myletl @dhara. g20 ke k!l ekt
hareketl il i]jisag-eésiélned alme k3i2n6¢ i chiversite
Mev! ana, Far abi ve benzer.i hareketl il ik

cniversitedir.
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11.D ¢

zZe
Ay
k a

12.¥ ]

13.M¢,
b a

¢u
g¢é
Ve
b a

14.Y e

zenli, bakémle, genik ve etkileyici b
i ver iatmpmiad ané 1l8kvoldmagplekanémrda 2. 000
azi varl éje il e&kaMmprskail yaen®mian ser i ge n,ink
up tar émsatelairkatkitremena uygul ama ve st
eml i avantajlara sahip bul unm@eihanadéer
raj Ge Il ¢dajlel -beivrriflliyoa mé pvoea afna kn asaéh - e

ng
ré

mp

=~
®© @o @d® O

—
D

K a

k u

Z €

ul usl ararasé alanda bakar é g°ster mi

K a

rl

in bitki ve k¢l terel peyzaj éyla et

ca ¢l kemizin en ©°nemli turun-gi l v

Sé¢myuzdemakt ader .
nciye sunulan hizmetlerin yeterlil:@

00 kikilik ©°Jrenci ve 5.000 Kki«kiyeé
eryase il e spor , sosyal vV e kel t g
méndan da yeterya weaehigp -dwl bn ma katlad
ksiyonu zengin k¢tegphankapal @€ aéaa
f

rnet eri kim ol anakl ar é vV e muhtel.

2. DURUM ANALIZI

¢Sl erde °Jrenci kol |l ar é f aaolanaklagt | er
yél daha da g¢-lenmektedir.
k, gesteri, sahne sanatl aré ve g¢ze

rel arée yakal amék ol mak

rova | niversitesi uzun yeéllardan b

| sanaténdi pl-ajaeatliamvve perfor mans

réelara ve organizasyonlara uygun ak

ekke ¢niversitesi ol mak
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16 Fak ¢ | tBEes t i3t ¢ , 5 Y2Medek Xk pkkaud k o k ull u, 1 Kons
27 Ar akt ér bygulanaae Merkezi, 1 Teknoloji Ge | i kK tB? I e s i vV e 1
Ar akt Bygulamna ¢i f thagetimakurova | niversitesionin
ol an Babtmbh&d ¢dare kKewme ri Imbaullkeerndreatt ¢ ader .
durum | niversitemizde birimler arasé ul at
di siplinlef®jaerasen gpgdlriakttiéerrnmea - al ékmal ar

bir avantaj yaratmaktader.

: AUag & 9ET1T AO
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1. Kur ums al vtegml eakniad i z i ve i statistik ver.i k
''niversitemiz alt yapésé ve faaliyetl eri
I statistik cretimine ol anak sajl ayan b

dejerl endirme de dahipgl aon lnmeanka ¢-zaelréek nkaul raurnés

zamanénda y¢re¢egtel mesinde zorluklar ol uktou

. ¥z dejerlendirme k¢ltegregnegn kurumsall akma

Her ne Kkadar 2006 yeléenda ger-eklextiril

bakl angé- yapél méksa daaPzbidej] &gl épgdi rome
bul amaméxkt éer . ''niversitemizin 0z dej er |
uygul amasé verimsizlije vyol a-an husus/|l a
dol ayéseyl a verimlilik artexke vV e y°neti
s a ] dbikegektir.

.Eskimi k -seabamami hti ya- duyan altyape
1973 yeélénda kurulan ve 40. Kurul uk yeél
Ozelli k?erefi mi meg ealriackkttiérrrmea al t yapéséneée o

dijer altyapénén rmarkléim minlatr@&mea ibdth- e© t a

duyul makt adér .



4. Artan °jJrenci sayéséna -Dbpjeei mlarabkmder

'niversitemizde her yel artan °jJrenci g
kapasite sorunbbabilsmektkeodniurs.u Bu sorun
gi bi baze cniversitelerin °Jrehjci étirmt

g°rmesi nedeniyle son yéllarda daha da

5. Araktérma g°revl i si kadr ol ata@k @kademg¢ r e k

kadrol arén istikrarl e gelikme g°stereme

Son yéllarda t¢gm birimlerimizin arakter
d¢kKegkKl er s°©z konusu ol muktur . Bir yanda
gerevlisi kadr ol asréegnedci joeirt tyi &n dcea na zail rmea
brenl eri Fake¢l tesi gi bi bazeée fake¢lteler
yé¢ksek di | puaneéeé il e ©czel sektor ve i
kadrosunda -al ékanl areén g°r ecgaleéi, oldaorkat
bitiminde -alékma garantisinin olmayéK
ayreéel mal ar da ©°nemli d¢kekl ere yokBca- ;
kadrol arénda yéldan yéla daha -ok hiss a
chivernaieambakta gelen zayeéf y°n|erinde

~

6. Moti vasyon eksi klifJi

Yalnézca | niversitemize °zg¢ bir sorun
genel anl amda ©bir motivasyon eksi kIl ifj]i

ccretl erinin gfarsec e lbiakdagkes kt akkdlp ve ©°dg

bul unmayeéxkeé, akademi syen y ak ortal ami
zamanl|l aréeénén yojun «kKekilde ders ver meye
ol arak-°gyetim faaliyetlerindbirbkkfaz?a
bilim ve sanat -al ékmal arénda hissedil

ol maktadeéer .
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7. B¢t -enin yetersizIliji ve harcanmaséndaki

''niversitemize tahsi s edil en °czel b¢t - e
artmamaktaddan ¥hevegraii t@leéi kni amaktf amama:
ayrel an b¢gt-enion neredeyse tamaméneén BATF
mi ktarl arénén yetersiz kaleékéna yol a-ar

yéreéetéel mesinde késéetl ayécé ol maktadéer .

. Kurumi-i ve dekeé sosyal etkilekim eksikIliKkI e
'niversitemizde toplumla etkilekim ve il
B¢l teni gibi -evrimi-i ve basél é ortamlar
sonu-|laréenén etkin payl alkeerméheaéay astag | ggarca
birlikte sosyal etkilekim d¢gzeyinde eksik
i hti yama kdtuayd e r . Bu ama-la tahsis edilebil
vel veya yetersizliiji bunun muht emel neden

287.KAOOA '1T Al EUE

Tehditler

1. B°l gesel ve k¢resel; siyasi, ekonomik ve
Son yeéellarda b°l gesel ve ke¢resel ol ar ak
ol unmaktadeéer . Orta Dojubda ve Kuzey Afrik
¢l ke mikoinmde ol ukan dejikimler; ol ke 1 -1n
karkéeseéenfareffimi mrograml-geéndanr me akRneem
kadar her al anda mevcut uygul amal ar én
gencell enmesi, yenil enmesiyave sfiygkloamuma
snhiversitenin bu ayarl ar é baj emseéz v
ger-eklektirebilecek bili msel Czerklijin
sniversiteyi gel eneksel, tepkisi z Ve
do°n¢kt grebil ecektir.
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2. Kurum i-i ve kurumlar araseée ikbirliji e

¢ukurova | niversitesi kurul ukundan bu
gerekse ul us | adqzeaysdkee i Kbirl i 7Ji ve paydacxl
°nem veren bakareéleée ¢niversitelerden b

nede

=]

l erl e etkilekim eksiklikleri ol duj

i -inde Dbirimler heama mel tpirsoigprlainm earr € nh a

°zelli kle dek kaynakl e proje fonlareéend
ol duju s°ylenebilir.
B.Y¢er egrl ¢kt eki d°ner sermaye mevzuat é
Sajl ek Hizmetl eri dékéndaki, ©°r neijfitnl iZji
gi bi d°ner ser maye Kkapsalmekntdeakkii  d °knl eert
me v z u a taélnadnaa °©zel d¢zel ti | me i htiyace jl
mevzuat , bu te¢r 1 kKl etmel erin idamesinde
piyasa kokullandaabgpkeelol an ¢(retim bi
°neml i dezavantajlara sahiptir. ;
2
4. Akademi k ve idar.i kadrol ardaki sayeésal 8
~
¥zelli kle son yeéellarda emekl: ol an aka
kurul an chiversitelerei gmaaklaréndajrie
yapél mamaseé, yeni sajl ek hizmetl eri me
chiversitemiz akademi syen kadrosundaki

¥rnejin son 5 yeéele dikkate aldéejeémézda
akademisy e n S a y°éjnréezremi saygeérmal ior anglzeyde
g°r ¢l mektedir. Ayné kKkekil de ve benzer n

ol makta, ayrelanlarén yerine yeni kadr o

77



Tablo589 3 IHOEAAOE EI A AEAAAI EE DPAOOIT Al OAUaOa

O a 009 010 0 0 0

t NETFSal NJ 405 410 414 403 453
52 Syl 167 152 133 125 125
. NR® 52 @Sy 285 268 305 325 316
mENBGAY DI I 181 195 183 219 211
Okutman 134 133 131 139 137
I NJ 6 (DP NBID 697 659 682 731 734
Uzman 73 81 76 78 66

TOPLAM 1.942 1.898 1.924 2.020 2.042

Tablo599 31 1 AO EOEAAOE EI A EgOAT AE OAUgOgq

L4LY[! g
mENB Yy OA 31.847 34.901 36.025 41.600 44.421

Tablo60+ AAOI OA EOOEEAAI HhAEIET A CEOA EAAOE DPAOOITAI OACL

UNVANI DOLU KADRO .h YI5w TOPLAM KADRO
DSyStf TRINB | Al YSH 778 602 1380
{retPl 1 AT YSGt SNA 813 222 1035
¢S1TYyAl AT YSGE SNI { 347 190 537
9EAGAY AS IneSNKE (SAINA 20 3 23
 @dzl F Gt P1T | AT YSGE ¢ 2 3 5
= 5Ay 1 ATYSGtSNRA { Py 2 0 2
N , I NRPYOP | AT YSGt S 351 229 580
- TOPLAM 2.313 1.249 3.562
>
< 5. Mali ve idari ©°zerklik eksiklif7i
-
03: Genel ol arak dijer ¢nivedemalitveil cdar igi %7 e r¢knl
- sorunu °nemli tehditlerden biri olarak g°©
~ . . . .
i -erisinde kalmak kokul uyl a egemerwvdaacaki t el er
kurall aré kendisénéensa@azzep!l emeniti msi z bi
al gel anmaksézéen idar.i czerklije sahip ol
bul unmaktadér . Akademi syenlerin bilimsel
ejiPimetim programlar e, ° fnree nyx 9 n tkeoml teernij e
kredilerinin fak¢glteler taraféendan serbes
° z denetim Ve ° z dejerl endir me i |l kes
sajlanabil melidir. Her ne kadar 5018 say
kKur ul ukmMaassrée n@a kar kén mal i °czerklijin tg¢gm

i htiya- duyul maktadeér
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¥Jrenci kontenjanlarénén Kurum iradesi
''niversitemiz der-8]7rktivee ali ffyeapéeéesé thank
yéllarca ©°nkedckamaygapeél mpd anl aréna sahij
°Jretim programlaréna ©°jJrenci sayéseé i
°Jrenci al makb éduwurkweehjnmegsgeme t i m kal i t esit
yanséyan sonu-1|lara vyol a-abil mektedir.
satl ar
Ulusal ve ul usl ari kbhrabej i gel i kKtirmeye uygu
bul unmasé
Tem degnyada bil gi ve iletikim teknol oj
cresel d¢zeyde bilgiye erikim, etkilecx
i se ge-mikeamnane her yerden bil gi vV e N
sénérl ar °tesi I Kbirlijgi ve birlikte -
férsate yaratmaktader. <Zt
- _ | o 2
Sosyal aj vseu nndeud yua nké;nr e s e | il eti kKim ve tha
[+ 4
3
Son y éHadelaookd Bwit e r gi bi sosyal ajl ar; Li &
gi bi aktmnesal boyutta gel i kmesi vV e
snhiversitemi zin tanéteéme, i Kbirliji - a
°nemlidir.
Ortadoju, Kuzey@ Afenké taedrareama bul unma

In

olan ¢ ni v erdseintdalrer Ni teki m son 3 yél dan

°]

ol

cojrafyada yer alan ¢l kel er den -°ljirseani sm

pr

iversitemiz Ortadoj u, Kran ve Kuzey

renci sayésénda °neml i artexkl ar ge°

ukturdl atjakketdim mer kezl eri, tanétém

ogramlaréna -ok sayéda °jJrenci kaydol
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3, GELECEGE BAKIS




38" %, %# %X % " ! +) o
3.1. Misyon

¢Cukurjowmiaver sitesi; b sahaitm, a Itaenkl naorl éonjdia Vye¢ r g,'

°Jreffaanl i yetl erigeki atriakmeér malirek,mad alriék ii mhee

demokr asi fikrini beni msemi Kk bireyler yet:.i
kurumlaré ve toplum ile payl akmayeé g°rev
3.2.Vizyon

PaydakPaeameeggnPimeti mde kal i t msae ve oddog kal a
yar ar énabiylapmséejl éve sknatsat -c a le@ kemydnaadre | bir éni

olmak.

3.3.4A1 Al erlgrA o

Temel dejerlerimiz; 3
3

x Gel eneksel 6 b¢eyck giled kavraméné s¢or dElW
x Doj al kaynakl ar, ekosistem ve -evresel ’8
duyarl el ékl a -al ékma §

x Yerel dejerleri korubgabagke¢e¢aleemsel de]e
x Bilimisanata katikleewiey,® ntl ak &@ma ™

x Yeni | i k- crén ve hizmele grealail kityiertnheeyrii na
x Yasal -er-eve i-inde demokratik bir y©°n

hesap verilebilirlik,

x Ulusalveu |l us | arkaardeesm@ k i kbi,rl ijJini artteéer ma
x B°lesel kal kéeénmaya kat keé
x ¥ ] r esihakademik kadrosu ve idari personeli yl e t emel dejerl er

ger - ekl iexddnéréne
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3.48 | | Alebefled fie Stratejiler

Tablo613 O O A O A E Eliedeflet va stratdlilér hablosu

lal4 MONOFT4MFaw9¢Ta59 +*9wTa[T[TY *9 Y![T¢9bTb DO[T ¢T

HEDEE.1. QEAMANBGAY LINRPBINI YELFNPYPY | eePfYlIaPE AéAf SodA
Strateiil 1.1 mytAalyazr tAalya @S tAalyaNadN LINBIANI YEFNP &
S22 GFyPYf I NPYPY HnAwmMmndz @z P istihBatitd Bden HalR getidimesi &S
Strateiil.1.2 Multidisipliner,yenived St A0 YS{1 (S 2ty oAf &lYE NISGH AY yUINR RNIT ¥
N2 NI G PNPE YE AP
Strateji1.1.3. QEAMANBGAY LINRPIANI YEF NPYPYy AKGARI cef F NPYPY al Ll
Strateji1.1.4. 9EAMENBGAYRS (dzZ tFyPtly ISNEBYBWNRYAEPDSY BY alPNIP
Strateji1.1.5. 'Y NBRAGLF&&2y &NNBOAYAY GFEYFYtElLYyYlLaP g8 159Y
HEDEE.2. Ulusal vedzt dz& f BRX K N3P SNI R 2 € NHZEEINBA dryYR [6 ASNRYYA SN
Strateji1.2.1. Ulusal vedzf dz& £ 2 NIi INJ & 8NBGAY LINRIANI YE I NPYPY | ePf Yl &
Strateji1.2.2. Lol yOP RAT KT PNINEIMNIEWR (A IYAP IISWR Y SyNIDG ® NWFYE Y
HEDEE.3. Ulusal vedzt dz& £ | RINBNIOAP K NB1 Sttt At AEAYAY ISt ASGANRC
Ly Strateiil.3.1 Mevlana, Farabi ve ErasmusHel € S NyedzA dza F K NNBI] SdPf Af A1 LINRPINI Y
§ 1292 38t Sy @S IARSY | ENBYOA ale&PaPyPy I NLGPNPE Y a
«Q HEDEE .4. PTE1hGEYy SEAGAY LINRINI YEFNPYPY NIGPNPEYIAP O
w
LUu Strateji1.4.1. PTF 141 yygdlaaieA NI 6 G P NN A & SINGzSHZAY | & P
8 Stratejil.4.2. PTGy SeAdAY @S | NENYy SEAGAYRS (dA t | yPtly
aj Strateiil4.3 PTELGrFY @S I NENY | ENBGAY LINPINI YE I NPRSENEATF NB
G 24 IStABGANRE YSAA
™
lal4 nwon! Y!'59aTY t9w{hb9o[Tb {!,L{LbL !w¢c¢cLwalyY %9
HEDER.1. 1 RSYA]l LISNBE2YySt &l e&PaPyPy I NIGdPNPEtYlI&AP @S
Strateji 2.1.1. DANRYE SNR Y ad NI GrS1a-AR S Y AY]E odfIS NPV S e | AyKSTE me OPY P
Strateji 2.1.2. '1FRSYA] LISNB2Y St al @PaPyP | NIPNFNIFIT1 | ENBGAY
HEDER.2. 1T RSYA] LISNE2YStf yAGStAEAYAY | NIdPNPEfYIAP
Strateii 2.2.1 MENBGAY St SYIZBt |l BIRBPBYE YSOBOBKA T SNAYA RSAGS|t S
esl RN 8yt SyvSaa
Strateji 2.2.2. MENBGAY NeSair @8SGASGANNYS LINRBIANF YEFNPYRFI | €NB
Strateji2.23. |. At AA @S 31 NEAN ISt A0 A YMING REPIGYPS AN INBIOR Sly R RNEBE £y
Strateji2.24. |, ol yOP RAf SEAGAY (1 dzNAfI| NPYPy aletlyyYlar
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